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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIACA
Estado do Rio Grande do Sul
EDITAL DE ABERTURA — PROCESSO SELETIVO PUBLICO N°01/2010

ULISSES CECCHIN, Prefeito Municipal de IBIAGA, no uso de suas atribuicdes legais e a vista do contido no art. 37,
da Constituicao Federal, na Lei Federal n° 11.350, na Lei Municipal n° 816/2006, de 17/03/2006, Lei Municipal n° 975,
de 26 de janeiro de 2010 e nas suas alteragées, torna publico que estardao abertas as inscricbes para o Processo
Seletivo Publico n? 01/2010 destinado ao provimento dos empregos publicos municipais adiante relacionados, pelo
regime da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, cujo certame observara o disposto e as normas contidas neste
Edital, sob a coordenacao técnico-administrativa da Fundacao Universidade—Empresa de Tecnologia e Ciéncias —
Fundatec.

1. QUADRO DE EMPREGOS E DE VAGAS

Cad.

Emprego

Escolaridade Exigida e Outros
Requisitos

Carga
Horaria
Semanal

Salario

(R$)

Inscricao

(R$)

Microarea | Vagas

01

Agente Comunitério
de Saude*

Conclusao do Ensino
Fundamental e residir na area
da comunidade em que atuar,
desde a data de publicacéo do
Edital do Processo Seletivo
publico, de acordo com anexo |l.

Microarea

01 RURAL | 9 40h

547,72 | 50,00

02

Agente Comunitério
de Saude*

Conclusao do Ensino
Fundamental e residir na area
da comunidade em que atuar,
desde a data de publicacéo do
Edital do Processo Seletivo
publico, de acordo com anexo |l.

Microarea

04 RURAL | 91 40h

547,72 | 50,00

03

Agente Comunitério
de Saude*

Conclusao do Ensino
Fundamental e residir na area
da comunidade em que atuar,
desde a data de publicacéo do
Edital do Processo Seletivo
publico, de acordo com anexo |l.

Microarea

08 RURAL | 91 40h

547,72 | 50,00

04

Agente Comunitério
de Saude*

Conclusao do Ensino
Fundamental e residir na area
da comunidade em que atuar,
desde a data de publicacéo do
Edital do Processo Seletivo
publico, de acordo com anexo |l.

Microarea

09 RURAL | 91 40h

547,72 | 50,00

05

Agente Comunitério
de Saude*

Conclusao do Ensino
Fundamental e residir na area
da comunidade em que atuar,
desde a data de publicacéo do
Edital do Processo Seletivo
publico, de acordo com anexo |l.

Microarea
10 01
URBANA

40h 547,72 | 50,00

06

Agente de Combate
a Endemias

Conclusao do Ensino
Fundamental.

01 40h 619,60 | 50,00

* Para os cargos de Agentes Comunitarios de Saude, Céd. 01 a 05, os candidatos deverao possuir comprovante de
residéncia na area da comunidade em que atuar (conforme Anexo Il) desde a data de publicacao do Edital de
Abertura.

2. SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

2.1 Agente Comunitario de Saude

Sintéticas:

desenvolver e executar atividades de

prevencdo de doengas e promocao da saude, por
meio de acdes educativas e coletivas, nos domicilios e
na comunidade, sob supervisdo competente.

Genéricas:

utilizar

instrumentos para diagndstico

demografico e socio-cultural da comunidade de sua

atuagao; executar atividades de educagcao para a
saude individual e coletiva; registrar, para controle das
acoes de saude, nascimentos, Obitos, doencas e
outros agravos a saude; estimular a participagao da
comunidade nas politicas-publicas como estratégia da
conquista de qualidade de vida a familia; participar ou
promover acdes que fortalecam os elos entre o setor
de saude e outras politicas publicas que promovam a
qualidade de vida; desenvolver outras atividades
pertinentes a funcao do Agente Comunitario de Saude.

FOUNDATEC

": FUNDATEC: Informagdes: www.fundatec.com.br

Execugéo

e-mail: concursos@fundatec.com.br - fone: 51 3320.1049 zE

UNDATEC|




MUNICIPIO DE IBIACA/RS

Edital de Abertura — Processo Seletivo Publico 01/2010

Condicbées de Trabalho: carga horaria de 40 horas
semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho
em domingos e feriados.

2.2 Agente de Combate a Endemias

Sintéticas: executar atividades de vigilancia,
prevencdo e controle de doencas e promocao da
saude, a serem desenvolvidas em conformidade com
as diretrizes indicadas pelo SUS, bem como participar
de acles educativas e coletivas, nos domicilios e na
comunidade em geral, sob supervisdo competente.

Genéricas: proceder a visitas domiciliares para
identificar a existéncia de focos de doencas
contagiosas; executar atividades de educacao para a
saude individual e coletiva; registrar, para controle das
acoes de salde, doencas e outros agravos a saude;
estimular a participacdo da comunidade nas politicas-
publicas de saude; fazer identificacédo e tratamento de
focos de vetores com manuseio de inseticidas e
similares; coletar materiais para exames laboratoriais;
participar ou promover agbes que fortalecam os elos
entre o setor de saude e outras politicas publicas que
promovam a qualidade de vida; orientar a populacgéo,

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CONCURSO

objetivando a eliminacdo de fatores que propiciem o
surgimento de possiveis doencas; trabalhar no
combate de doencas; desenvolver agdes de educacao
e vigilancia a saude; informar o setor de vigilancia na
hipétese de constatar resisténcia de colaboracao por
parte dos municipes; manter atualizado o cadastro de
informagbes e outros registros; desenvolver outras
atividades pertinentes a fungao de Agente.

Condicbées de Trabalho: carga horaria de 40 horas
semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho
em domingos e feriados. Idade minima de 18 anos,
até 45 anos.

3. CARGA HORARIA E VENCIMENTOS DOS
EMPREGOS OBJETO DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO

A carga horaria semanal e o vencimento mensal
previsto para 0s empregos, objeto do Processo
Seletivo Publico, noticiado por este Edital, poderao ser
alterados nos casos previstos nas Leis Municipais n®
816/2006 e 975/2010 e na legislagao subsequente.

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacao do Edital de Abertura do Processo Seletivo Publico 05/02/2010
Periodo de Inscrigdes pela internet, através do site www.fundatec.com.br 0%95533?081
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos portadores de Deficiéncia 24/02/2010
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 24/02/2010
Lista preliminar de Inscritos 26/02/2010
Edital com data e com locais de Provas 26/02/2010

Periodo de Recursos - Homologacgao das Inscricoes

01 e 02/03/2010

Resultado da Homologagao das Inscricdes e Consulta Sala de Realizagao de Prova no site da

Fundatec 04/03/2010
APLICACAO DAS PROVAS (DATA PROVAVEL) —- TURNO TARDE 07/03/2010
Divulgacao dos Gabaritos Preliminares, a partir das 20h 07/03/2010
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 08 e 09/03/2010
Divulgacao dos Gabaritos Oficiais 19/03/2010
Divulgacao das Justificativas para Manutencao/para Alteracao de Gabaritos 19/03/2010
Divulgacao das Notas das Provas Teo6rico-objetivas 23/03/2010
Classificacao de todos os cargos para Homologacao Final 26/03/2010

* Todas as publicacoes serao divulgadas até as 15h da data estipulada no site da Fundatec,
www.fundatec.com.br, e na Imprensa Oficial (Mural)da Prefeitura Municipal de Ibiaca/RS.

4.1 O Cronograma de Execugdo do Processo Seletivo podera ser alterado pela Fundatec e/ou pelo MUNICIPIO DE
IBIACA, a qualquer momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se

opor, ou algo a reivindicar em razdo de alguma alteracao.
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5. REALIZACAO DAS PROVAS — DATA PROVAVEL
5.1 Prova Teorico-objetiva

Dat,a Turno Cargos | Local
Provavel
A ser divulgado 8 (oito) dias antes da realizagdo das provas, no site
07/03/2010 Tarde Todos |www.fundatec.com.br, nos murais da Fundatec e da Prefeitura Municipal de
Ibiaga.

6. PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. Aos portadores de deficiéncia, é assegurado o
direito de inscricdo no Processo Seletivo Publico de
que trata este Edital, podendo concorrer a 5% (cinco
por cento) das vagas, desde que haja compatibilidade
entre as atribuicbes do cargo pretendido e a
deficiéncia de que forem portadores, conforme
disposto no Decreto Federal n.? 3.298, de 20/12/1999,
publicado no Diario Oficial da Uniao, de 21/12/1999.

6.2. Quando do preenchimento da inscricdo, o
candidato devera declarar a espécie e 0 grau ou 0
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doengas — CID, comprovando-a por meio de
atestado médico, que devera ser enviado para a
Fundatec, Rua Prof. Cristiano Fischer, n.2 2.012,
Bairro Partenon, Porto Alegre, RS, CEP 91410-000,
por meio de SEDEX, impreterivelmente, até o dia
estabelecido no Cronograma de Execugao.

6.2.1. A data de emissdao do atestado deve ser
posterior ao dia 05/02/2009 (no maximo 01 ano antes
da data de langamento deste Edital).

6.2.2. Nos atestados médicos relativos a deficiéncia
auditiva, devera constar, claramente, a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos.

6.3. Nao sera homologada a inscri¢cao, na condigao de
portador de deficiéncia, do candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias constantes neste Edital.

6.4. Os atestados médicos terdao valor somente para
este Processo Seletivo Publico, ndo sendo devolvidos
aos candidatos.

6.5. A Fundatec e o MUNICIPIO DE IBIACA nio se
responsabilizam pelo extravio que impeca a chegada
tempestiva dos atestados enviados pela Empresa de
Correios e Telégrafos — ECT.

6.6. Os portadores de deficiéncia participardo do
processo em igualdade de condigdes com os demais
concorrentes, no que se refere ao conteldo, a
avaliacao, a duracao das provas, ao local, a data e ao
horario da respectiva realizacao.

6.7. Caso o portador de deficiéncia necessite de
condicbes especiais para a realizagdo da prova,
devera formalizar o pedido por escrito e/ou por meio
da ficha eletrénica de inscricao e entregar o atestado

médico pelo qual seja justificada a condicao especial,
até o ultimo dia do periodo de pagamento das
inscricbes, no endereco da Fundatec, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n.2 2.012, Partenon, Porto Alegre,
RS, CEP 91410-000, pessoalmente ou por meio de
SEDEX.

6.7.1. Se houver necessidade de tempo adicional, a
justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia.

6.7.2. A Comissao de Concursos examinara a
possibilidade operacional de atendimento a
solicitagao.

6.7.3. Nao sera homologado o pedido de
necessidades especiais para a realizagdo da prova do
candidato que descumprir quaisquer das exigéncias
deste Edital.

6.8. Se aprovados e classificados, os candidatos
portadores de deficiéncia, por ocasido da etapa de
avaliagdo meédica, serdo submetidos a pericias
especificas, a fim de verificar a efetiva existéncia da
deficiéncia declarada no ato da inscricdo e sua
compatibilidade com o exercicio das atribuigbes do
cargo.

6.9.0 candidato portador de deficiéncia que nao
declarar essa condicao por ocasido da inscricdo nao
podera invoca-la futuramente em seu favor.

6.10. A deficiéncia deverd permitr o pleno
desempenho do cargo, em todas as suas atividades,
consoante atestado médico.

6.11. Nao ocorrendo aprovacao de candidatos
portadores de deficiéncia, em ndmero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados,
serdo estes preenchidos pelos demais aprovados.

6.12. O grau de deficiéncia de que for portador o
candidato nao podera ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

6.13. Os candidatos que no ato da inscricao se
declararem portadores de deficiéncia, além de
figurarem na lista geral de classificacdo, terao seus
nomes publicados em relagdo a parte, observada a
respectiva ordem de classificagao.

6.14. Os candidatos deverdo comparecer ao exame
admissional munidos do laudo médico original que
ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia,
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com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia.

6.15. A observancia do percentual de vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia dar-se-a
durante todo o periodo de validade do processo
seletivo e aplicar-se-a a todos o0s empregos
oferecidos.

7. DAS INSCRICOES

7.1 As inscrigbes serdo realizadas no periodo
determinado no Cronograma de Execugdo, pela
Internet, no endereco www.fundatec.com.br.

7.1.1 A Fundatec e o MUNICIPIO DE IBIACA
disponibilizardo computadores para acesso a Internet,
durante o periodo de inscricbes, na Rua Professor
Cristiano Fischer, n.2 2.012, Partenon, Porto Alegre,
RS, e no Telecentro Municipal localizado junto a
Biblioteca Publica Municipal de IBIACA - RS, no
horario das 08h as 11h e das 13h30min as 22h30min.

7.2 Procedimentos para Inscricbes - Acessar o
endereco www.fundatec.com.br, a partir da 0 (zero)
hora do primeiro dia determinado no Cronograma e
acessar “Processo Seletivo Publico 01/2010 do
MUNICIPIO DE IBIAGA”. O candidato encontrara o
Edital de Abertura, Extrato do Edital e Inscricbes —
Abertas. Devera ler o Edital de Abertura para
conhecimento das normas reguladoras do Processo
Seletivo Publico 01/2010.

7.3 As inscricdes serdo submetidas ao sistema, até as
23 horas e 59 minutos do dia determinado no
Cronograma de Execucdo. Durante o processo de
inscricdo, serd emitido o boleto bancario com a taxa
de inscricdo, sendo que o pagamento devera ser feito
em qualquer banco até o dia indicado para o
vencimento. O sistema de inscricées permitira o débito
em conta no banco emissor do boleto, que, quitado,
sera o comprovante de inscricdo. Apds dois dias Uteis
bancarios do pagamento, o candidato podera
consultar, no site da Fundatec, www.fundatec.com.br,
e confirmar o pagamento de seu pedido de inscricao.

7.3.1 O candidato devera ficar atento para o dia de
vencimento do boleto bancario. O sistema de
inscricdes permitira ao candidato a reimpresséo de
seu boleto bancario, com nova data de vencimento até
o dia 24/02/2010, sendo que o pagamento devera ser
efetuado, impreterivelmente, até o dia 24/02/2010.
Nao serdo aceitos pagamentos posteriores a essa
data.

7.3.2 Nao serao considerados os pedidos de inscricao
via internet que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, por congestionamento de
linhas, ou por outros fatores de ordem técnica.

7.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o
nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O
candidato que nao o possuir, devera solicita-lo em
tempo habil, isto &, antes do término das inscrigoes

aos postos credenciados, localizados em qualquer
agéncia do Banco do Brasil S.A., da Caixa Econémica
Federal, dos Correios ou a Receita Federal.

7.5 O candidato inscrito via Internet tera exclusiva
responsabilidade sobre as informacdes cadastrais
fornecidas, sob as pena da lei.

7.6 A Fundatec encaminha ao candidato e-mail,
meramente informativo, ao endereco eletronico
fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o(a)
candidato(a) de buscar as informagdes nos locais
informados no Edital. O site da Fundatec,
www.fundatec.com.br, serd fonte permanente de
comunicagdo de Avisos e de Editais, além da
publicagdo, em jornal local, do Extrato do Edital de
Abertura.

7.7 DO VALOR DAS INSCRICOES

CARGOS VALOR DAS
INSCRICOES
Nivel Fundamental 50,00

* Ver Quadro demonstrativo 1.
7.8 DA REGULAMENTAGCAO DAS INSCRICOES

7.8.1 O candidato podera inscrever-se para o0
Processo Seletivo Publico 01/2010 do MUNICIPIO DE
IBIACA, mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente, desde que
atenda as exigéncias do cargo, conforme especificado
no item 1, deste Edital.

7.8.2 Nao serao aceitas inscricdes por via postal ou
Fac-simile, nem em carater condicional.

7.8.3 O candidato & responsavel pelas informacoes
prestadas na ficha de inscricdao, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento
daquele documento. A opgao de cargo nao podera ser
trocada apds a efetivacdo do pagamento do boleto
bancario.

7.8.4 O candidato devera identificar, claramente, na
ficha de inscricdo, o nome do cargo para o qual
concorre, sendo de sua inteira responsabilidade o
preenchimento correto.

7.8.5 O candidato pode inscrever-se apenas para um
cargo, tendo em vista que a realizacdo das provas,
para todos os cargos, serda no mesmo dia e horario,
conforme Quadro de Realizacdo das Provas.

7.8.6 O CPF é informagcao indispensavel para a
inscricao.

7.8.7 A opcao pelo cargo deve ser efetivada no
momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato
qualquer alteracao posterior ao pagamento da taxa de
inscricdo. Havendo necessidade de alteragéo, devera
efetuar uma nova inscrigao.

7.8.8 Nao havera devolucao do valor da taxa paga.

7.8.9 Serao canceladas as inscricbes pagas com
cheque, com agendamentos bancarios e com outros
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meios, sem a devida provisdo de fundos. Nao serao
homologadas as inscricdes cujos boletos nao forem
pagos.

7.8.10 Cabe, exclusivamente, ao candidato a decisao
sobre suas condigdes de concorrer ao presente
Processo Seletivo Puablico, quanto a observancia da
escolaridade e a outros requisitos exigidos.

7.8.11 Caso necessite de condigbes especiais para a
realizacdo da prova, o candidato devera formalizar o
pedido por escrito e/ou pela ficha eletrbnica de
inscricao e entregar o atestado médico justificativo, até
o ultimo dia do periodo de pagamento das inscricoes,
no endereco da Fundatec, ou remeté-lo, por SEDEX,
para a Fundatec, Rua Prof. Cristiano Fischer, n.?
2.012, Partenon, Porto Alegre, RS, CEP 91.410-000,
até a data determinada no Cronograma de Execucéo.
Se houver necessidade de tempo adicional, a
justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia. A Comissao do
Concurso examinard a possibilidade operacional de
atendimento a solicitacdo. Nao sera homologado o
pedido de necessidades especiais para a realizagao
da prova do candidato que descumprir quaisquer das
exigéncias aqui apresentadas. Os atestados médicos
terdo valor somente para este Concurso, ndo sendo
devolvidos aos candidatos.

7.8.12 A candidata que tiver necessidade de
amamentar devera entregar o atestado de
amamentacao até o dia determinado no Cronograma
de Execucao e, durante a realizagao da prova, levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao
realizara a prova. Nao havera compensacéao do tempo
de amamentagao ao tempo da prova da candidata. A
Fundatec nao se responsabilizara por acompanhantes
menores de idade durante a realizagao das provas.

7.9 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

7.9.1 Nacionalidade brasileira ou portuguesa. Em caso
de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos
termos do § 1.9, do art., 12 da Constituicao Federal de
1988.

7.9.2 Estar em gozo dos direitos civis e politicos.

7.9.83 Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos
completos até a admissao.

7.9.4 Ter habilitagdo especifica de escolaridade e
outros requisitos exigidos para o cargo ao qual se
inscrever na admisséo.

7.9.5 Estar de acordo com as normas do presente
Processo Seletivo Publico.

7.9.6 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribui¢cdes do cargo.

7.10 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
7.10.1 A homologagcao do pedido de inscricdo sera

divulgada aos candidatos pelo site
www.fundatec.com.br, em Inscricoes
Homologadas - Preliminares, conforme
Cronograma.

7.10.2 Da nao-homologacdo da inscricdo, cabe
recurso, que devera ser dirigido, em formulario a
Comissao de Processo Seletivo Publico da Fundatec,
formulado no prazo maximo de 48h JU(teis da
publicacdo da lista dos homologados e protocolado
junto ao Protocolo da Fundatec, no horario das 09h as
17h, via Fac-simile ou SEDEX, com dados do
candidato circunstanciando o pedido e obedecendo,
rigorosamente, o prescrito neste Edital. O candidato
podera usar também Formulario Eletrénico, que sera
disponibilizado no site www.fundatec.com.br e enviar
da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto no
Cronograma de Execucado até as 24 horas do dltimo
dia do referido Cronograma, obedecendo aos mesmos
regramentos contidos no item 7.10.

7.10.3 Nova lista de homologados dara ciéncia do
deferimento dos candidatos que tiveram sua
homologacdo aceita, em até 05 (cinco) dias Uteis
antes da realizagdo das provas, no endereco
www.fundatec.com.br, Homologacao das
Inscricoes — Lista Definitiva, conforme Cronograma
de Execugao.

7.10.4 Serdo indeferidos os pedidos de inscricoes
como portador de deficiéncia dos candidatos que nao
apresentarem o atestado médico, conforme previsto
no item 6.2.

8 DAS PROVAS

8.1. A prova teodrico-objetiva de cada cargo sera
eliminatéria, constituida de 40 (quarenta) questdes,
elaboradas com base nos programas — Anexo Ill e
Quadro Demonstrativo de Provas, Anexo I. O
candidato tera 3 (irés) horas para a resolucdo da
prova.

8.2 As questbes da prova teorico-objetiva serdo de
multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D
e E) e 1 (uma) resposta correta.

8.3 Podera ser passivel de responsabilidade por crime
o candidato que fraudar o presente Processo Seletivo
Publico.

9. DA REALIZACAO DA PROVA TEORICO-
OBJETIVA

9.1 A prova teorico-objetiva para todos os cargos sera
realizada no Municipio de IBIACA- RS. A divulgagao
de dia, de locais e de horarios especificos de
aplicacao, conforme Cronograma de Execucdo, na
Fundatec e no endereco www.fundatec.com.br, no
prazo de 8 (oito) dias de antecedéncia da data de
aplicagdo. E de inteira responsabilidade do candidato
a identificacao correta de seu local de realizacado da
prova e o comparecimento no horario determinado.

9.2 O ingresso na sala de provas sera permitido
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somente ao candidato que apresentar documento de
identidade que originou a inscricdo: Cédula de
Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos
Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica;
pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional
de Habilitagdo - modelo novo (somente modelo
aprovado pelo Artigo 159, da Lei n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997); Passaporte (no prazo de
validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

9.2.1 O documento de identidade devera estar em
perfeitas condicées de uso, inviolado, e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

9.2.2 Nao serao aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade. Nao sera aceita cépia do documento de
identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

9.2.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de
perda, de roubo ou de furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgao policial, expedido ha, no maximo, trinta (30)
dias, ocasido em que sera submetido a identificagao
especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressdo digital em formulario
préprio, assim como apresentagdo de outro
documento com foto e com assinatura.

9.2.4 A identificacdo especial sera exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

9.2.5 A identificacdo especial sera julgada pela
Comissao do Concurso. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meios eletrénico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacao policial ter o candidato
se utilizado de processo ilicito, suas provas serao
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Publico.

9.3 Por ocasiao da realizagao das provas, o candidato
que nao apresentar documento de identificagao
original e/ou a identificacao especial nao for favoravel
pela Comissdo de Concurso, podera ser eliminado
automaticamente do Processo Seletivo Publico, em
qualquer etapa.

9.4 O candidato deverd comparecer ao local
designado, com antecedéncia minima de uma hora,
munido de documento de identidade, caneta tipo
esferografica, com tintas azul ou preta, de ponta
grossa.

9.5 Nao sera permitida a entrada no prédio da
realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apos dado o sinal sonoro indicativo de inicio de prova.

Estando no interior do prédio, o candidato sb podera
ingressar na sala de provas, se acompanhado por
fiscal da coordenacao.

9.5.1 Ao entrar na sala de realizagdo de prova, o
candidato nao podera manusear e/ou consultar
nenhum tipo de material.

9.6 Em hipétese alguma, havera segunda chamada,
seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e do horario designado
por Edital.

9.7 Durante a realizagdo da prova, nao serdo
permitidas consultas de espécie alguma, bem como o
uso de maquina calculadora, de fones de ouvido, de
gravador, de pagers, de notebook, de telefones
celulares ou de quaisquer aparelhos similares. O
candidato que se apresentar no local da prova com
qualquer tipo de aparelho eletrénico devera, ao entrar
na sala, logo apds a identificacdo, desliga-lo. A
Fundatec nao se responsabilizara por perdas ou por
extravios de objetos e de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizacao das provas.

9.7.1 O candidato, durante a realizagao da prova, nao
poderda usar Oculos escuros e acessorios de
chapelaria (boné, chapéu, gorro), bem como cachecol,
manta e luvas.

9.8. Em cima da classe, o candidato devera ter
somente caneta esferografica de cores azul ou preta e
documento de identidade.

9.8.1 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da
prova, portando o caderno de provas, apés 1 hora e
30 minutos do inicio da aplicacao.

9.9 Ao término da prova, o candidato entregara ao
fiscal da sala a grade de respostas devidamente
preenchida.

9.10 O candidato devera assinalar suas respostas na
grade de respostas com caneta esferografica de tintas
azul ou preta, de ponta grossa. O preenchimento da
grade de respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de acordo com as
instrucdes especificas contidas neste Edital, na prova
e na grade de respostas.

9.11 Em hipdtese alguma, havera substituicdo da
grade de respostas por erro ou por desatencdo do
candidato.

9.12 Nao serdo computadas as questdes nao
assinaladas na grade de respostas, nem as questdes
que contiverem mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

9.13 Nao serd permitida a permanéncia de
acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas
ao Processo Seletivo Publico, nas dependéncias do
local onde for aplicada a prova.

9.14 O tempo de permanéncia na sala de prova € de,
no maximo, 3h (irés horas). Os dois ultimos
candidatos deverdo se retirar da sala de prova ao
mesmo tempo, assinando a ata de sala.
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9.15 Sera excluido do Processo Seletivo Publico o
candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou por
descortesia para com qualquer dos examinadores, dos
executores, dos fiscais ou das autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a
realizacdo da prova, comunicando-se com outro
candidato, bem como se utilizando de consultas nao-
permitidas;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou
fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagao;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do
fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a
grade de respostas.

9.16 Para a seguranca dos candidatos e para a
garantia da lisura do Processo Seletivo Publico, a
Fundatec podera proceder, como forma de
identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os
candidatos no dia de realizagdo das provas, bem
como ao uso de detector de metais.

9.17 No dia de realizacdo das provas, nao serao
fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao conteldo das
provas e/ou a critérios de avaliagao/de classificacao.

9.18 O Cronograma de Execugdo aponta a data
provavel de execucao das provas, que poderao ser
adiadas por imperiosa necessidade, decidida pela
Comissao de Concurso da Fundatec e do MUNICIPIO
DE IBIACA.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

10.1. A prova tebrico-objetiva constara de 40
(quarenta) questdes objetivas.

10.2. Para todos os empregos o valor total da prova
teorico-objetiva sera de 100 pontos, sendo que cada
questao valera 2,5 (dois virgula cinco) pontos.

10.3. Serdo considerados aprovados aqueles
candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos.

10.4 Os candidatos aprovados para emprego de
Agente Comunitario de Saude, em cada regido, serao
convocados para participagao do Curso Introdutério de
Formacdo Inicial e Continuada, que ¢é de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Ibiaca,
podendo ser utilizado servico especializado de
terceiros, e que se refere a segunda etapa do
Processo Seletivo.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO
GABARITO

11.1 Os recursos contra homologacao das inscrigdes,
pedidos de revisao do gabarito preliminar e das notas
preliminares da Prova de Titulos terdao o prazo de 02
(dois) dias uteis, a contar do primeiro dia Util

subsequente ao da publicacao, conforme Cronograma
de Execucéo.

11.2. Os recursos e pedidos de revisdo poderédo ser
protocolados na Prefeitura Municipal de IBIACA ou
por formulario eletronico, que estara disponivel no
site www.fundatec.com.br.

11.2.1 Se entregues no MUNICIPIO DE IBIACA,
deverao fazé-lo na Prefeitura Municipal, na Rua do
Interventor, 510, Ibiaga, RS, no horario de atendimento
ao publico, por meio de formulario proprio, conforme
modelo que serd disponibilizado no endereco
www.fundatec.com.br.

11.23 Os recursos dirigidos pessoalmente e
protocolados no MUNICIPIO DE IBIACA deverao estar
em envelope fechado, sempre em 2 vias, contendo:

a) Nome completo e numero de inscricdo do
candidato;

b) Cargo a que concorre;
¢) Nome do Processo Seletivo Publico;

d) Objeto do pedido e exposicao de argumento com
fundamentacgao circunstanciada.

11.3 O candidato podera usar também formulario
eletronico, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.com.br, e enviar da 0 (zero) hora do
primeiro dia previsto no Cronograma até as 23h59min
do 2° dia do referido Cronograma, obedecendo aos
mesmos regramentos contidos no item 11.

11.3.1 Para a opcao por recursos eletrbnicos, o
candidato devera ter endereco eletrénico, e-mail, para
confirmar o protocolo de recebimento. As orientagbes
estardo disponiveis no site www.fundatec.com.br .

11.3.2 Nao serdo considerados 0s recursos
eletrénicos que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, por congestionamento de
linhas ou por outros fatores de ordem técnica.

11.4 Nao serdo considerados os recursos formulados
fora do prazo ou que ndo contenham elementos
indicativos no item 11, deste Edital.

11.5 Os recursos deverdo ser datilografados ou
digitados, conforme modelo que sera indicado no
endereco eletrdnico www.fundatec.com.br.

11.6 Recursos e argumentacdes apresentados fora
das especificagcbes estabelecidas neste Edital e
argumentacdes idénticas serdo indeferidos.

11.7 Os pontos relativos a questdo eventualmente
anulada da prova tedrico-objetiva serdao atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova. Se
houver alteracao do gabarito oficial preliminar da prova
teodrico-objetiva, por forca de impugnagdes ou de
correcdo, as provas serao corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo. Em hipétese alguma, havera
alteracao do quantitativo de questdes de cada uma
das partes da prova teérico-objetiva.

11.8 A Banca Examinadora da Fundatec - Fundagao
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Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias
constitui Ultima instancia para recurso, razao pela qual
nao caberao recursos adicionais.

11.9 Todos os recursos serdo analisados e as
justificativas da manutencao/da alteracdo de gabarito
serao divulgadas no endereco eletrénico
www.fundatec.com.br, até um dia Uutl apdés a
divulgacdo do gabarito oficial definitivo. Nao seréo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.10 Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de
revisdo de recursos, de recursos de recursos e/ou de
recurso de gabarito oficial definitivo.

11.11 As justificativas para manutencao/para alteragao
de gabaritos estardo a disposicdo para vistas dos
candidatos no site www.fundatec.com.br, ou na sede
da Fundatec, Rua Prof. Cristiano Fischer, n° 2.012,
Partenon, Porto Alegre, RS.

11.12 Nao serdo aceitos recursos administrativos de
revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
por telex, por telegrama, por e-mail ou por outro meio
que nao o especificado neste Edital.

12. DA CLASSIFICAGAO

12.1 A aprovacao na prova tedrico-objetiva sera pré-
requisito para a classificagdo do candidato em todos
0S cargos.

12.2 A classificagdo dos candidatos inscritos e
aprovados por cargo, conforme opcdo feita no
momento da inscricdo, obedecera ao disposto nos
itens 09 e 11 e seus subitens.

12.3 Em caso de empate na classificacdo dos
candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios:

12.3.1 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60)
anos, conforme Lei Federal n® 10.741/2003, o primeiro
critério de desempate serd de idade, dando-se
preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do
artigo 27, paragrafo Unico, da referida Lei.

12.3.2 Para os cargos de Nivel Fundamental:

a) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;
b) maior pontuacao na prova de Legislagao;

€) maior pontuagdo na prova de Matematica.

12.4 Persistindo o empate, terd preferéncia o
candidato que possuir 0 menor nimero de inscricao
efetivamente paga.

12.5 A Fundatec nao fornecera aos candidatos
aprovados atestado ou certificado de participacao ou
classificacao no Concurso.

13. PROVIMENTO DOS EMPREGOS
13. 1 Da Formacao de Cadastro

13.1.1 Os candidatos aprovados para os empregos,
além das vagas previstas, formarao um cadastro cuja
admissao estara condicionada a liberacdo e/ou a

criacao futuras de vagas e ao prazo de validade deste
Processo Seletivo Publico.

13.2. A aprovacdo e a classificagdo no Processo
Seletivo Publico de que trata este Edital ndo assegura
a nomeacgao do candidato, que somente sera
convocado para ingressar no Quadro de Empregos do
Municipio de IBIACA, havendo necessidade de
preenchimento dos cargos disponiveis, e, em
possibilidade deste preenchimento, dados os limites
da despesa publica.

13.3. A convocacao dos aprovados e dos classificados
no Processo Seletivo Publico de que trata este Edital,
que observara, obrigatoriamente, a  ordem
classificatéria, somente podera ocorrer dentro do
respectivo prazo de validade, decorrido o qual o
candidato perde o direito a nomeacéo.

13.4. O candidato sera convocado por meio de Edital
de convocacdo de admissdo e de nomeacao por
Portaria, devendo comparecer a Prefeitura Municipal
de IBIACA, para tomar posse, no prazo maximo de 10
(dez) dias contados da data da publicacdo - que
ocorrera na Imprensa Oficial do Municipio - e munido
dos documentos a seguir relacionados, sob pena de
revogacao da Portaria de nomeagdo, com decorrente
perda de todos os direitos, e imediata nomeacao do
candidato subsequentemente classificado:

a) declaragdo de inexisténcia de impedimento para
assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de
outro cargo, emprego ou funcdo publica,
constitucionalmente inacumulavel;

b) declaracao atualizada dos respectivos bens;

c) atestado médico de aptidao para o exercicio do
cargo fornecido pelo Servico Medico designado pelo
Municipio de IBIACA para tanto;

d) certidao de quitacao de obrigacoes eleitorais;

e) certidao de quitagdo de obrigacdes militares (para
os candidatos do sexo masculino);

f) prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
g) prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) atestado médico relativo a deficiéncia de que é
portador, contendo o Cdédigo Internacional da Doenca
— CID (para os candidatos portadores de deficiéncia);

i) prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal
n? 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3298/99;

j) prova da escolaridade minima completa, da
habilitagao especifica, e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos no item 1, deste Edital, para o
cargo pretendido.

13.5 Os Agentes Comunitédrios de Saude devem
comprovar o endereco por meio da entrega de copias
de contas de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em
nome do Agente Comunitario de Saude, ou
Declaracao de que o Agente Comunitario reside no
endereco indicado desde a data de publicacdo do
Edital do Processo Seletivo Publico, que devera estar
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assinada pelo candidato aprovado, com assinatura
reconhecida em Cartorio.

13.6. O candidato que ndo desejar ingressar de
imediato no Quadro de Empregos do Municipio podera
protocolar requerimento escrito nesse sentido, ciente
de que, nesse caso, sera reclassificado como o ultimo
colocado no Processo Seletivo Puablico.

13.6.1. A reincidéncia na recusa ao ingresso no
Quadro de Empregos Municipal implicara a imediata
eliminagdo do Quadro de Classificados no Processo
Seletivo Publico, com concomitante perda de todos os
direitos a ele inerente e dele decorrentes.

13.8. Os candidatos nomeados, que tomarem posse e
entrarem em exercicio do respectivo emprego, serao
avaliados pela Comissdo designada pela Prefeitura
Municipal de IBIACA, regrados pelo regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

13.9 A admissao do candidato fica condicionada ainda
a observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal, referente a acimulo de empregos, funcdes ou
cargos publicos.

14. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO

O Processo Seletivo Publico em pauta tem o prazo de
validade de 2 (dois) anos, contado da publicacao dos
respectivos resultados finais, facultada a prorrogacao
deste prazo por uma vez, por igual periodo, a critério
do Prefeito Municipal.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Observar-se-a, ainda, relativamente ao Processo
Seletivo de que trata este Edital, o seguinte:

a) Se ampliado o numero dos cargos publicos
municipais envolvidos, poderdo ser aproveitados os
candidatos aprovados e classificados no Concurso
Publico de que trata este Edital, para o respectivo
preenchimento.

b) A inexatiddo das afirmativas ou a falsidade
documental, ainda que verificadas posteriormente a
realizagdo do Processo Seletivo Publico, implicardo a
eliminagdo sumaria do candidato, sendo declarada
nula de pleno direito a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes.

c) Os contatos com os candidatos classificados e
aprovados serao feitos pelo endereco constante na
respectiva ficha de inscricdo, sendo que a atualizacao
deste junto ao Municipio é de total responsabilidade
dos candidatos.

d) Nao sera fornecido ao candidato qualquer
documento comprobatério da habilitacdo e da
classificagao no Concurso, valendo, para esse fim, a
homologagdo do resultado final do Concurso,

publicada no ¢6rgao oficial de divulgacdo dos atos
municipais.

e) A inscricdo no Processo Seletivo implica ao
conhecimento e a aceitacéo tacita, pelo candidato, de
todas as condicbes estabelecidas neste Edital e nas
instrucbes especificas constantes dos respectivos
anexos, assim como ao conhecimento e a submissao
a legislacao que rege a matéria.

f)  Irregularidades poderdo ser denunciadas
diretamente ao Prefeito Municipal e ao Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

g) Os casos omissos serdo resolvidos em conjunto
pelo MUNICIPIO DE IBIACA e pela Equipe de
Concursos da Fundatec.

h) O Municipio de IBIACA e a Fundatec nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas elaborados e/ou confeccionados por
terceiros referentes a este Processo Seletivo Publico.

i) O MUNICIPIO DE IBIACA n3o se responsabiliza por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
endereco  desatualizado, de  dificli  acesso;
correspondéncia devolvida pela ECT, por razdes
diversas, e correspondéncia recebida por terceiros.

i) A correspondéncia enviada ao enderego fornecido
pelo candidato presume-se entregue, pois é deste a
responsabilidade exclusiva de manté-lo atualizado
junto ao MUNICIPIO DE IBIAGA.

16. ANEXO

Integra este Edital, como se nele transcrito estivesse,
o seguinte Anexo:

a) Anexo | — QUADRO DEMONSTRATIVO DE
PROVAS;

b) ANEXO II- MICROAREAS PARA AGENTES DE
SAUDE

c) Anexo Ill - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIACA,
aos 05 dias do més de fevereiro de 2010.

ULISSES CECCHIN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

o
LAl Ml’r';limo N2 minimo
Emprego Componentes das Provas/ N° dg Ponto§/ de Acertos de de Pontos
Carater (*) Questoes | Questao p/ A do total
Componente S o tota
do Total
Lingua Portuguesa(C) 15 2,5 -
Nivel Fundamental Matematica(C) 10 2,5 - 20 50
Legislagao(C) 15 2,5 -

(*) Carater: (E) Eliminatorio (C) Classificatério

(E/C) Eliminatério/Classificatorio.

ANEXO II- MICROAREAS PARA AGENTES DE SAUDE

Microarea
01 RURAL

Linha Rossi segue a comunidade de Campinas do Sr. Rudimar Defavari seguindo para a propriedade Schaeffer
até a familia Orestes dos Santos, até o Rio Apuae (Ligeiro), até a comunidade do Rio Telha. Seguindo pela estrada
velha até o acesso ao Rio Santo Antonio, na familia Celso Cecchin e Luiz Pegoraro, até a comunidade de Santa
Terezinha, da propriedade de Jamir Cecchin, Pulador até a familia Manoel de Souza.

Microarea
04 RURAL

Iniciando da comunidade de Rio do Meio, na casa do Sr. Princilo Borges Costa, seguindo a esquerda até a casa do
Sr. Jodo E. Rech. Seguindo pela estrada Via Sananduva com o Rio Butia. Seguindo na comunidade de Butié Alto a
esquerda até a familia do Sr. Clévis Dongeskiy, e pela direita vai até a a familia do Sr. Afonso Maito. Seguindo na
comunidade da Seccao Maitto onde faz divisa na fazenda Raimundi. Seguindo pelo asfalta em diregédo a cidade de
Ibiaga, até na familia de Alcides Peliser. Pelo asfalto segue logo ap6s a igreja da Seccdo Maito a direita
comegando pela familia do Sr. Valmor Fiorese até a casa da Sra. Doraldina Boff, na comunidade de Rio do Meioa
toda comunidade. Seguindo pela antiga Vila Tria, até nas familiasde Iraci, ltacir e Luciano Testa. Logo apés a
familia de Claudino Ari Tiepo, Nadir e Agostinho Tiepo até a familia do Sr. Segundo Tiepo, onde faz a divisa com o
Luiz na Granja Tonial. Seguindo da familia do Sr. Segundo Tiepo desce pela comunidade de Paiol da Varzea até o
saldo da comunidade. Seguindo pela comunidade de Linha Campos da Familiado Sr. Saule Defavari, até a
residénciado Sr. Valdir e Valcir Cecchine Nelson Baschera, onde faz divisa com a microarea 9 na Linha Divino e na
Comunidade de Pulador

Microarea
08 RURAL

Seguindo o asfalto pela estrada principal passando pelo Passo Ruim, pela direita, seguindo até o povoado de Sao
Ricardo. Seguindo pelo acesso a Vila Vitéria faz divisa na familia de Juvenil do Carvalho e contorna a propriedade
de Joao Vieira, fazendo essa divisa com Edu de Aguiar e a Micro area 09. Passando em trés Pinheiros, seguindo
até a familia Jacob no Passo das Mulas, tendo como divisa o Rio Forquilha, seguindo até a Comunidade de Divino
do Faxinal (Assentamento). Seguindo até a propriedade de Gessi do Carmo na divisa com o Rio Forquilha e o
Municipio de Lagoa Vermelha. Seguindo até a Granja Boaretto, até a familia de Nilson Abreu chegando ao asfalto
que liga a Trés Pinheiros. Comunidade de Trés Pinheiros que pertence a lbiaca.

Microarea
09 RURAL

Saindo do Povoado da Vila Vitéria, seguindo pela estrada chegando até a comunidade do Divino Marques segue
sentido Pulador até a familia da Sra. Pedrolina de Souza que faz divisa com a micro area 01. Do Divino Marques
segue pela estrada até a propriedade da Granja Tonial contornando a esquerda até a familia Mazutti. Retornando
pela estrada que vem até a Granja do Edu Aguiar fazendo divisa no Rio Passo Ruim, com a micro area 08. Da
sede da Vila Vitéria pela estrada que vai a trés Pinheiros, seguindo até a propriedade do Sr. Neivo Bernart. Da
estrada que da acesso a Trés Pinheiros na vertical esquerda até a propriedade do Sr. Lazoardo Cardoso,
contornando a estrada a direita até a propriedade do Sr. Juventino Vanim até a divisa com o Municipio de
Caseiros. Seguindo pela divisa do municipio até a comunidade de Sao Francisco do Planalto até a divisa de Santa
Cecilia na familia dos Bascheira e contornando pela Linha Rech.

Microarea
10
URBANA

Iniciando na Rua Marechal Castelo Branco, na Residéncia do Senhor lvan Rossi até a casa paroquial do lado
direito da Rua XV de Maio, na residéncia do Sr. Carlos Bonatto até a casa do Sr. José Scarsi os dois lados da Rua.
Na Rua XV de Novembro, na residéncia do Sr. Paulo Candeia os dois lados da rua até a casa do Senhor Roni
Fontana. Na Avenida Eunice Basso Sager, na residéncia da Sra. Marisete Rossi até a Delegacia os dois lados da
Rua. Na Rua Eunice Basso Sager, na residéncia da Sra. Marisete Araldi até a casa do Senhor Airton Schaeffer a
esquerda. Na Rua Duque de Caxias, na residéncia do Sr. Adagir Dalagasperina até a Sra. Amantina de Jesus os
dois lados da Rua. Na Rua Caxambu, na residéncia do Sr. Valmor Federle até a Av. Eunice Sager os dois lados da
Rua. Na Rua Marechal Deodoro da Fonseca, na residéncia do Sr. Valmir Bianchi até a casa do Sr. ltacir Copelli.
Na Rua Sananduva, residéncia do Sr. Lidio Seco até a casa do Sr. Fermino Martelo os dois lados da Rua. Na Rua
do Interventor, residéncia do Sr. Adelino Copatti os dois lados da Rua. Na Rua Julio de Castilhos da quadra da
mata até a casa do Sr. Iraci Basso a esquerda da rua, sigo pela Rua Caxambu até a casa do Sr. Adriano Federle e
Luiz Troian, na Rua do Comércio a partir da casa do Sr. Jandir Telles até o prédio do Sr. Ormilio Schaeffer, na Rua
15 de Maio do Prédio do Sr. Ormilio Schaeffer até a casa da Sra. Antonieta Picolotto.
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ANEXO Il - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
As questdes de Lingua Portuguesa versarao sobre o programa abaixo. Nao serao elaboradas questdes que envolvam
o conteudo relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n.? 6.583, de 29/09/2008.

1. Interpretacao de textos.

1.1 Leitura e compreensao de informagoes.

1.2 |dentificagao de idéias principais e secundarias.

1.3 Intengdo comunicativa.

2. Vocabulario.

2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicao de palavras e de expressodes no texto.

2.3 Sin6nimos e anténimos.

3. Aspectos linguisticos.

3.1 Grafia correta de palavras.

3.2 Separagao silabica.

3.3 Localizacao da silaba ténica.

3.4 Acentuagao grafica.

3.5 Relagao entre letras e fonemas.

3.6 Familia de palavras.

3.7 Flexao dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.
3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares.

3.9 Emprego e classificagao dos numerais.

3.10 Emprego de preposicoes, combinacdes e contragdes.
3.11  Emprego dos advérbios.

3.12  Nogbes basicas de concordancia nominal e verbal.
3.13  Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

3.14  Sinais de pontuacao:

3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacao e ponto de interrogacao.
3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.

3.14.3 Emprego dos dois pontos.

3.14.4 Uso do travessao.

Bibliografia:
1. (?EGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.
2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 62 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2007.
3. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdao. 52 ed. 32
reimpressdo. Sao Paulo: Atica, 2008.

MATEMATICA

Nocbes de Conjuntos: caracterizagdo, reconhecimento, representacdes, tipos, relacdo de pertinéncia, unido e
interseccgao.

Conjuntos Numeéricos: numeros naturais — reconhecimento, critérios de divisibilidade, decomposicao em fatores
primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum; numeros inteiros, racionais, irracionais e reais —
reconhecimento e ordenagdo na reta; problemas de aplicagéo.

Operacdes: operacoes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisao, potenciacdo e radiciacdo) com
ndmeros naturais, inteiros, decimais, racionais, irracionais e reais; propriedades das operagdes; problemas de
aplicacao e expressdes numéricas.

Equacbes: equacdes a uma variavel com grau 1 ou 2 e Sistemas de Equacdes Lineares Algébricas (SELAS) a duas
variaveis: resolucao e problemas de aplicacao.
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Razbdes e Proporgbes: razao, proporcao, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta, porcentagem, juros simples; problemas de aplicacao.

Sistema de Medidas: comprimento, massa, capacidade, area e volume — reconhecimento, transformacéo de unidades
e problemas de aplicagéo.

Geometria Plana: conceitos fundamentais, angulos (conceito, representacao, operacdes fundamentais com graus,
minutos e segundos, classificagao quanto a medida, angulos congruentes e opostos pelo vértice), poligonos regulares
(tridangulos, quadrilateros, pentagonos e hexagonos), perimetro, comprimento da circunferéncia, determinacao da
area de regides poligonais regulares; area do circulo; problemas de aplicacao.

Nocdes de Geometria Espacial: determinacao de volume de prismas retos e cilindros circulares retos.

Bibliografia:

1.

BIANCHINI, Edwaldo. Matematica. 52 a 82 séries. Sao Paulo: Moderna, 1999.

2. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Anténio. Matematica e Realidade. 52 a 82 séries. Sao Paulo: Atual,
2005.

3. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica: a mais
nova. 52 a 82 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

4. RIBEIRO, Jackson da; SOARES, Elizabeth. Matematica — Projeto Radix. 52 a 82 séries. Sdo Paulo: Scipione,
2005.

LEGISLACAO

1. Lei Federal n.°11.350/2006, de 05 de outubro de 2006.

2. Lei Organica do Municipio.
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