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Companhia Estadual de Energia Elétrica do Estado do RS Edital de Abertura — Concurso Publico 01/2005
CONCURSO PUBLICO N° 01/2005

COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA
EDITAL DE ABERTURA 01/2005

O PRESIDENTE DA COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA DO RIO GRANDE DO SUL (CEEE/RS) — nos termos da Resolugéo de
Diretoria n°371 de 21 de 09 de 2005, torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico destinado as vagas declaradas e a
formacéo de cadastro de reserva de candidatos aprovados, para os cargos de seu quadro de pessoal, de acordo com o Decreto Estadual n°.
43.911 de 14 de julho de 2005, publicado no Diério Oficial do Estado do Rio Grande do Sul, e com o Decreto n°. 3.298 de 20 de dezembro de 1999
publicado no Diério Oficial da Uni&o, sob o regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho. A prova seletiva teérico-objetiva, de carater eliminatério
e classificatério para todos os cargos, tera a coordenacgao técnico-administrativa da Fundacdo Universidade—Empresa de Tecnologia e Ciéncias -
FUNDATEC. O Concurso Publico reger-se-a nos termos da legislacéo vigente e pelas normas contidas neste Edital.

1. O Processo Seletivo Publico compreendera:

1.2 A selecgéo para os cargos de que trata este edital, com avaliacdo de habilidades e conhecimentos, mediante aplicagdo de provas objetivas, de
carater eliminatorio e classificatorio.

1.3 A época da contratagéo os candidatos convocados serdo submetidos a exame pré-admissional, de carater unicamente eliminatério, composto
de exame psicotécnico e de exame médico admissional, a serem coordenados pela Companhia Estadual de Energia Elétrica do Estado do Rio
Grande do Sul, ou sua sucessora.

1.4 Adicionalmente, para os cargos de Auxiliar Técnico V - Funcé@o de Eletricidade de Linhas e Redes e Auxiliar Técnico Ill — Funcédo de
Armazenagem, os candidatos serdo submetidos a prova pratica, de carater eliminatério.

1.5 Os candidatos ao cargo Auxiliar Técnico V — Funcéo Eletricista de Linhas e Redes deverdo comprovar, na data da Admissédo, experiéncia de
dois anos registrada em CTPS como eletricista e/ou eletricista montador e/ou montador.

1.6 As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Porto Alegre/RS.

1.7 Em face da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizac&o das provas objetivas, estas poderéo ser realizadas em
outras cidades préximas.

2. Dos Quadros Demonstrativos

2.1 Dos Cargos
Regido Carga eErieEn
Cad Cargos Escolaridade Exigida e Outros Requisitos de Vagas Horéaria | Salério R$ R$C'
lotagdo Semanal
Auxiliar Técnico IlI - - . . x
= 52 Série do Ensino Fundamental e Carteira de | Regido
01 Funcdo Habilitagdo Categoria B 1 11 44 593,52 25,00
Armazenagem
Auxiliar Técnico Il - |, 4. : . s
02 | Funcdo 5 _Sf3r|e~ do Ensmo Fundamental e Carteira de | Regido 03 a4 59352 2500
Habilitacdo Categoria B 2
Armazenagem
Auxiliar Técnico IIl - 52 Série do Ensino Fundamental e Carteira de | Regido
03 | Funcéo S« ! 9 08 44 593,52 25,00
Habilitagdo Categoria B 3
Armazenagem
Auxiliar Técnico Il - | 52 Série do Ensino Fundamental e Carteira Nacional | Regido
04 Funcéo Motorista de Habilitacdo Categoria E 1 Cadastro 44 593,52 25,00
Auxiliar Técnico IV - . . . x
~ x 52 Série do Ensino Fundamental e Carteira Nacional | Regido
05 -Fungrflo Inspecéo de Habilitagio Categoria D 1 Cadastro 44 593,52 25,00
de Veiculos
Ensino Fundamental Completo e Carteira de
Auxiliar Técnico V - | Habilitagdo Categoria B, comprovar, na data da
Euncio Admiss&o, experiéncia de dois anos registrada em | Regigo
06 Eletﬁcidade de CTPS como eletricista e/ou eletricista montador e/ou 1 12 44 766,91 25,00
Linhas e Redes montador.
- - Ensino Fundamental Completo e Carteira de
Auxiliar Técnico V - P :
Funcao Habl!ltagao Cate_gorl_a B, comprovar, na data da Regido
07 . Admissao, experiéncia de dois anos registrada em 52 44 766,91 25,00
Eletricidade de L 7 2
. CTPS como eletricista e/ou eletricista montador e/ou
Linhas e Redes
montador.
- - Ensino Fundamental Completo e Carteira de
Auxiliar Técnico V - P :
Funcao Habl!ltagao Cate_gorl_a B, comprovar, na data da Regido
08 . Admissao, experiéncia de dois anos registrada em Cadastro 44 766,91 25,00
Eletricidade de L o 3
. CTPS como eletricista e/ou eletricista montador e/ou
Linhas e Redes
montador.
- - Ensino Fundamental Completo e Carteira de
Auxiliar Técnico V - P :
Fungao Habl!lta(;ao Categorl_a B, comprovar, na data da Regido
09 . Admisséo, experiéncia de dois anos registrada em Cadastro 44 766,91 25,00
Eletricidade de L . 5
. CTPS como eletricista e/ou eletricista montador e/ou
Linhas e Redes
montador.
Ensino Fundamental Completo e Carteira de
Auxiliar Técnico V - | Habilitagdo Categoria B, comprovar, na data da
Funcdo Admisséo, experiéncia de dois anos registrada em | Regido
10 Eletricidade de CTPS como eletricista e/ou eletricista montador e/ou 6 Cadastro 44 766,91 25,00
Linhas e Redes montador.
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11

Auxiliar Técnico V -
Funcéo
Eletricidade de
Equipamentos

Ensino Fundamental Completo

Regido
1

Cadastro

44

766,91

25,00

12

Auxiliar Técnico V -
Funcgéo
Eletricidade de
Equipamentos

Ensino Fundamental Completo

Regido
4

Cadastro

44

766,91

25,00

13

Auxiliar Técnico V -
Funcéo
Eletricidade de
Equipamentos

Ensino Fundamental Completo

Regido
5

Cadastro

44

766,91

25,00

14

Auxiliar Técnico V -
Funcéo
Eletricidade de
Equipamentos

Ensino Fundamental Completo

Regido

02

44

766,91

25,00

15

Auxiliar Técnico V
— Funcéo de
Operacéo de
Subestacdes e de
Usina

Ensino Fundamental Completo

Regido
1

Cadastro

44

766,91

25,00

16

Auxiliar Técnico V
— Funcéo de
Operacéo de
Subestacdes e de
Usina

Ensino Fundamental Completo

Regido
2

Cadastro

44

766,91

25,00

17

Auxiliar Técnico V
— Func¢éo de
Operacéo de
Subestacdes e de
Usina

Ensino Fundamental Completo

Regido

Cadastro

44

766,91

25,00

18

Auxiliar Técnico V
— Funcéo de
Operacéo de
Subestacdes e de
Usina

Ensino Fundamental Completo

Regido
5

Cadastro

44

766,91

25,00

19

Auxiliar Técnico V
— Funcéo de
Operacéo de
Subestacgdes e de
Usina

Ensino Fundamental Completo

Regido
6

Cadastro

44

766,91

25,00

20

Auxiliar
Administrativo IV -
Funcéo
Teleatendente de
Distribuicéo

Ensino Médio Completo

Regido

53

36

874,25

35,00

21

Auxiliar
Administrativo IV —
Funcéo Servigos
Técnicos
Administrativos

Ensino Médio Completo

Regido
1

Cadastro

44

874,25

35,00

22

Auxiliar
Administrativo IV -
Funcgéo Servigos
Técnicos
Administrativos

Ensino Médio Completo

Regido
2

02

44

874,25

35,00

23

Auxiliar
Administrativo IV -
Funcgéo Servigos
Técnicos
Administrativos

Ensino Médio Completo

Regido

Cadastro

44

874,25

35,00

24

Auxiliar
Administrativo IV -
Funcgéo Servigos
Técnicos
Administrativos

Ensino Médio Completo

Regido
4

Cadastro

44

874,25

35,00

25

Auxiliar
Administrativo IV -
Funcgéo Servigos
Técnicos
Administrativos

Ensino Médio Completo

Regido
5

Cadastro

44

874,25

35,00

26

Auxiliar
Administrativo IV -
Funcgéo Servigos
Técnicos

Ensino Médio Completo

Regido
6

Cadastro

44

874,25

35,00
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Administrativos

Informagdes: On-Line www.fundatec.com.br, e-mail fundatec@fundatec.com.br ou Fone (51) 3320-1016

Auxiliar de Ensino Fundamental Completo e registro no| Regido
27 Enfermagem do Conselho Regional de Enfermagem (COREN/RS) 1 01 44 699,43 25,00
Trabalho
Ensino Médio completo no curso Técnico em
Técnico Industrial- Edificacbes e registro no Conselho Regional de | Regido
28 Edificaces Engenharia e Arquitetura do Estado do Rio Grande 1 Cadastro 44 1.015,32 35,00
do Sul (CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico Eletrotécnica
Técnico Industrial — | e registro no Conselho Regional de Engenharia e | Regido
29 Eletrotécnica Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 1 08 44 1.015,32 35,00
(CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico Eletrotécnica
Técnico Industrial — | e registro no Conselho Regional de Engenharia e | Regido
30 Eletrotécnica Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 2 04 44 1.015,32 35,00
(CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico Eletrotécnica
Técnico Industrial — | e registro no Conselho Regional de Engenharia e | Regido
31 Eletrotécnica Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 3 12 44 101532 35,00
(CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico Eletrotécnica
Técnico Industrial — | e registro no Conselho Regional de Engenharia e | Regido
82 Eletrotécnica Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 4 Cadastro 44 1.015,32 85,00
(CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico Eletrotécnica
Técnico Industrial — | e registro no Conselho Regional de Engenharia e | Regido
33 Eletrotécnica Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 5 Cadastro 44 1.015,:32 35,00
(CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico Eletrotécnica
Técnico Industrial — | e registro no Conselho Regional de Engenharia e | Regido
34 Eletrotécnica Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 6 Cadastro 44 1.015,32 35,00
(CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico em Eletrénica
Técnico Industria -1 | e registro no Conselho Regional de Engenharia e | Regido
35 Eletronica Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 1 01 44 1.015,.32 35,00
(CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico em Eletrénica
Técnico Industrial e registro no Conselho Regional de Engenharia e | Regido
36 | . Eletrdnica Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 4 Cadastro 44 1.015,32 85,00
(CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico em
Técnico Industrial — | Eletromecanica e registro no Conselho Regional de | Regido
87 Eletromecénica Engenharia e Arquitetura do Estado do Rio Grande 1 03 44 1.015,32 35,00
do Sul (CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico em
Técnico Industrial — | Eletromecanica e registro no Conselho Regional de | Regido
38 Eletromecénica Engenharia e Arquitetura do Estado do Rio Grande 3 Cadastro 44 1.015,32 85,00
do Sul (CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico em
Técnico Industrial — | Eletromecanica e registro no Conselho Regional de | Regido
39 Eletromecénica Engenharia e Arquitetura do Estado do Rio Grande 4 Cadastro 44 1.015,32 35,00
do Sul (CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico em
Técnico Industrial — | Eletromecanica e registro no Conselho Regional de | Regido
40 Eletromecénica Engenharia e Arquitetura do Estado do Rio Grande 5 Cadastro 44 1.015,32 35,00
do Sul (CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico em
Técnico Industrial — | Eletromecanica e registro no Conselho Regional de | Regido
4L Eletromecénica Engenharia e Arquitetura do Estado do Rio Grande 6 Cadastro 44 1.015,32 85,00
do Sul (CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico em Mecéanica
Técnico Industrial — | e registro no Conselho Regional de Engenharia e | Regido
42 Mecénica Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 1 Cadastro 44 1.015,.32 35,00
(CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico em Hidrologia
Técnico Industrial — | e registro no Conselho Regional de Engenharia e | Regido
43 Hidrologia Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 1 Cadastro 44 1.015,:32 35,00
(CREA/RS).
Ensino Médio completo, curso Técnico Agricola e
— . registro no Conselho Regional de Engenharia e| Regido
44 | Técnico Agricola Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul 1 Cadastro 44 1.015,32 35,00
(CREA/RS).
Técnico em Ensino Médio completo, curso Técnico em| Regido
45 Contabilidade Contabilidade e registro no Conselho Regional de 1 Cadastro 44 101532 35,00
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Contabilidade do Estado do Rio Grande do Sul
(CRC/RS).

46

Técnico em
Seguranca

Ensino Médio completo, curso Técnico em
Seguranca no Trabalho e Carteira Nacional de
Habilitacdo — Categoria B.

Regido
1

Cadastro

44

1.015,32

35,00

47

Técnico em
Seguranca

Ensino Médio completo, curso Técnico em
Seguranca no Trabalho e Carteira Nacional de
Habilitacdo — Categoria B.

Regido
2

Cadastro

44

1.015,32

35,00

48

Técnico em
Seguranca

Ensino Médio completo, curso Técnico em
Seguranca no Trabalho e Carteira Nacional de
Habilitacdo — Categoria B.

Regido
3

Cadastro

44

1.015,32

35,00

49

Técnico em
Seguranca

Ensino Médio completo, curso Técnico em
Seguranca no Trabalho e Carteira Nacional de
Habilitacdo — Categoria B.

Regido
4

Cadastro

44

1.015,32

35,00

50

Técnico em
Seguranca

Ensino Médio completo, curso Técnico em
Segurangca no Trabalho e Carteira Nacional de
Habilitacdo — Categoria B.

Regido
5

Cadastro

44

1.015,32

35,00

51

Técnico em
Seguranca

Ensino Médio completo, curso Técnico em
Segurangca no Trabalho e Carteira Nacional de
Habilitacdo — Categoria B.

Regido
6

Cadastro

44

1.015,32

35,00

52

Advogado

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias
Juridicas e Sociais fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo e registro na Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB / RS).

Regiédo
1

Cadastro

44

8,5
salarios
minimos
(nacional)

70,00

53

Analista de
Sistemas

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduagdo de nivel superior na area de
Computagdo ou Informatica, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo; ou diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de qualquer outro curso de graduacéo de
nivel superior, com énfase em Andlise de Sistemas,
fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo; ou
diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
qualquer outro curso de graduagéo de nivel superior,
fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo, acrescido
de curso especializacdo de, no minimo, 360 horas
na &rea de Computacgéo ou Informética.

Regido

02

44

1.835,07

70,00

54

Engenheiro de
Seguranca do
Trabalho

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacao de nivel superior em Engenharia
Elétrica, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com
especializagdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho e registro no Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura do Estado do Rio Grande
do Sul (CREA/RS).

Regido
1

Cadastro

44

8,5
salarios
minimos
(nacional)

70,00

55

Engenheiro
Mecénico

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacao de nivel superior em Engenharia
Mecénica, fornecido por instituicho de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacgéo e
registro no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul

Regido
1

Cadastro

44

8,5
salarios
minimos
(nacional)

70,00

56

Engenheiro
Eletrénico

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacao de nivel superior em Engenharia
Eletronica ou Engenharia Elétrica Modalidade
Eletronica, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e
registro no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul
(CREA/RS).

Regido

Cadastro

44

8,5
salarios
minimos
(nacional)

70,00

57

Engenheiro
Eletrénico

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacao de nivel superior em Engenharia
Eletronica ou Engenharia Elétrica Modalidade
Eletronica, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e
registro no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura do Estado do Rio Grande do Sul
(CREAIRS).

Regido
4

Cadastro

44

8,5
salarios
minimos
(nacional)

70,00

58

Engenheiro
Quimico

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacao de nivel superior em Engenharia
Quimica, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro
no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura

Regido
1

Cadastro

44

8,5
salarios
minimos
(nacional)

70,00
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do Estado do Rio Grande do Sul (CREA/RS).

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduagdo de nivel superior em Medicina,
fornecido por instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com

reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

59 Médico do Especializagdo e/ou Titulo de Especialista em Regido Cadastro 22 1.195,29) 70,00
Trabalho T . o 1
Medicina do Trabalho reconhecidos pelo Ministério
da Educagéo e Cultura - MEC, bem como Certidéo
de regularidade com o Conselho Regional de
Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
Técnico em curso de graduacdo de nivel superior em Pedagogia | Regido
60 Educacéo fornecido por instituicdo de ensino superior 1 Cadastro 44 1.835,07 70,00

2.2 Da Distribuicdo Regional das Vagas

Regibes Municipios Abrangidos
Porto Alegre, Alvorada, Viamé&o, Guaiba, Sdo Jer6nimo, Arroio dos Ratos, Charqueadas, Butia,
Regido 1 Pantano Grande, Cachoeirinha, Gravatai, Canoas, Eldorado do Sul, Campo Bom, Caxias do Sul,
9 Garibaldi, Farroupilha, Canela, Triunfo, Sdo Leopoldo, Santa Cruz do Sul, Taquara, Venancio Aires e
Lajeado.
n Osorio, Tramandai, Santo Anténio da Patrulha, Capédo da Canoa, Pinhal, Palmares do Sul, Torres,
Regiédo 2 " .
Arroio do Sal, Terra de Areia e Mostardas.
Pelotas, Cerrito, Cangucu, Piratini, Arroio Grande, Herval, Jaguar&o, Rio Grande, S&o José do Norte,
Regido 3 Santa Vitéria do Palmar, Bagé, Lavras do Sul, Dom Pedrito, Pinheiro Machado, Candiota, Camaqua,
Dom Feliciano, S&o Lourenco, Tapes e Encruzilhada.
Regido 4 Salto do Jacui
Regido 5 Santa Maria, Alegrete, Santana do Livramento, Macambard, S&o Borja, S&o Vicente e Uruguaiana.
Regi&o 6 Passo Fundo, Cruz Alta, Santo Angelo, Erval Seco, Erechim, Restinga Seca, ljui, Panambi, Santa
9 Rosa, Lagoa Vermelha, Tapera e Nova Prata.

2.3 Do Cronograma de Execucgao

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicac&o do Edital do Processo Seletivo Publico 21/12/2005
Periodo de Inscri¢cdes pela internet, através do site www.fundatec.com.br 21/12/2005 a 16/01/2006
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos portadores de Deficiéncia 17/01/2006

Ultimo dia para Efetuar o Pagamento 17/01/2006

Lista preliminar de Inscritos* 20/01/2006
Periodo de Recursos — Homologacéo das Inscricdes 23 e 24/01/2006
Resultado da Homologag&o das Inscricbes* 30/01/2006

Edital com data e locais de Prova* 03/02/2006
APLICACAO DAS PROVAS (DATA PROVAVEL) 11 e/ou 12/02/2006
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares* 13/02/2006
Divulgacao das Notas Preliminares* 17/02/2006
Recebimento de Recursos 20 e 21/ 02/2006
Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais* 03/03/2006
Divulgacdo das Respostas aos Recursos* 03/03/2006
Classificagao Final para Homologagdo dos Cargos* 07/03/2006
Convocagao para a Prova Pratica para o Cargo de Auxiliar Técnico V - Funcéo Eletricista de Linhas e Redes

e para o Cargo de Auxiliar Técnico Ill — Fungdo Armazenagem- Divulgacéo de Cronograma 08/03/2006
Realizacdo da Prova Pratica para o Cargo de Auxiliar Técnico V- Fungéo Eletricista de Linhas e Redes e c .

para o Cargo de Auxiliar Técnico Ill — Fungdo Armazenagem* ronograma a ser divulgado
Eﬁifhg?qr%g?i ;Ialzlatr_aguggg%oAc:;QEgggeﬁfnico V Funcao Eletricista de Linhas e Redes e para o Cargo de Cronograma a ser divulgado

* Todas as publicagdes serdo divulgadas a partir das 15hs da data estipulada neste cronograma, no site da FUNDATEC:

www.fundatec.com.br e nos murais.

2.4 Quadro de Realizac8o de Provas — DATAS PROVAVEIS

Datas Provaveis Cargos Local

11/02/2006 Nivel Fundamental e Superior

12/02/2006 Nivel Médio e Técnico

A ser divulgado 8 (oito) dias antes da realizag@o das provas em
jornal de circulacdo local, no site www.fundatec.com.br e nos
murais da FUNDATEC. E de inteira responsabilidade do
candidato a identificac@o correta de seu local de realizacéo de
prova e o comparecimento no horério determinado.

2.5 Exemplos de Atribuicdes

Acondicionar, carregar ou descarregar materiais ou equipamentos,

manualmente ou utilizando empilhadeiras, talhas, pontes rolantes,

Auxiliar Técnico lll — Funcdo de Armazenagem
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guinchos e vagonetes, com o objetivo de efetuar deslocamento ou
armazenamento, entre outras atividades correlatas.

Auxiliar Técnico Ill — Funcdo Motorista

Dirigir veiculos leves, 6nibus, camionetas e caminhdes com ou sem
reboque, visando o transporte de pessoas, materiais e
equipamentos de servico. Necessidade de deslocamentos e
viagens.

Auxiliar Técnico Ill — Funcéo Inspecédo de Veiculos

Receber, examinar e testar veiculos novos adquiridos pela
Empresa, conferindo-os com a ordem de compra e providenciando
0S registros necesséarios. Examinar e testar periodicamente os
veiculos da Empresa ou locados, verificando seu estado de
conservacéo e respectiva documentacéo. Controlar a manutengéo
da frota de veiculos , inspecionar os veiculos ap6s a execugdo dos
servicos contratados, contatar com orgaos diversos
providenciando a documentagdo necessaria para licenciamento
de veiculos novos e usados. Atender acidentes de transito
envolvendo veiculos da Empresa ou locados, elaborando relatério
ou croqui sobre o ocorrido.

Auxiliar Técnico V — Funcdao Eletricidade de Linhas e Redes
Executar servicos de construgdo, manutencgéo, reforma e
operacdo de linhas e redes; ligagbes e desligamentos de
consumidores; montar e desmontar porticos, barramentos e
equipamentos de subestacfes, escalando estruturas, usando
equipamentos, tais como: talhas, mordentes, guinchos, guindastes
e escalas.; executar constru¢do, manutengdo e desmontagem de
ramais, ligagdes aéreas de fios e cabos em geral, usando escadas,
cordas ou equilibrando-se no cabo, para conectar saidas e
interligacdes de linhas e redes; dirigir veiculos, operar guindastes e
veiculos especiais quando necessario e autorizado, entre outras
atividades correlatas. Trabalho realizado predominantemente em
ambiente externo, necessitando deslocamentos e viagens, sujeito a
acdo de agentes agressivos, como produtos quimicos, poeira,
calor, frio, umidade, chuva, ruido.

Auxiliar Técnico V — Funcéo Eletricidade e Equipamentos

Executar desmontagem e montagem de todos os componentes de
transformadores, reguladores, religadores e chaves a 6leo, banco
capacitores e seccionadoras, e outras atividades correlatas,
utilizando ferramentas e equipamentos adequados.Trabalho
realizado predominantemente em ambiente externo, necessitando
deslocamentos e viagens, sujeito & acdo de agentes agressivos,
como produtos quimicos, poeira, calor, frio, umidade, chuva, ruido.

Auxiliar Técnico V — Funcdo de Operacdo de Subestacfes e de
Usinas

Operar quadros de comando e controle de subestacdes e operar
quadros centralizados de comando de caldeiras, turbinas,
geradores, servicos auxiliares, equipamentos de transformacéo,
compensacdo e manobras em usinas termo e hidroelétricas.

Auxiliar _Administrativo IV — Funcdo Servigcos Técnicos
Administrativos

Analisar e emitir informagdes em processos e expedientes; fazer
contatos internos e externos & Empresa, consumidores e
fornecedores, prestando ou obtendo informacdes a fim de
solucionar ou acompanhar assuntos relacionados a sua area de
trabalho; operar microcomputadores e impressoras; efetuar
digitacdo em geral; prestar orientacdo sobre assuntos que
envolvam procedimentos administrativos, de pessoal, material,

contabil, etc., entre outras atividades correlatas.

Auxiliar __Administrativo IV — Funcdo Teleatendente de
Distribuicéo

Atender, via telefone, solicitacdes de servigos dos consumidores,
prestar informacdes, orientar os consumidores sobre as medidas
a serem tomadas e registrar reclamagdes. Informar, via telefone,
sobre desligamentos de energia ndo programados e programados.
Elaborar registros e relatérios sobre as ocorréncias efetuadas,
utilizando sistema informatizado da empresa. Executar outras
tarefas inerentes a funcao.

Auxiliar de Enfermagem do Trabalho
Auxiliar na realizagdo dos exames ocupacionais; orientar e
encaminhar _a realizacdo de exames laboratoriais elou

radiogréaficos; efetuar registro de dados, organizar e manter os
arquivos médicos.

Técnico Industrial — Edificacdes

Executar projetos de construgdo ou reforma, bem como
supervisionar e acompanhar a execugdo das obras civis da
Empresa, conforme a lei vigente No. 5.524 de 05-11-68 e decreto
No. 90.922 de 06-02-85.

Técnico Industrial — Eletrotécnica

Planejar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e executar atividades
relacionadas a constru¢do, manutencdo, reforma e operacdo de
instalacOes elétricas, de equipamentos, materiais e maquinas
elétricas, sistemas de medicdo e controles elétricos; executar
outros servicos afins e correlatos, conforme Lei n.° 5.524 de
05/11/68 e Decreto n.° 90.922 de 06/02/85. Necessidade de
deslocamentos e viagens.

Técnico Industrial — Eletrénica

Planejar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e executar atividades
relacionadas & montagem, manutencéo, reforma e operagdo de
instalagcbes, circuitos e outros equipamentos e sistemas
eletrdnicos; executar outros servicos afins e correlatos, conforme
Lei n.° 5,524 de 05/11/68 e Decreto n.° 90.922 de 06/02/85.
Necessidade de deslocamentos e viagens.

Técnico Industrial — Eletromecanica

Planejar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e executar atividades
relacionadas & montagem, manutencéo, reforma e operacdo de
instalacbes, maquinas e outros equipamentos e sistemas
eletromecéanicos; executar outros servicos afins e correlatos,
conforme Lei n.° 5.524 de 05/11/68 e Decreto n.° 90.922 de
06/02/85. Necessidade de deslocamentos e viagens.

Técnico Industrial — Mecanica

Planejar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e executar atividades
relacionadas a montagem, manutencéo, reforma e operagéo de
instalacbes, maquinas e outros equipamentos e sistemas
mecénicos e outros servicos afins e correlatos, conforme Lei n.°
5.524 de 05/11/68 e Decreto n.° 90.922 de 06/02/85. Necessidade
de deslocamentos e viagens.

Técnico Industrial — Hidrologia

Conduzir e executar servicos de instalacdes e manutencdo de
estacdes pluvio-fluviométricas e meteorolégicas, medindo,
coletando, analisando, pesquisando e aplicando dados
hidrometeorolégicos na elaboragdo de estudos hidrolégicos e
outros servicos afins e correlatos, conforme Lei n.° 5.524 de
05/11/68 e Decreto n.° 90.922 de 06/02/85. Necessidade de
deslocamentos e viagens.

Técnico Agricola

Planejar, supervisionar, coordenar e executar vistorias e prestar
orientacdes técnicas nas atividades agricolas e  florestais,
conforme lei vigente No. 5.524, de 05-11-68 e Decreto No. 90.922,
de 06.02.85. Necessidade de deslocamentos e viagens.

Técnico em Contabilidade

Participar, verificar e orientar classificacdo de contas da Empresa.
Executar trabalhos de andlise e conciliagdo de  contas. Preparar
demonstrativos de contas patrimoniais, de receitas e despesas, da
Remunerac@o do Investimento e da Declaracdo de Rendimentos
da Empresa. Elaborar balancos, balancetes e demonstragdo da
conta de lucros e perdas, conforme Decreto - Lei No. 9.295, de 27-
05-46 e Res. CFC No. 560/83.

Técnico em Seguranca

Supervisionar, orientar e executar atividades relacionadas a
seguranga e higiene do trabalho; verificar e analisar equipamentos,
maquinas, métodos e processos de trabalho, visando identificar,
eliminar ou controlar os fatores de riscos de acidentes de trabalho,
doengas profissionais e presenca de agentes agressivos; executar
outros servicos afins e correlatos, conforme Decreto n.° 92.530 de
09/04/86 e Portaria n.° 3.275 de 21/09/89. Necessidade de
deslocamentos e viagens.

Advogado
Representar a Empresa em qualquer Juizo, Tribunal ou autoridade
administrativa; participar de audiéncias; ingressar em juizo com

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS 7
Informages: On-Line www.fundatec.com.br, e-mail fundatec@fundatec.com.br ou Fone (51) 3320-1016



Companhia Estadual de Energia Elétrica do Estado do RS Edital de Abertura — Concurso Publico 01/2005

acbes em nome da Empresa; acompanhar processos judiciais e
extrajudiciais em todas as suas fases; elaborar peticGes,
contestacdes, réplicas, memoriais, razdes, minutas e contraminutas
em processos civis, trabalhistas, fiscais, criminais, acidentes de
trabalho e outros; analisar e elaborar pareceres juridicos, contratos
e convénios em geral; executar outras atividades estabelecidas na
Lei n.° 8.906/94.

Analista de Sistemas

Pesquisar, projetar, desenvolver, implantar e manter sistemas de
informagBes de processamento eletrénico de dados, para atender
as necessidades operacionais e gerenciais das diversas fun¢des
da Empresa, caracterizadas como areas usuarias.

Engenheiro de Seguranca no Trabalho

Realizar atividades referentes a estudo, planejamento, elaboracéo,
execucdo e acompanhamento de programas e projetos,
relacionados a seguranga e higiene do trabalho; realizar pericias e
emitir laudos técnicos e relatérios; propor normas e regulamentos e
prestar orientacdes técnicas, visando a seguranca e a higiene do
trabalho, executar outros servicos afins e correlatos, conforme Lei
vigente n.° 7.410 de 27/11/85 e Decreto n.° 92530 de 09/04/86.
Necessidade de deslocamentos e viagens.

Engenheiro Mecénico

Desempenhar atividades referentes a processos mecanicos,
maquinas em geral, instalacdes industriais e mecanicas,
equipamentos mecanicos e eletromecanicos; veiculos
automotores, sistemas de refrigeracdo e de ar condicionado;
seus servigos afins e correlatos.

Engenheiro Eletrdnico

Realizar atividades referentes a geragéo, transmissao, distribuigao,
telecomunicacdes e utilizagdo de energia elétrica; materiais
elétricos e eletrdnicos; equipamentos eletrnicos em geral;
sistemas de comunicagdo e telecomunicagbes; sistemas de
medicdo e controle elétrico e eletronico; seus servigos afins e
correlatos, realizando coordenacéo, supervisdo, orientagdo técnica,
planejamento, projetos, especificagdes, vistorias, pericia, avaliagéo,
arbitramento, laudo, parecer técnico, assessoria, consultoria,
coordenacao e fiscalizagdo de construgdo, manutengéo e reforma,
conforme Lei n.° 5.194/66.

Engenheiro Quimico

Realizar estudos de viabilidade técnica, relativos a transformacéo
quimica e fisica das substancias, efetuando andlise e ensaios de
laboratério em méterias-primas, a fim de verificar a qualidade e
durabilidade dos materiais. Elaborar projetos referentes a andlise
cromatogréfica, espectrofotogramétricas, estequiométricas,
potenciograficas e outras, a fim de determinar a composicao
de diversos materiais. Supervisionar, coordenar e realizar estudos
técnicos sobre a utilizagdo de processos e/ou materiais
examinados, quanto as condi¢bes dos mesmos, verificando as
especificacbes e métodos de trabalho, entre outras atividades
correlatas.

Médico do Trabalho

Realizar exames médicos de empregados e de candidatos,
visando admisséo, periédicos, demissdo, acompanhamento, etc;
participar de estudos, planejamento e execugdo de programas,
visando a seguranca e a saude do trabalhador, conforme Lei
vigente n.° 7.410 de 21/11/85 e Decreto n.° 92.530 de 09/04/86.

Técnico em Educacéo

Planejar, pesquisar, normatizar, controlar, fiscalizar e executar
tarefas ligadas a capacitagdo profissional, de acordo com a Lei No.
7.357/80. Estabelecer prioridades e fixar metas globais, tendo em
vista 0s objetivos estabelecidos pelas politicas de recursos
humanos, referente a treinamento e a desenvolvimento.
Acompanhar e avaliar o treinamento, identificando as causas do
baixo rendimento e propor alteragdes necessarias a racionalizagao
do mesmo, entre outras atividades correlatas.

3_Do Preenchimento das Vagas

3.1 Os candidatos aprovados serdo chamados para 0s cargos,
segundo as vagas declaradas ou que vierem a surgir nos locais
declarados com cadastro de reserva pela COMPANHIA
ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA ou sua sucessora nas
Regibes descritas no Quadro 2.2 conforme op¢do do candidato

por ocasido da inscrigdo. Os demais candidatos formardo um
cadastro de reserva cuja admissao estara condicionada a liberagéo
e/ou criagdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso
Publico.

4 Da Validade

4.1 Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos a contar
da data de publicagdo do Edital de homologacdo do resultado no
Diério Oficial do Estado do Rio Grande do Sul, podendo vir a ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo, a critério da
COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA ou sua
sucessora.

5_Do Cadastro de Portadores de Deficiéncia e Necessidades
Especiais para o dia da Prova

5.1 Aos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de
inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital, nos termos
do Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999. Ser&o reservadas
10% (dez) das vagas a serem preenchidas por candidatos
portadores de deficiéncia, habilitados ou reabilitados. As vagas
reservadas poderdo ser preenchidas na forma deste item, desde
que haja compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a
deficiéncia portada pelos candidatos.

5.2 N&o ocorrendo a aprovagdo dos candidatos em nimero
suficiente para provimento das vagas reservadas, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos.

5.3 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera
declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas — CID-10, comprovando-a por meio de atestado
médico, original ou autenticado, que deverda ser entregue na
FUNDATEC, a Rua Cristiano Fischer n°® 2012, Partenon, Porto
Alegre, RS, CEP 91410-000 ou enviada por SEDEX,
impreterivelmente, até o dia 17/01/2006. A data de emissédo do
atestado deve ser posterior ao dia 21/12/2004 (no maximo 01 ano
antes da data de publicacdo deste Edital). Nos laudos médicos
relativos a comprovada deficiéncia auditiva devera constar,
claramente, a descricdo dos grupos de frequéncia auditiva
comprometidos.

5.3.1 Néo serd homologada a inscricdo (na condigdo de portador
de deficiéncia) de candidato que descumprir quaisquer das
exigéncias aqui apresentadas. Os atestados médicos terdo valor
somente para este Concurso, nado sendo devolvidos aos
candidatos.

5.4 Os portadores de deficiéncia participardo do Concurso em
igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se
refere ao contetdo da prova, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacdo, a pontuacéo e ao percentual de acertos minimos.

5.5 Caso necessite de condicdes especiais para a realizacdo da
prova, o candidato deverd formalizar o pedido por escrito e
entregar até o Ultimo dia do periodo de pagamento das inscri¢cdes
no enderegco da FUNDATEC ou remeté-lo por SEDEX para a
FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer, n°2012, Porto Alegre, RS,
CEP 91410 000, até a data de 17/01//2006. Se houver necessidade
de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia. A Comissdo de Concursos
examinara a possibilidade operacional de atendimento a
solicitag&o.

5.6 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia,
caso aprovados no concurso, serdo convocados para submeterem-
se a pericia médica por equipe multiprofissional da Companhia
Estadual de Energia Elétrica do Estado do Rio Grande do Sul, ou
sua sucessora, que verificara sua qualificagdo como portador de
deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio
do cargo.

5.7 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, na
admissdo, munidos do original do laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.
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5.8 A ndo observancia do disposto no item 5 e subitens ou a
reprovagéo na pericia médica acarretard a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

5.9 O candidato portador de deficiéncia que ndo declarar essa
condigdo por ocasido da inscrigdo ndo poderd, posteriormente,
interpor recurso em favor de sua situacao.

5.10 O grau de deficiéncia de que for portador o candidato n&do
podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

5.11 Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem
portadores de deficiéncia, além de figurarem na lista geral de
classificagéo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte,
observada a respectiva ordem de classificagao.

5.12 A observancia do percentual de vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia dar-se-4 durante todo o periodo de
validade do Concurso, desde que haja candidatos aprovados.

6 Das Inscricbes

6.1 As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 21/12/2005 a
16/01/2006, pela Internet, no site da FUNDATEC,
www.fundatec.com.br. A FUNDATEC disponibilizar4 computadores
para acesso a Internet, durante o periodo de inscri¢des, na Rua
Prof. Cristiano Fischer, n°® 2012, em Porto Alegre, no horério
comercial de atendimento ao publico.

6.2 Para inscricdo o candidato deve acessar o site da FUNDATEC
a partir das oito horas do dia 21/12/2005 e acessar o Concurso
Puablico da COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 01/2005. O candidato
encontrard o Edital de Abertura e instrucdes para efetivar seu
pedido de inscrigdo. Deverd ler o Edital de Abertura para
conhecimento das normas reguladoras do Concurso Publico
01/2005. As inscrigbes serdo submetidas ao sistema até as 24
horas do dia 16/01/2006. Durante o processo de inscricdo sera
emitido o bloqueto bancario com a taxa de inscri¢cdo, sendo que o
pagamento deste poderd ser feito em qualquer banco
impreterivelmente até o dia 17/01/2006. O sistema de inscriges
permitirda o débito em conta no banco emissor do blogueto. O
blogueto bancério quitado serd o comprovante de inscricdo. Apds
dois dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera
consultar no endereco do site da FUNDATEC,
www.fundatec.com.br e confirmar o pagamento de seu pedido de
inscricao.

6.3 N&o serdo considerados os pedidos de inscricdo, via internet,
que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

6.4 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF). O candidato que ndo possuir, devera
solicita-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer
agéncia do Banco do Brasil, da Caixa Econ6mica Federal, dos
Correios ou na Receita Federal em tempo habil, isto é, antes do
término das inscrigoes.

6.5 O candidato inscrito via internet terd exclusiva
responsabilidade pelas informacdes cadastrais prestadas, sob as
penas da lei.

6.6 A correta interpretacao do atendimento aos requisitos do cargo
é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.7 Da Requlamentacdo das Inscricdes

6.7.1 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico
01/2005 da COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA,
mediante pagamento do valor correspondente.

6.7.2 Nao serdo aceitas inscricbes por via postal ou Fac-simile,
nem em caréter condicional.

6.7.3 Nao havera devolugéo do valor da inscri¢éo paga.

6.7.4 Na hipétese de pagamento em duplicidade da inscrigdo, a
devolucdo terd os descontos de custas bancérias e sera feita
exclusivamente na sede da FUNDATEC, Rua Professor Cristiano
Fischer, n°2012, Porto Alegre, RS, mediante solicitacdo escrita

circunstanciando o pedido. Serd feito o agendamento do
pagamento.

6.7.5 Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque,
agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida proviséo de
fundos.

6.7.6 A FUNDATEC encaminhara ao candidato e-mail meramente
informativo ao endereco eletrénico informado na ficha de inscri¢éo,
ndo isentando o(a) candidato(a) de buscar as informag¢des nos
locais informados no Edital. O site da FUNDATEC,
www.fundatec.com.br, sera fonte permanente de comunicacédo de
editais e avisos, além das publicacdes em jornal local do Extrato do
Edital de Abertura e Edital dia e local de realizac&o das provas.

6.7.7 O candidato é responsavel pelas informag8es prestadas na
ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de preenchimento daquele documento. A opcdo de cargo
ndo poderd ser trocada apés e efetivacdo do pagamento do

blogueto bancaério.

6.8 Dos Requisitos para Inscricdo
6.8.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das
prerrogativas constantes no art. 12 da Constituicdo Federal.

6.8.2 Estar em gozo dos direitos civis e politicos.

6.8.3 Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos até o
dia da admissé&o.

6.8.4 Ter habilitac&o especifica de escolaridade e outros requisitos
exigidos para o cargo ao qual se inscrever por ocasido da
admisséo.

6.8.5 Estar de acordo com as normas do presente Concurso
Publico.

6.9 Da Homologacéao das Inscric6es

6.9.1 A homologagdo do pedido de inscrigdo sera dada a conhecer
aos candidatos pelo site da FUNDATEC, conforme cronograma
deste Edital.

6.9.2 Da ndo homologagéo da inscrigdo, cabe recurso, que devera
ser dirigido em formulario a Comisséo de Concursos, apresentado
no prazo méaximo de 02 (dois) dias Uteis da publicacdo da lista
preliminar dos homologados e protocolado junto &8 FUNDATEC, no
horario das 9h as 17h, via Fac-simile (51 3320.1003) ou SEDEX
para o endereco Rua Prof. Cristiano Fischer, n° 2012, Porto Alegre,
RS, CEP 90410-000, contendo os dados do candidato,
circunstanciando o pedido e obedecendo rigorosamente o prescrito
neste Edital de Abertura. Nova lista de homologados dara ciéncia
do deferimento dos candidatos que tiveram sua homologag&o
aceita, em até 05 dias Uteis antes da realizagdo das provas, no site
da FUNDATEC, conforme Cronograma de Execugdo, item 2.3
deste Edital.

7 Das Provas

7.1. A prova teérico-objetiva de cada cargo ser& classificatoria e
eliminatdria, constituida de 50 (cinquenta) questfes, elaboradas
com base nos programas e bibliografias — Anexo Il e Quadro
Demonstrativo de Provas - Anexo |. O candidato tera 3 (trés) horas
e 30 (trinta) minutos para a resolucdo da prova.

7.2 As questdes da prova teérico-objetiva serdo de multipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 01 (uma)
Unica resposta correta.

7.3 Podera ser passivel de responsabilidade por crime o candidato
que fraudar o presente Concurso Publico.

8 Da Realizacdo da Prova Teérico-Objetiva

8.1 A prova tedrico-objetiva para todos os cargos sera realizada no
municipio de Porto Alegre, RS. A divulgacdo de dia, locais de
execucdo e horarios especificos de aplicagdo, conforme
Cronograma de Execucdo 2.3, sera feita em jornal de circulagéo
local de Porto Alegre/RS, na FUNDATEC e no enderego
www.fundatec.com.br, no prazo de 08 (oito) dias de antecedéncia
da data de aplicagdo da mesma. E de inteira responsabilidade do
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candidato a identificagcdo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

8.1.1 Para o cargo de Auxiliar Técnico V- Fungéo Eletricidade e de
Linhas e Redes e para o cargo Auxiliar Técnico Ill — Fungdo de
Armazenagem, havera Prova Prética, de carater eliminatério.

8.2 O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao
candidato que apresentar documento de identidade que originou a
inscricdo: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos
Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranga Publica;
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional ou
Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (somente modelo
aprovado pelo Artigo 159 da Lei n° 9.503 de 23 de setembro de
1997); Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do
Ministério Publico.

8.2.1 O documento de identidade deverd estar em perfeitas
condicbes de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

8.3 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original conforme declarado na
ficha de inscri¢do, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgéo policial, bem como documento valido com foto.

8.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com
antecedéncia minima de meia hora, munido de documento de
identidade, caneta tipo esferografica, com tinta azul ou preta de
ponta grossa.

8.5 Né&o sera permitida a entrada no prédio da realizagdo das
provas, do candidato que se apresentar apés dado o sinal sonoro
indicativo de inicio de prova. Estando no interior do prédio, o
candidato sé podera ingressar na sala de provas, se acompanhado
por fiscal da coordenagéo.

8.6 Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado, tampouco sera aplicada prova fora do local e
horario designado por Edital.

8.7 Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidas consultas
de espécie alguma, bem como o uso de maquina calculadora,
fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones celulares
ou quaisquer aparelhos similares. O candidato que se apresentar
no local da prova com qualquer tipo de aparelho eletrénico devera,
ao entrar na sala, logo apés a identificacéo, desliga-lo e entregar
ao fiscal. A FUNDATEC n&o se responsabilizar4 por perdas ou
extravios de objetos e equipamentos eletronicos ocorridos durante
a realizacdo das provas.

8.8 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova, portando
o caderno de provas, ap6s 01 (uma) hora do inicio da mesma.

8.9 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a
grade de respostas devidamente preenchida.

8.10 O candidato deverd assinalar suas respostas na grade de
respostas com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta de ponta
grossa. O preenchimento da grade de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo
com as instrugdes especificas contidas neste edital, na prova e na
grade de respostas.

8.11 Em hipétese alguma havera substituicdo da grade de
respostas por erro ou desatencao do candidato.

8.12 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na grade
de respostas e nem as questfes que contiverem mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.13 N&o serd permitida a permanéncia de acompanhante do
candidato, ou pessoas estranhas ao Concurso Publico, nas
dependéncias do local onde for aplicada a prova.

8.14 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia para com
qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades
presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da
prova, comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-
se de consultas ndo permitidas;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em
qualquer etapa de sua realizagéo;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes
de ter concluido a prova e entregue a grade de respostas.

8.15 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do
concurso publico, a FUNDATEC podera proceder, como forma de
identificagdo, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos
no dia de realizac¢éo das provas.

8.16 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacfes referentes ao contetdo das
provas e/ou a critérios de avaliacao/classificacéo.

9 Da Realizac&o das Provas Préticas

9.1 As provas préticas serdo realizadas no municipio de Porto
Alegre, RS. A divulgacdo de dia, locais de execugdo e horérios
especificos de aplicagdo, conforme Cronograma de Execugéo 2.3,
sera feita em jornal de circulagdo local de Porto Alegre/RS, na
FUNDATEC e no enderego www.fundatec.com.br, no prazo de 08
(oito) dias de antecedéncia da data de aplicagdo da mesma. E de
inteira responsabilidade do candidato a identificac&o correta de seu
local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario
determinado.

9.2 Sera aplicada Prova Pratica de carater eliminatério aos
candidatos aos cargos de Auxiliar Técnico V — Fungéo Eletricidade
de Linhas e Redes e Cargo Auxiliar Técnico Il — Fungéo
Armazenagem, que constara de:

9.2.1 A Prova para o cargo de Auxiliar Técnico V — Funcdes de
Eletricidade de Linhas e Redes consistira de dois testes:

a) Teste de escalada em escada;

b) Teste de escalada em estrutura de madeira com uso de
esporas, ambos de carater eliminatério.

9.2.1.1 O objetivo da prova pratica € avaliar a capacidade do
profissional de exercer trabalho em altura utilizando equipamentos
disponiveis pela CEEE, tais como escada e esporas, para atingir a
altura de trabalho.

9.2.1.2 O resultado dos testes da Prova Prética, serd de carater
eliminatério, sendo aprovado o candidato que cumprir a prova
conforme solicitado e Reprovado o candidato que ndo conseguir
concluir a prova conforme previsto neste edital.

9.2.1.3 Caso o candidato seja Reprovado no Teste de Escalada em
Escada sera eliminado nesta etapa do concurso e, portanto, ndo
realizara o Teste de escalada em estrutura de madeira com uso de
espora.

9.2.1.4 Os candidatos serdo convocados para prova pratica
seguindo a ordem de classificacdo do concurso, conforme
necessidade da CEEE.

9.2.1.5 Para a realizagéo da prova préatica de escalada, o candidato
devera apresentar-se vestindo roupa adequada a pratica de
exercicios fisicos (abrigo, camiseta e sapato ou ténis, com meias).

9.2.1.6 Descrig¢éo da prova pratica:

9.2.1.6.1 Teste de escalada em escada - Na data agendada para a
prova pratica o candidato sera conduzido até o local da prova e,
antes de realiza-la, assistird demonstragdo de um eletricista de
como deve fazer o teste de escalada em escada. Apds colocar os
equipamentos de seguranca, com auxilio de um profissional da
CEEE, o candidato serd conduzido até a escada, devendo
permanecer a distancia de no minimo 40 cm da escada e com as
mao junto ao corpo, até receber aviso para comecar a escalada,
momento que iniciard a marcagdo do tempo da prova. Para ser
considerado Aprovado neste teste o candidato devera em 4
minutos cumprir as seguintes tarefas:

a) subir em escada de trabalho até a altura de 5 metros do solo;
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b) prender-se ao poste com o uso de talabarte;

c) colocar-se em posi¢céo de trabalho soltando as maos da escada
e deixando o peso do corpo sobre o talabarte, permanecendo nesta
posicao por 30 segundos;

d) descer da escada até o nivel do solo.

9.2.1.6.2 Teste de escalada em estrutura de madeira com o uso de
esporas - Na data agendada para prova pratica o candidato sera
conduzido até o local da prova e, antes de realiza-la, assistira
demonstracdo de um eletricista de como deve fazer o teste de
escalada em estrutura de madeira com uso de esporas. Ap6s
colocar os Equipamentos de seguranca, com auxilio de um
profissional da CEEE, o candidato serd conduzido até uma
estrutura de madeira (poste) e terd o tempo de 3 minutos para
testar as esporas na estrutura de madeira. Encerrado o tempo para
teste das esporas o candidato serd conduzido até a estrutura de
madeira (poste) onde sera realizada a prova, devendo permanecer
a distancia de no minimo 40 cm do poste e com as mao junto ao
corpo, até receber aviso para comecar a escalada, momento que
iniciard a marcacdo do tempo da prova. Para ser considerado
Aprovado neste teste o candidato devera em 4 minutos cumprir as
seguintes tarefas:

a) subir no poste de trabalho fazendo uso de esporas até a altura
de 5 metros do solo;

b) prender-se ao poste com o uso de talabarte;

c) colocar-se em posicdo de trabalho soltando as maos da
estrutura de madeira e deixando o peso do corpo sobre o talabarte,
permanecendo nesta posi¢céo por 30 segundos;

d) descer da estrutura de madeira até o nivel do solo.

9.2.2 A prova préatica para o cargo de Auxiliar Técnico Ill — Fungbes
de Armazenagem consistira de dois testes:

a) Teste de Flexao de Quadril;

b) Teste de Montagem Palet de Caixas, ambos de carater
eliminatorio.

9.2.2.1 O objetivo da prova pratica é avaliar a capacidade do
profissional de movimentar cargas no almoxarifado em Palet.

9.2.2.2 O resultado dos testes da Prova Pratica, sera de carater
objetivo, sendo Aprovado o candidato que cumprir a prova
conforme solicitado e Reprovado o candidato que ndo conseguir
concluir a prova conforme previsto neste edital.

9.2.2.3 Caso o candidato seja Reprovado no Teste de Flexdo de
Quadril sera eliminado nesta etapa do concurso e, portanto, ndo
realizard Teste de Montagem Palet de Caixas.

9.2.2.4 Os candidatos serdo convocados para prova pratica
seguindo a ordem de classificacdo do concurso, conforme
necessidade da CEEE.

9.2.2.5 Para a realizagdo da prova pratica, o candidato devera
apresentar-se vestindo roupa adequada a pratica de exercicios
fisicos (abrigo, camiseta e sapato ou ténis, com meias).

9.2.2.6 Descrigdo da prova prética:

9.2.2.6.1 Teste de flexdo de quadril em 60 segundos — abdominal
(masculino e feminino):

a)o avaliado posicionando-se em decubito dorsal (barriga para
cima) com o quadril flexionado e joelhos flexionados formando um
angulo de 90° (noventa graus) na articulagdo do joelho, e plantas
dos pés apoiadas no solo.

b)Os antebragos sé@o cruzados sobre o térax, de forma que a méao
direita toque o ombro esquerdo e méo esquerda toque o ombro
direito. Os pés séo segurados por um colaborador, fixando-os no
solo durante toda a execucao do teste.

c)O avaliado realizard a flexdo do tronco até que os cotovelos
toquem nos musculos do quadriceps (coxa), retornando a posi¢éo
inicial até que as escépulas toquem o solo, contando-se assim um
movimento ou uma flexdo, e se ndo houver o contato da parte
média superior das escépulas com o solo a flexdo é considerada
incompleta e ndo considerada.

9.2.2.6.1.1 Sera permitido repouso entre os movimentos, contando
que o tempo méaximo para realiza¢éo do teste seja de 60 segundos,
computadas apenas as flexdes realizadas até o término do tempo.

9.2.2.6.1.2 Para ser considerado Aprovado no Teste de Flexdo de
Quadril, sera exigido a realizacdo de no minimo 16 flexdes de
quadril para os candidatos do sexo feminino e o minimo de 21
flexdes de quadril para os candidatos do sexo masculino.

9.2.2.6.2 Teste de montagem de palet de caixas:

a) O avaliado procedera a montagem de um palet com 24 caixas
de papel A4, com peso de 23,40 Kg.

b) As caixas deverdo ser ordenadas sobre o palet em 03 niveis
(camadas) de 08 caixas cada.

c) As caixas para a montagem do palet estardo dispostas em outro
palet a uma distancia de 1,00 metro do palet que deve ser
montado.

d) O avaliado dever& carregar uma caixa de cada vez, empilhadas
de forma a ndo permitir que ocorra a queda das mesmas
(lastreadas ou amarradas).

e) Recomenda-se que o candidato mantenha o alinhamento ao
palet conforme o desenho orientativo que receberd no dia da
prova, porém a ordenacdo das caixas ndo serd avaliada neste
teste.

f) Nesta tarefa ndo seréo permitidos o uso de equipamentos, tais
como empilhadeira, escada.

g) Para ser considerado Aprovado no Teste de Montagem de
Palets de Caixas o candidato devera concluir a montagem dos 3
niveis do palet, em até 5 minutos para os candidatos do sexo
feminino e até 4 minutos para o sexo masculino.

9..3 Sera considerado apto o candidato que for aprovado nos
indices minimos em todos os testes previstos. Caso o candidato
ndo alcance o indice minimo em um dos testes previstos, néo
realizard o teste subseqiiente e ndo podera realizad-los em outra
data.

9..4 O candidato deverd comparecer em data, em local e em
horario a serem determinados em Edital, munido de documento de
identidade original e de atestado médico especifico para tal fim.

9.5 O atestado médico deverd conter, expressamente, a
informagéo de que o candidato goza de boas condi¢des de saude,
estando apto a realizar os testes da Prova Pratica do processo
seletivo da CEEE, datado de periodo ndo superior a 15 dias
anterior a aplicagdo dos testes e contendo CRM do médico
responsavel.

9.6 O atestado médico deverd ser entregue no momento da
identificacdo do candidato para o inicio da prova. Nao sera aceita a
entrega de atestado em outro momento ou que nao conste, No
mesmo, a autoriza¢do expressa nos termos do subitem anterior.

9.7 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico estara
impedido de realizar o teste, sendo, conseqilentemente, eliminado
do processo seletivo.

9.8 A Comissao responsavel pela aplicacdo das provas e a CEEE
isentam-se de qualquer responsabilidade sobre acidentes que
possam vir a ocorrer com os candidatos durante e apés a
realizacdo dos testes.

9.9 Informagbes adicionais sobre as Provas Praticas serdo
divulgadas por ocasido da convocagao dos candidatos, por meio de
Edital especifico no site www.fundatec.com.br .

9.10 O candidato ndo podera entrar no local, apés dado o sinal de
inicio dos testes, devendo apresentar-se com meia hora de
antecedéncia, munido do documento vdlido e atestado médico
para proceder o reconhecimento.

9.10.1 A FUNDATEC podera proceder, como forma complementar
de identificac&@o, a coleta da impresséo digital no dia da realizagéo
das provas.

9.11 N&o serdo aceitos pedidos de revisdo da prova pratica, de
acordo com o que estabelece o Artigo 32 do Decreto Estadual N°
43.911 de 13 de julho de 2005.

10 Da Avaliacéo e da Aprovacéo
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10.1. As provas tedrico-objetivas para todos os cargos serdo
avaliadas em 100 (cem) pontos, sendo que cada questéo valera 2
(dois) pontos.

10.2 Na prova tedrico-objetiva os candidatos deverdo atingir o
ndmero minimo de acertos previstos nas partes de carater
eliminatério, bem como atingir o nimero minimo de acertos do total
de quest@es, conforme previsto no Anexo |, Quadro Demonstrativo
de Provas. O candidato que ndo alcancar esse nimero minimo
estard automaticamente eliminado do Concurso. Os pontos
referentes as demais partes da prova tedrico-objetiva, de carater
classificatério, serdo somados & pontuacdo obtida nos contetdos
de caréater eliminatério.

10.3 Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem o
nimero minimo de acertos do total e 0 nimero minimo de pontos,
conforme Anexo | — Quadro Demonstrativo de Provas.

10.4 A classifica¢é@o dos candidatos dar-se-a4 na ordem decrescente
de sua pontuacao final.

10.5 Sera publicada também uma lista com a classificagdo dos
candidatos portadores de deficiéncia que foram aprovados.

11 Dos Recursos e Pedidos de Revisdo do Gabarito e Nota da
Prova Tedrico-objetiva

11.1 Os pedidos de revisdo do gabarito preliminar e das notas
preliminares da prova tedrico-objetiva terdo o prazo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da
publicacdo dos gabaritos preliminares e pontuagdo das provas
tedrico-objetivas, conforme Cronograma de Execucgéo, Quadro 2.3

11.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser dirigidos a
FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer n° 2012, CEP 90410-000
através de formulario proprio, conforme modelo que sera
disponibilizado no enderegco www.fundatec.com.br. Serdo aceitos
recursos interpostos por SEDEX, desde que tenham sido
respeitadas as especificidades do item 9 e seus subitens e
postados até as 17 horas, em agéncia dos Correios, no prazo de
02 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequiente ao da
publicacdo dos gabaritos preliminares e pontuagdo das provas
tedrico-objetivas. O candidato podera usar formulario eletrénico
que sera disponibilizado no site www.fundatec.com.br e enviar das
oito horas do primeiro dia previsto no Cronograma 2.3 até as 17
horas do 2° dia do referido cronograma, obedecendo os mesmos
regramentos contidos no item 11.

11.2.1 Os recursos deverdo ser entregues em envelope fechado e
protocolado na FUNDATEC, sempre em duas vias, ou postados via
SEDEX, contendo:

a) Nome completo e nimero de inscricdo do candidato;

b) Cargo a que concorre;

c) Objeto do pedido e exposicdo de argumento com
fundamentacé&o circunstanciada.

11.2.2 Para a opgao por recursos eletrdnicos, o candidato devera
ter endereco eletrdnico, e-mail, para confirmar o protocolo de
recebimento. As orientagGes estardo disponiveis no site
www.fundatec.com.br.

11.3 N&o seréo considerados os recursos formulados fora do prazo
ou que ndo contenham elementos indicativos no item 9 deste
Edital.

11.4 Os recursos deverdo ser datilografados ou digitados conforme
modelo que serd indicado no enderego  eletrénico
www.fundatec.com.br .

11.5 Recursos e argumentacdes apresentados fora das
especificacdes estabelecidas neste edital e argumentagfes
idénticas serdo indeferidos.

11.6 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da
prova tedrico-objetiva serdo atribuidos a todos os candidatos que
realizaram a prova. Se houver alteragdo do gabarito oficial
preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugnagées ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo. Em hip6tese alguma havera alteragdo do

guantitativo de questdes de cada uma das partes da prova teérico-
objetiva.

11.7 A Banca Examinadora da FUNDATEC - Fundagéo
Universidade-Empresa de Tecnologia e Ciéncias constitui Gltima
instancia para recurso, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

11.8 Todos os recursos serdao analisados e as justificativas da
manutencao/alteracdo de gabarito serdo divulgadas no endereco
eletronico www.fundatec.com.br um dia Gtil apés a divulgagdo do
gabarito oficial definitivo. N&o serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

11.9 Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de
recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

11.10 As respostas aos recursos interpostos estaro a disposicao
para vistas dos candidatos no site www.fundatec.com.br ou na
sede da Fundatec, Rua Prof. Cristiano Fischer, n° 2012 — Porto
Alegre.

11.11 O candidato tera direito a vistas das respostas aos recursos
num prazo de 10 (dez) dias a contar da data de divulgacéo na sede
da Fundatec.

11.12 A Fundatec ndo atender& a solicitagéo de vistas de respostas
a recursos interpostos que ocorrer apés o término do prazo fixado.

11.13 N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de
gabarito e notas interpostos por fax—simile, telex, telegrama,
Internet ou outro meio que ndo o especificado neste Edital.

11.14 Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos, que
deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

12 Da Classificacdo
12.1 A aprovagédo na prova tedrico-objetiva sera pré-requisito para
a classificagdo do candidato em todos os cargos.

12.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por
cargo, conforme opcédo feita pelos mesmos no momento da
inscricao, obedecera ao disposto no item 9 e seus subitens.

12.3 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo
observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

12.3.1 Para os cargos de Nivel Superior: Advogado, Analista
de Sistemas, Engenheiro de Seguranca do Trabalho,
Engenheiro Mecénico, Engenheiro Eletrénico, Engenheiro
Quimico, Médico do Trabalho e Técnico em Educacéo:

a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b)  Maior pontuacédo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) Maior pontuagdo na prova de Informatica.

12.3.2 Para os cargos Técnicos de Nivel Médio: Edificagdes,
Eletrotécnica, Eletrénico, Eletromecanica, Mecanica,
Hidrologia, Agricola, Contabilidade e Seguranca:

a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) Maior pontuagdo na prova de Matematica;

d) Maior pontuagdo na prova de Informatica.

12.3.3 Para o Cargo de Auxiliar Administrativo IV — Funcédo de
Teleatendente de Distribui¢ao:

a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b)  Maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) Maior pontuagdo na prova de Matematica;

d) Maior pontuagdo na prova de Informatica.

12.3.4 Para o Cargo de Auxiliar Administrativo IV — Funcédo de
Servigos Técnicos Administrativos:

a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos

b) Maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) Maior pontuagdo na prova de Matematica;

d) Maior pontuagdo na prova de Informatica.
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12.3.5 Para o Cargo de Auxiliar Técnico V- Funcéo Eletricidade
de Equipamentos:

a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

c) Maior pontuagéo na prova de Matematica;

d) Maior pontuagdo na prova de Informatica.

12.3.6 Para o Cargo de Auxiliar Técnico V- Funcéo Eletricidade
de Linhas e Redes:

a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

c) Maior pontuagdo na prova de Matematica.

12.3.7 Para o Cargo de Auxiliar Técnico V- Funcdo de
Operacéo de Subestacgdes e de Usina:

a) Maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

c) Maior pontuac&o na prova de Matemética;

d) Maior pontuagéo na prova de Informética.

12.3.8 Para o Cargo de Auxiliar Técnico IV- Fungdo Inspecao
de Veiculos:

a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

c) Maior pontuagdo na prova de Matematica;

d) Maior pontuagdo na prova de Informatica.

12.3.9 Para o Cargo Auxiliar Técnico Ill- Funcdo Motorista:
a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;
b) Maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

c) Maior pontuagdo na prova de Matematica.

12.3.10 Para o Cargo de Auxiliar Técnico Il — Funcao
Armazenagem:

a) Maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

b)  Maior pontuagdo na prova de Matematica;

c) Maior pontuagdo na prova de Informatica.

12.3.11 Para o Cargo de Auxiliar de Enfermagem do Trabalho:
a) Maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

c) Maior pontuagdo na prova de Matematica;

d) Maior pontuagdo na prova de Informatica.

12.4 Persistindo o empate serd realizado sorteio publico, com
Edital especifico, que sera publicado no site www.fundatec.com.br,
dois (02) dias Uteis antes da realizagdo do mesmo.

13 Do Provimento Dos Cargos

13.1 O provimento dos cargos dar-se-&4 conforme as necessidades
da CEEE/RS, ou da sua sucessora, e de acordo com as vagas
existentes, seguindo rigorosamente a ordem final de classificacéo,
dentro do prazo de validade do concurso publico.

13.2 Durante a vigéncia do contrato, o empregado podera ser
transferido para qualquer local do Estado, bem como de um horéario
para outro, de acordo com as necessidades do servigo e a critério
da CEEE/RS, ou da sua sucessora.

13.3 Os candidatos ao cargo Auxiliar Técnico V - Funcdo
Eletricidade de Linhas e Redes, deverdo comprovar, por ocasido
da admissdo, experiéncia de 2 anos em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social(CTPS) nas fun¢des de Eletricista e/ou Montador
e/ou Eletricista Montador.

13.4 O candidato aprovado no concurso e considerado apto no
exame psicotécnico e no exame médico admissional, ambos de
responsabilidade da CEEE/RS, ou sua sucessora, gquando
convocado para admisséo, tera o prazo de cinco dias Uteis para
confirmar a vaga. Em caso de ndo comparecimento passara,
automaticamente, para o Ultimo lugar, dentro da classificagdo de
sua Regido de opgéo, bem como da classificacédo geral, facultando
a CEEE/RS, ou sua sucessora, o direito de convocar o préximo
aprovado. A CEEE/RS, ou sua sucessora, poderd convocar,
novamente, o candidato ausente & primeira convocagao, desde que
0 concurso se encontre em validade e todos os candidatos
aprovados tenham sido convocados em primeira chamada.

13.5 Quando uma vaga prevista para uma regiéo especifica néo for
preenchida por falta de candidatos aprovados, podera ser oferecida
a candidatos aprovados inscritos para 0 mesmo cargo em outra
regido, respeitada a ordem geral de classificagdo.

13.6 O candidato aprovado sera contratado segundo o
Regulamento do Quadro de Pessoal da CEEE/RS, ou da sua
sucessora.

13.7 Dentro da vigéncia do contrato e a critério da Empresa, os
candidatos poderdo ter sua fungéo alterada para outra , dentro do
mesmo cargo, desde que atendidas as especificacdes do Quadro
de Pessoal da CEEE.

13.8 O candidato fica igualmente ciente e anui que, na hipétese de
haver reestruturacdo do Quadro de Pessoal da CEEE/RS, ou da
sua sucessora, devera sujeitar-se ao padrdo funcional do novo
cargo/funcdo, ndo havendo direito adquirido @ manutencdo do
Quadro de Pessoal anterior para o qual prestou concurso.

13.8.1 Na hip6tese de fusdo de cargos/funcdes, a chamada
respeitard a lista individual do cargo/funcdo a que o candidato
prestou concurso.

14 Dos Requisitos Bésicos Para A Admisséo

14.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, §1.°, da
Constituicdo Federal.

14.2 Estar em dia com as obrigac@es eleitorais e militares.

14.3 Atender aos requisitos de escolaridade e experiéncia
profissional exigidos para o exercicio do cargo, e estabelecidos
neste Edital.

14.4 Ter idade minima de 18 anos completos na data da admisséo.
14.5 Ser aprovado no concurso publico.

14.6 Ser considerado apto para as atribuicGes do cargo no exame
psicotécnico e no exame médico admissional.

14.7 Cumprir as determinagdes deste edital.

14.8 Ter registro e comprovar regularidade no respectivo Conselho,
guando for o caso, na data da contratacéo.

15 Do Exame Psicotécnico

15.1 O exame psicotécnico, de responsabilidade da CEEE/RS, ou
sua sucessora, obedecera ao disposto na Resolu¢édo do Conselho
Federal de Psicologia (CFP) n.° 01/2002, que regulamenta o exame
psicotécnico em concursos publicos e em outros processos
seletivos de mesma natureza.

15.2 0 exame psicotécnico visa verificar, mediante o uso de
instrumentos  psicologicos  especificos  (testes  psicoldgicos
validados e autorizados pelo Conselho Federal de Psicologia,
prova situacional e avaliacdo complementar individual), a higidez
psiquica do candidato, seu equilibrio emocional, o potencial
intelectual e as aptiddes especificas, relacionados ao desempenho
das funcdes inerentes ao cargo na data de sua aplicagéo.

15.3 Os candidatos serdo convocados, pela CEEE/RS, ou sua
sucessora, para O exame psicotécnico, por meio de
correspondéncia com aviso de recebimento (AR), obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo. A convocagdo para o
exame psicotécnico também sera divulgada no site da CEEE/RS,
ou da sua sucessora, ou do prestador de servico que venha a ser
contratado para tal. Poderdo ser chamados até trés candidatos por
vaga para a realizacdo do exame psicotécnico. Em caso de
surgimento de novas vagas, a CEEE/RS, ou sua sucessora, podera
chamar novos candidatos para realizagdo do exame psicotécnico,
durante o prazo de validade do concurso a que se refere este
edital.

15.4 O resultado do exame psicotécnico serd obtido a partir dos
resultados de cada instrumento, apds a andlise conjunta de todas
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as técnicas psicologicas utilizadas, relacionando-as ao perfil do
cargo e aos fatores restritivos para o seu desempenho.

15.5 No exame psicotécnico o candidato recebera parecer de
indicado ou de ndo indicado para o cargo. O candidato que for
considerado ndo indicado para o cargo no exame psicotécnico sera

16.1 Serdo convocados para o exame médico admissional, de
responsabilidade da CEEE/RS ou sua sucessora, somente aqueles
candidatos considerados aptos no exame psicotécnico, e
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacéo.

16.2 N&o serdo aceitos pedidos de revisdo do exame médico

eliminado do certame.

admissional, de acordo com o que estabelece o Artigo 32 do
Decreto Estadual 43.911 de 13 de julho de 2005.

15.6 N&o serdo aceitos pedidos de revisdo do exame psicotécnico,

de acordo com o que estabelece o Artigo 32 do Decreto Estadual

43.911 de 13 de julho de 2005.

16 Do Exame Médico Admissional

16.3 O ndo preenchimento de quaisquer dos requisitos descritos a
seguir implicard a inaptiddo do candidato no exame médico
admissional para o cargo, naquele momento:

CARGO/FUNCAO

REQUISITOS

+  AUXILIAR TECNICO V
Funcéo Eletricidade de Linhas e Redes

+ AUXILIAR TECNICO V
Funcgéo Eletricidade de Equipamentos

+  TECNICO INDUSTRIAL -
Eletrotécnica

«  Bittipo: Sera utilizado o IMC (indice de Massa Corporal) conforme a OMS (Organizacdo Mundial
de Saude) de até 30 e peso maximo de 100 kg.

«  Funcdao cardiovascular normal ao exame clinico ou sob acompanhamento médico especializado;
«  Exame clinico do aparelho respiratério normal ou sob acompanhamento médico especializado;

e Sistema ésteo-musculo-ligamentar adequado as caracteristicas das tarefas;

* Visdo:

As cores (cromatica): O candidato devera ser capaz de identificar as cores vermelha e verde.
Portadores de Discromatopsia deverdo necessariamente realizar teste pratico de visdo.

Acuidade visual minima igual a 0,80 (20/25) — Tabela Snellen — no olho de melhor viséo, normalizada
com corregao optica.

¢ Audicdo normal de modo a permitir perfeita comunicacao oral, ou com uso de aparelho;

*  Sistema Nervoso normal, sobretudo as func¢des de: coordenacdo motora, sensibilidade tatil,
térmica e dolorosa.

* Auséncia de acrofobia (medo de altura).

*« ENGENHEIRO

Seguranca no Trabalho, Eletrénico,
Quimico.

+  AUXILIAR TECNICO Il - Fungéo
Motorista

+  TECNICO INDUSTRIAL
Eletrénica, Eletromecéanica

«  Funcdao cardiovascular normal ao exame clinico ou sob acompanhamento médico especializado;
«  Exame clinico do aparelho respiratério normal ou sob acompanhamento médico especializado;
*  Sistema 6steo-musculo-ligamentar adequado as caracteristicas das tarefas;
e Visao:

As cores (cromatica): O candidato devera ser capaz de identificar as cores vermelha e verde.
Portadores de Discromatopsia deverdo necessariamente realizar teste pratico de visdo.

Acuidade visual minima igual a 0,80 (20/25) — Tabela Snellen — no olho de melhor visdo, normalizada
com corregado oOptica.

¢ Audicdo normal de modo a permitir perfeita comunicacéo oral, ou com uso de aparelho;

« Sistema Nervoso normal, sobretudo as func¢des de: coordenagdo motora, sensibilidade tatil,
térmica e dolorosa.

*  AUXILIAR ADMINISTRATIVO IV
Funcgéo Teleatendente de Distribui¢céo

*  AUXILIAR ADMINISTRATIVO IV

Funcéo Servigos Técnicos
Administrativos

+  AUKXILIAR TECNICO IV
Funcéo Inspecéo de Veiculos

« Exame clinico do aparelho cardiovascular normal ou sob acompanhamento médico especializado;
*  Exame clinico do aparelho respiratério normal ou sob acompanhamento médico especializado;

e Sistema ésteo-musculo-ligamentar adequado as caracteristicas das tarefas;

*  Visdo:

Teste visual objetivando acuidade visual que permita a leitura e interpretacéo de texto.

¢ Audicdo normal de modo a permitir perfeita comunicacéo oral.

OBS.: Nao sera permitido o uso de aparelho auditivo ou deficiéncia auditiva de moderada a grave em
um ou em ambos os ouvidos.

Sistema Nervoso normal, sobretudo as fun¢des de: coordenagdo motora, sensibilidade tatil, térmica e
dolorosa.

+ MEDICO DO TRABALHO

* AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO
TRABALHO

+  TECNICO EM CONTABILIDADE
+  ADVOGADO

«  ANALISTA DE SISTEMAS

+  TECNICO EM EDUCAGCAO

+  TECNICO AGRICOLA

+  TECNICO EM SEGURANCA

+  TECNICO INDUSTRIAL
Edifica¢des, Mecanica, Hidrologia.

+  AUXILIAR TECNICO Il

Fungéo Armazenagem

« Exame clinico do aparelho cardiovascular normal ou sob acompanhamento médico especializado;
*  Exame clinico do aparelho respiratério normal ou sob acompanhamento médico especializado;

«  Sistema ésteo-musculo-ligamentar adequado as caracteristicas das tarefas;

e Visdo:

Teste visual objetivando acuidade visual que permita a leitura e interpretagéo de texto.

Em casos especificos sera avaliada a admisséo de deficientes visuais graves.

¢ Audicdo normal de modo a permitir perfeita comunicacao oral ou com uso de aparelho.

*  Sistema Nervoso normal, sobretudo as func¢des de: coordenacdo motora, sensibilidade tatil,
térmica e dolorosa.

17 Do Cadastro De Reserva

17.1 Fardo parte do cadastro de reserva os candidatos aprovados

no concurso publico.

17.2 A utilizagdo do cadastro de reserva obedecera rigorosamente a
ordem de classificagéo final publicada no Diario Oficial do Estado do
Rio Grande do Sul. As convocagdes para 0 exame psicotécnico e
para o exame médico admissional, de responsabilidade da
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CEEE/RS, ou sua sucessora, dar-se-do de acordo com as
necessidades de preenchimento de vagas.

18 Das Disposicdes Finais

18.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas
para o concurso publico contidas nos comunicados, neste edital e
em outros a serem publicados.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a
este concurso publico no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do
Sul, os quais também serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrénico www.fundatec.com.br.

18.3 Os Editais referentes ao Concurso seréo divulgados e estardo
disponiveis nos murais da FUNDATEC, na Rua Prof. Cristiano
Fischer, n.° 2012, em Porto Alegre/RS e no endereco
www.fundatec.com.br. O extrato do Edital de Abertura sera
divulgado em jornal local, bem como no Diario Oficial do Estado. Os
Locais de Prova serdo divulgados em jornal local. Os demais
Editais e Avisos seréo divulgados nos murais da Fundatec e no site
www.fundatec.com.br

18.4 O requerimento administrativo que, por erro do candidato, ndo
for encaminhado a FUNDATEC, sera a ele devolvido sem que haja
andlise de mérito.

18.5 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo e a contratacdo
do candidato, desde que verificada qualquer falsidade nas
declaragdes e/ou quaisquer irregularidades nos documentos
apresentados.

18.6 A aprovacdo e a classificagdo final geram para o candidato
apenas a expectativa de direito a admissdo. A Companhia Estadual
de Energia Elétrica do Estado do Rio Grande do Sul, ou sua
sucessora, reserva-se o direito de proceder as admissfées em
nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o nimero de vagas
previsto neste edital, no prazo de validade do concurso.

18.7 As inscrigBes de que trata este Edital implicam o conhecimento
das presentes instrucdes por parte do candidato e seu compromisso

tacito de aceitar as condi¢des de sua realizagao.

18.8 O candidato dever4 manter atualizado seu endere¢o perante a
FUNDATEC, enquanto estiver participando do concurso publico, e
perante a Companhia Estadual de Energia Elétrica do Estado do Rio
Grande do Sul, ou sua sucessora, se selecionado. Sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo
atualizac&o de seu endereco.

18.9 A COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA e a
FUNDATEC néo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos
ou apostilas referentes a este Concurso Publico.

18.10 Sera excluido do concurso o candidato que fizer, em qualquer
documento, declaragdo falsa ou inexata. A inexatiddo das
informag®es, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovagao
dos mesmos no prazo solicitado pela COMPANHIA ESTADUAL DE
ENERGIA ELETRICA, ou sua sucessora, ainda que verificadas

posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

18.11 Sera responsabilizado legalmente o candidato que em
qualquer instancia do Concurso Publico for responséavel por cometer
falsa identificagéo pessoal.

18.12 E responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter
atualizado o seu endereco no site da COMPANHIA ESTADUAL DE
ENERGIA ELETRICA, www.ceee.com.br

18.13 A COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA, ou sua
sucessora, ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) Endereco ndo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT, qualquer que seja a
razao;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

18.14 A correspondéncia enviada ao endereco fornecido pelo
candidato presume-se entregue.

18.150s casos omissos serdo resolvidos pela FUNDATEC,
juntamente com a Companhia Estadual de Energia Elétrica do
Estado do Rio Grande do Sul, ou sua sucessora.

18.16 Legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacéo
deste edital ndo ser& objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

18.17 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital somente
poderao ser feitas por meio de aditamento.

18.18 A Companhia Estadual de Energia Elétrica do Rio Grande do
Sul - CEEE informa que, em face de sua eventual reorganizacdo
societaria, decorrente das disposi¢des da Lei Federal n.° 10.848, de
15/03/2004, e em consonancia com as demais normativas
constitucionais e infraconstitucionais aplicaveis ao caso, no
transcorrer do periodo de validade do presente concurso, 0S
candidatos aprovados serdo admitidos na empresa a ser
constituida, na condi¢do de sucessora da CEEE, com o que todos
os candidatos expressamente anuem, para todos os fins de direito.

18.19 A COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA podera
realizar novo Concurso Publico para a mesma ocupagdo,
encerrando a validade do anterior, caso se esgote a listagem de
habilitados.

18.20 Os casos omissos serdo resolvidos pela Equipe de Concursos
da FUNDATEC em conjunto com a Comissdo do Concurso Publico
da COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA.

Porto Alegre, 21 de dezembro de 2005.

ANTONIO CARLOS BRITES JAQUES

DIRETOR PRESIDENTE ]
COMPANHIA ESTADUAL DE ENERGIA ELETRICA
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ANEXO | - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

cargo Componentes das Provas/ N° de gfgsttc’;o e AR | NeMinimo de | N°minimo de
Carater (*) Questdes o/ Acertos do Pontos do
Componente Total total
Auxiliar Técnico IlI PortugL{e_s (E::C) 20 zg 10 20 40
Funcdo Armazenagem Matematica (C) 15 ' -
Informatica(C) 15 2,0 -
- . Portugués (C) 15 2,0 -
Auxiliar Técnico I L.
Fung&o Motorista Matematica (C) 15 2,0 - 20 40
Conhecimentos Especificos (E/C) 20 2,0 10
Portugués (C) 15 2,0 -
Auxiliar Técnico IV Matematica (C) 10 2,0 - 20 20
Funcéo Inspecéo de Veiculos Informatica (C) 10 2,0 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 15 2,0 7
Augxiliar Técnico V Portugués (C) 15 2,0 -
Func&o Eletricidade de Linhas e | Matematica (C) 15 2,0 - 20 40
Redes Conhecimentos Especificos (E/C) 20 2,0 10
Auxiliar Técnico V Portugués (C) 15 2,0 -
uxiliar Técnico .
Funcéo de Operagéo de Matem’agca (€) Hy 20 . 20 40
Subestacdes e de Usina Informatica (C) 10 2,0 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 15 2,0 7
Auxiliar Técnico V Portugués (C) 15 2,0 -
uxiliar Técnico .
Funcéo Eletricidade de Matem:al?lca ©) 10 2,0 ) 20 40
Equipamentos Informética (C) 10 2,0 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 15 2,0 7
Auxiliar Administrativo IV - R
Funcéo Teleatendente de Portugués (C) 20 2,0 =
Distribuicéo Matemaética (C) 10 2,0 -
- - . 25 50
Auxiliar Administrativo 1V - Informatica (C) 10 2,0 -
Fun(;_aq Ser_wgos Jeetiiees Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,0 5
Administrativos
- Portugués (C 15 2,0 -
Auxiliar de Enfermagem do or UQE“_ES © 20 0
Trabalho Informatica (C) 15 2,0 - 4
Conhecimentos Especificos (E/C) 20 2,0 10
Técnico Industrial - Edificagdes
Técnico Industrial - Eletrotécnica
Técnico Industrial - Eletrénico R
Técnico Industrial - Portugueés (C) 15 2,0 -
Eletromecénica Matemaética (C) 10 2,0 - o5 50
Técnico Industrial - Mecénica Informatica (C) 10 2,0 -
Técnico Industrial - Hidrologia | hecimentos Especificos (E/C) 15 2,0 7
Técnico Agricola
Técnico em Contabilidade
Técnico em Seguranca
Advogado
Analista de Sistemas
Engenheiro de Seguran¢a no
Trabalho Portugués (C) 20 2,0 -
Engenheiro Mecanico Informaética (C) 10 2,0 - 25 50
Engenheiro Eletronico Conhecimentos Especificos (E/C) 20 2,0 10
Engenheiro Quimico
Médico do Trabalho
Técnico em Educacéo
(*) Carater: (E) Eliminatério (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
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ANEXO Il - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS

Ver Anexo | - Quadro Demonstrativo de Provas para conhecimento das partes integrantes da prova tedrico-objetiva

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Os conceitos e habilidades dos conteltdos serdo compativeis
com o nivel de escolaridade do cargo.

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacéo de texto.

2. Sinbnimos e antbnimos.

3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais e de
consoantes.).

4. Silaba: separacgéo e classificagéo.

5. Concordéancia verbal e nominal (regras gerais).

6. Flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos e pronomes.

7. Flexao de verbos regulares.

8. Acentuagdo gréfica.

9. Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m
antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, sIss, rirr.

10. Pontuacdo (ponto final, ponto de exclamagéo, ponto de
interrogagao, dois pontos, travesséo e virgula).

Bibliografia recomendada

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da
lingua portuguesa. 432 ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2000.

2.  FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionério da
lingua portuguesa. 22 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1986.

MATEMATICA

1. Sistema de numeracao decimal.

2. Sistema romano de numeragcéao.

3. Numeros naturais: 4 operages, problemas e expressdes
numeéricas.

4. Divisibilidade, divisores e MDC.

5. Numeros primos e decomposi¢cdo em fatores primos.

6. Mdltiplos e MMC.

7 Numeros fracionarios: leitura, tipos, equivaléncia, simplificagéo,
redugdo, comparacao, 4 operagdes e problemas.

8. Numeros decimais: leitura, escrita de fracdo e nimero decimal,
comparacao, 4 operacdes e problemas.

9. Sistema monetario.

10. Sistema de medidas: comprimento, superficie, capacidade,
massa e tempo. Problemas.

11. Figuras geométricas.

12. Perimetro e area.

Bibliografia recomendada

1. PASSOS, Angela. De olho no futuro - 42 série. Matematica.
S&o Paulo: Quinteto Editorial, 1996.

2. BONJORNO, José Roberto; BONJORNO, Regina Azenha.
Matematica — Pode contar comigo. 42 série. S&o Paulo: FTD,
2001.

INFORMATICA

Conhecimentos do ambiente operacional grafico Microsoft
Windows 98: Windows 98, Windows Explorer, Meu Computador,
Localizar, Painel de Controle, Ajuda e Lixeira: Windows Explorer,
Meu Computador, Localizar ou Pesquisar, Ajuda, Painel de Controle
e Lixeira: identificar ambientes, componentes da janela, menus,
barras de ferramentas e icones; utilizar funcionalidades dos
programas e aplicativos através de menus, icones, teclado e/ou
mouse. Realizar operagdes sobre arquivos e pastas: copiar, mover,
excluir, recortar, colar, renomear, etc. Identificacdo e utilizagdo de
nomes validos de arquivos e pastas. Configurar o Windows 98.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 97: Identificar
0 ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Word 97. Abrir, criar, formatar um documento e salva-lo, utilizado
menu, icones, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os icones das
barras de ferramentas padréo, formatacdo e desenho, para formatar
e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Configurar o
Word 97.

Bibliografia recomendada

1. OLIVEIRA, Gorki Starlin da Costa. Aprenda Praticando
Windows 95 + Word 97 + Excel 97 + Internet. Sdo Paulo:
Erica, 1998.

2. OLIVIERO, Carlos Antonio José. Utilizando o Windows 98.
Séao Paulo: Erica, 1999.

3. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 97.
(Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word 97).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR TECNICO Ill - FUNGAO MOTORISTA

Normas Gerais de Circulagcdo e Conduta. Sinalizacdo de Transito.
Equipamentos Obrigatérios. Documentos de Porte Obrigatorio.
InfracBes. Conceitos e Definicdes — Anexo |. Sinalizacédo (Placas de
Regulamentacédo, Placas de Adverténcia, Gestos de Agentes da
Autoridade de Transito, Gestos de Condutores, Sinais Sonoros) -
Anexo Il. Direcéo Defensiva.

Bibliografia recomendada
1. BRASIL, Do Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n.° 9.503, de
23 de setembro de 1997) — Anexos | e Il

AUXILIAR TECNICO IV — FUNCAO INSPECAO DE VEICULOS
Legislagcdo (Codigo Nacional de Transito, seu regulamento e
Resolu¢des do Contran). Regras gerais de circulagdo. Deveres e
proibi¢6es. InfracBes e penalidades. Dos veiculos. Dos condutores
de veiculos. Dire¢do defensiva. Prevencédo de acidentes. Condi¢éo
de adversa. Colisdo. Distancia. Cruzamento. Ultrapassagem. Curvas.
Rodovias. Placas de adverténcia. Placas de regulamentacédo. Placas
de indicacdo de servico auxiliar. Sinalizagdo horizontal.
Conhecimento basico de mecanica. Conhecimento teérico de
primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou
6rgéo regulamentador de transito. Nogdes de seguranca e higiene do
trabalho.

Bibliografia recomendada
1. Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503 de 23/09/1997, seu
regulamento e Resolugdes do Contran.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretac&o de textos.

1.1 Leitura e compreensédo de informacdes.

1.2 Identificagdo de idéias principais e secundarias.

1.3 Intengdo comunicativa.

2. Vocabulario.

2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

2.3 Sindnimos e anténimos.

3. Aspectos linguisticos.

3.1 Grafia correta de palavras.

3.2 Separacdo silabica.

3.3 Localizagdo da silaba tonica.

3.4 Acentuagao gréfica.

3.5 Relagéo entre letras e fonemas.

3.6 Familia de palavras.

3.7 Flexao dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.

3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares nos tempos simples

do modo indicativo e do modo subjuntivo.

3.9 Nog0es basicas de concordancia nominal e verbal.

3.10 Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

3.11 Sinais de pontuacgéo:

3.11.1  Emprego do ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de
interrogacgéo.

3.11.2 Uso da virgula para separar os itens de uma série, as
frases, os vocativos o aposto e o adjunto adverbial.

3.11.3 Emprego do dois pontos.

3.11.4  Uso do travessao.

Bibliografia recomendada
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1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da
lingua portuguesa. 432 ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2000.

2.  FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da
lingua portuguesa. 22 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1986.

MATEMATICA

1. OperagBes com numeros inteiros, decimais e fracionarios
(adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e
radiciacdo).

2. Razdes, proporcBes, grandezas diretamente proporcionais,
grandezas inversamente proporcionais, porcentagem, juros,
média aritmética, resolugdo de problemas.

3. Medidas: comprimento, area, volume (capacidade), massa,
tempo, angulos.

4. Geometria: perimetro e area de figuras planas e volume de
solidos.

5. Gréficos: graficos de barras ou colunas, grafico de segmentos,
gréficos de setores, grafico cartesiano.

6. Algebra — resolugdes de equagdes de 1° e 2° grau.

Bibliografia recomendada

1. BIANCHINI, E. Matematica. Sdo Paulo: Moderna, 1999. 52 a 82
série.

2. BONGIOVANI, V., VISSOTO, O. R., LAUREANO, J.L.T.
Matematica e vida. Sdo Paulo: Atica, 1997. 52 & 82 série.

3. GIOVANI, J.R.,, CASTRUCCI, B.; GIOVANI JR., JR. A
conquista da matematica. Sdo Paulo: FTD, 1998. 52 a 82

série.

4. SILVEIRA, E. Matematica. Sdo Paulo: Moderna, 1999. 52 a 82
série.

INFORMATICA

Conhecimentos do ambiente operacional grafico Microsoft
Windows 98: Windows 98, Windows Explorer, Meu Computador,
Localizar, Painel de Controle, Ajuda e Lixeira: Windows Explorer,
Meu Computador, Localizar ou Pesquisar, Ajuda, Painel de Controle
e Lixeira: identificar ambientes, componentes da janela, menus,
barras de ferramentas e icones; utilizar funcionalidades dos
programas e aplicativos através de menus, icones, teclado e/ou
mouse. Realizar operagdes sobre arquivos e pastas: copiar, mover,
excluir, recortar, colar, renomear, etc. Identificacdo e utilizacdo de
nomes validos de arquivos e pastas. Configurar o Windows 98.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 97: Identificar
0 ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Word 97. Abrir, criar, formatar um documento e salva-lo, utilizado
menu, icones, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os icones das
barras de ferramentas padréo, formatacéo e desenho, para formatar
e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Configurar o
Word 97.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 97: Identificar
0 ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Excel 97. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, criar,
formatar e salvar uma planilha, utilizado menu, icones, teclado e
mouse. ldentificar e usar os icones das barras de ferramentas
padréo e formatacéo. Realizar operagBes matematicas e empregar
férmulas. Configurar o Excel 97.

Bibliografia recomendada

1. CATAPULT, Inc. Microsoft Excel 97: Passo a Passo. Séao
Paulo: Makron Books, 1997.

2. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 97.
(Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel 97).

3. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows
98. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows 98).

4. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 97.
(Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word 97).

5. OLIVEIRA, Gorki Starlin da Costa. Aprenda Praticando
Windows 95 + Word 97 + Excel 97 + Internet. S&o Paulo:
Erica, 1998.

6. OLIVIERO, Carlos Antonio José. Utilizando o Windows 98.
Sé&o Paulo: Erica, 1999.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR TECNICO V — FUNGAO ELETRICIDADE DE LINHAS E
REDES

Eletricidade bésica. Grandezas elétricas. Circuitos elétricos.
Instalagbes elétricas em baixa e média tensdo. Simbologia dos
dispositivos, equipamentos, e demais componentes de redes
elétricas de distribuicdo. Interpretacdo de projetos de redes de
distribuicdo. Dispositivos de protegcdo e chaves de manobra.
Condutores. Entrada de energia em prédios, em baixa e média
tensdo (RIC BT e RIC MT). Reconhecimento de equipamentos de
distribui¢c@o contidos no RIC. NR- 10.

Bibliografia recomendada

1. GUSSOV, Milton. Eletricidade Bésica. 22 ed. Sdo Paulo:
Makron Books, 1996;

2. CAVALCANTI, Paulo Jodo Mendes. Fundamentos de
Eletrotécnica. 202 ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 1993;

3. COTRIM, ADEMARO A. M. B. Instalagdes Elétricas. 42 ED.
Sao Paulo: Prentice Hall, 2003;

4. VAZQUEZ MORAN, Angel. Manutencdo Elétrica Industrial.
S&o Paulo: icone, 1996;

5. NR 10 - Seguranca em Instalacfes e Servicos em Eletricidade.

6. Normas técnicas da ABNT — NBR 5433 e NBR 5434.

7. RIC ATeRICBT.

AUXILIAR TECNICO V - FUNGAO ELETRICIDADE DE
EQUIPAMENTOS

Conceitos Gerais: Subestacdes, tipo, tensBes de operagdes.
Isolantes e Condutores. Barramentos. Eletrotécnica: Tenséo Elétrica.
Unidades e Medidas. Corrente Elétrica. Unidades e Medidas.
Resisténcia Elétrica, Unidade e Medidas. Lei de Ohm (circuito de
CC) .Poténcia e Energia(Cargas Ohmicas).Unidades e Medidas.
Magnetismo e Eletromagnetismo. Lei de OHM e CA. Poténcias em
CA. Capacitor. A correcéo do Fator de Poténcia. Alternador. Geragéo
Monofasica e Trifasica. Circuitos Trifasicos. Circuitos Série e
Paralelo. Leitura de Escala.Transformador Monofasico e Trifasico.
Manobras e Simulador de Subestagdes e Usinas. Arco elétrico.
Esquemas Elétricos. Diagrama Unifilares. Tecnologia de
Equipamentos: isjuntor.Seccionadoras.Tranformador.Religador.Para-
Raios.Capacitor.Transformador de Corrente.Transformador de
Potencial e Divisor Capacitivo de Potencial.Chave Fusivel.
Retificador. Sistemas de Aterramento. Instrumentos de Ensaio.
Termometria.Bateria.Sistema de Geracdo Hidrelétrica:Gerador,
Turbina, Reguladores de Tensé&o e Velocidade. Principais Partes de
Uma Central Hidrelétrica — Componentes das Centrais Hidrelétricas.

Bibliografia recomendada

1. GUSSOV, Milton. Eletricidade Basica. 22 ed. Sdo Paulo:
Makron Books, 1996;

2. CAVALCANTI, Paulo Jodo Mendes. Fundamentos de
Eletrotécnica. 202 ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 1993;

3. COTRIM, ADEMARO A. M. B. Instalagdes Elétricas. 42 ED.
Sao Paulo: Prentice Hall, 2003;

4. VAZQUEZ MORAN, Angel. Manutencdo Elétrica Industrial.
S&o Paulo: icone, 1996;

5. KOSOW, lving I. Maquinas Elétricas e Transformadores. 52
ed. Porto Alegre, Globo, 1985;

6. SOUZA, Zulccy de; FUCHS, Rubens Dario; SANTOS, Afonso
H.M. Centrais Hidro e Termelétricas.

7. NR 10 - Seguranca em Instalacdes e Servicos em Eletricidade.

8. RICATeRICBT.

AUXILIAR TECNICO V - FUNCAO DE OPERAGCAO DE

SUBESTAGOES E DE USINA

Eletrotécnica Basica. Corrente, Tensdo e Resisténcia Elétrica.

Leitura de Escala. Circuito em Série e em Paralelo. Poténcia e

Energia. Arco Elétrico. Circuitos trifasicos. Transformador.

Tecnologia de Equipamentos. Disjuntos. Seccionadora.

Transformador. Religador. Péara-raios. Capacitor. TC, TP e DCP.

Chave fusivel. Servigos auxiliares. Protecdo de Subestagdo. 50 —

51 e 50 — 51N. 79; 81. Transformador (87, 86, 63T, 63C, 26, 49, 71,

20). 21 (L3) Protecdo secundaria. Protegdo primaria. Falha de

disjuntos (50BF) Protecdo conjugada (50L e 27L). Protecdo

diferencial de barra. Terminologia, Instru¢6es e Normas de

Operacéo. Folhas de Leitura. Instrugbes de recomposigao.

Terminologia da operagdo. Normas de operacdo. Diagramas

Unifilares e de Operacé&o. Simbologia de operagdo. Codificacao de

operacdo. Diagramas de operacao. Diagrama unifilar.

Bibliografia recomendada
1. GUSSOV, Milton. Eletricidade Bésica. 22 ed. Sdo Paulo:
Makron Books, 1996;
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2. CAVALCANTI, Paulo Jodo Mendes. Fundamentos de
Eletrotécnica. 202 ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 1993;

3. COTRIM, ADEMARO A. M. B. Instalac6es Elétricas. 42 ED.
Sao Paulo: Prentice Hall, 2003;

4. VAZQUEZ MORAN, Angel. Manutengdo Elétrica Industrial.
S&o Paulo: icone, 1996;

5. KOSOW, lving I. Maquinas Elétricas e Transformadores. 52
ed. Porto Alegre, Globo, 1985;

6. MILASH, M. Manutencdo de Disjuntores de Alta Tens&o.
1993.

7. MAMEDE F, Jodo. Manual de Equipamentos Elétricos. 32 ed.
LTC

8. ARAUJO, Carlos André S.; CANDIDO, José R.R.; DE SOUZA,
Flavio de Camara; DIAS, Marcos Pereira. Protecdo de
Sistemas Elétricos. Interciéncia.

9.  NR 10 - Seguranca em Instala¢Ges e Servicos em Eletricidade.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Medidas individuais e coletivas de promocdo da salde.
Necessidades humanas bésicas. Sinais vitais. Aplicacdo de calor e
frio. Administracdo de medicamentos. Antropometria. Técnicas
fundamentais em enfermagem. Doengas sexualmente
transmissiveis. Cuidados de enfermagem em primeiros socorros.
ImunizagGes. Saude do Trabalhador: com énfase em: Programa de
controle médico em sadde ocupacional (NR-7), Acidentes de
Trabalho. Administracdo em enfermagem. Comunicacdo em
enfermagem.

Bibliografia recomendada

1. Manual de Legislagéo Atlas. Seguranga e Medicina do Trabalho.
Sé&o Paulo: Atlas.

2. Nocgdes de administracdo de enfermagem e enfermagem
neuropsiquatrica, GENZ, GC(coordenagéo). 2 edicdo, SAGRA
LUZZATO, Porto Alegre, 1999.

3. Manual do técnico e auxiliar de enfermagem, LIMA,
IL(coordenacéo). 6 edi¢céo, AB Editora, Goiania, 2000.

4. PORTARIA 597/GM, de 08/04/2004, Calendéario de Vacinagédo
Nacional, Anexos |, Il e lll.

NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

1. Andlise e interpretacdo de texto.

1.1 Compreensdo global do texto.

1.2 Estrutura do texto e dos paragrafos.

1.3 Idéias principais e secundérias.

1.4 Elementos de coeséo.

1.5 Inferéncias.

2. Vocabulario.

1.1 Significado de palavras e expressdes no texto.

1.2 Substituicdes de palavras e de expressdes no texto.

1.3 Estrutura e formagdo de palavras (valor dos afixos e dos
radicais).

1.4 Denotagéo e conotacao.

2. Aspectos lingliisticos.

2.1 Ortografia: emprego de letras.

2.2 Relagdes entre fonemas e letras.

2.3 Acentuagéo gréfica.

2.4 Emprego e flex&o das classes gramaticais.

2.5 Concordancia nominal e verbal.

2.6 Regéncia nominal e verbal.

2.7 Crase.

2.8 Processos de coordenagdo e subordinacao.

2.9 Pontuacao.

2.10 Nexos.

2.11 Equivaléncia de estruturas.

Bibliografia recomendada

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da
lingua portuguesa. 432 ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2000.

2.  FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionéario da
lingua portuguesa. 22 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1986.

3.  FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender
o texto: leitura e redagdo. 5% ed. S&o Paulo: Atica, 1997.

4. MORENO, Claudio; GUEDES, Paulo Coimbra. Curso basico
de redacao. 112 ed. S&o Paulo: Atica, 1996.

MATEMATICA

NUmeros reais - operagbes e suas propriedades, expressdes e
problemas. Equacdes de 1° e 2° graus. Andlise de graficos e
resolugdo de problemas. Sistemas de equacgdes. Sistema monetario
brasileiro. Razdes e propor¢fes. Grandezas direta e inversamente
proporcionais. Divisdo de um numero em partes direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Juros simples e compostos — resolugéo de problemas
envolvendo o célculo de capital, juros, tempo, taxa de juros,
montante. Area e perimetro de figuras geométricas planas. Volume
de solidos geométricos. Medidas de comprimento, capacidade,
massa e tempo (unidades e transformacdes e resolucdo de
problemas). Expressfes algébricas, operacdes, produtos notaveis,
fatoracdo de produtos notaveis, equagdes fracionarias. Semelhancga
de tridngulos -Teorema de Tales. RelagGes métricas no triangulo
retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplica¢fes. Idéia de fungéo:
de 1° e 2° graus, analise de graficos, maximo e minimo, dominio e
imagem. Equagc8o exponencial; equagdo logaritmica. Andlise
Combinatdria e Probabilidade. Progressdes aritmética e geométrica.

Bibliografia recomendada

1. BIANCHINI, E., PACCOLA, H. Curso de Matematica. Volume
Unico. Sao Paulo: Moderna, 1999.

2. DANTE, L. R. Matemética — Contexto & Aplica¢des. Sé&o
Paulo: Atica, 1999. 12 & 32 série — Ensino Médio.

3. GIOVANI, J. R.,, BONJORNO, J. R. , GIOVANI JR, J. R.
Matematica Fundamental. Volume Unico. Sdo Paulo: FTD,
1994, 2° Grau.

4. PAIVA, M. Matematica. Volume Unico. Sdo Paulo: Moderna,
1999.

INFORMATICA

Conhecimentos do ambiente operacional grafico Microsoft
Windows 98: Windows 98, Windows Explorer, Meu Computador,
Localizar, Painel de Controle, Ajuda e Lixeira: Windows Explorer,
Meu Computador, Localizar ou Pesquisar, Ajuda, Painel de Controle
e Lixeira: identificar ambientes, componentes da janela, menus,
barras de ferramentas e icones; utilizar funcionalidades dos
programas e aplicativos através de menus, icones, teclado e/ou
mouse. Realizar operagdes sobre arquivos e pastas: copiar, mover,
excluir, recortar, colar, renomear, etc. Identificacdo e utilizacdo de
nomes validos de arquivos e pastas. Configurar o Windows 98.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 97: Identificar
0 ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Word 97. Abrir, criar, formatar um documento e salva-lo, utilizado
menu, icones, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os icones das
barras de ferramentas padréo, formatacéo e desenho, para formatar
e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Configurar o
Word 97.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 97: Identificar
0 ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Excel 97. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, criar,
formatar e salvar uma planilha, utilizado menu, icones, teclado e
mouse. ldentificar e usar os icones das barras de ferramentas
padréo e formatacdo. Realizar operacbes matematicas e empregar
férmulas. Configurar o Excel 97.

Conhecimentos sobre Intranet, Internet Explorer 6 e MS Outlook
97: Conceituar, identificar caracterizar e diferenciar internet e
Intranet. Identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal do Internet Explorer e MS Outlook. Identificar e usar
a barra de menus e icones da barra de enderecos e padrdo do
Internet Explorer. Configurar o Internet Explorer. Identificar e usar a
barra de menus e icones da barra de ferramentas do MS Outlook.
Configurar o Internet Explorer e o MS Outlook.

Bibliografia recomendada

1. CATAPULT, Inc. Microsoft Excel 97: Passo a Passo. Séao
Paulo: Makron Books, 1997.

2. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 6.
(Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explorer 6).

3. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 97.
(Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel 97).

4. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows
98. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows 98).

5. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 97.
(Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word 97).

6. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do MS Outlook 97.
(Ajuda eletronica integrada ao Programa Outlook MS Outlook
97).

7. OLIVEIRA, Gorki Starlin da Costa. Aprenda Praticando
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Windows 95 + Word 97 + Excel 97 + Internet. Sdo Paulo:
Erica, 1998.

8. OLIVIERO, Carlos Antonio José. Utilizando o Windows 98.
Séao Paulo: Erica, 1999.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO IV — FUNGAO TELEATENDENTE

DE DISTRIBUICAO

Técnicas de Atendimento ao publico: procedimentos profissionais e
padrdes de atendimento. Atendimento direto e indireto. Técnicas
Secretariais: atendimento telefénico e agenda. Etiqueta e protocolo.

Bibliografia recomendada

1. NEIS, Ignéacio Valentim. Telefonista e Recepcionista: manual
tedrico e prético. Porto Alegre, 1999.

2. RIBEIRO, Célia. Boas Maneiras e sucesso nos negdcios: um
guia pratico de etiqueta para executivos. 19 ed. Porto Alegre:
L&PM, 1999. 198 p.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO IV — FUNCAO SERVIGOS
TECNICOS ADMINISTRATIVOS

Redac&o Oficial. Correspondéncia Oficial e Empresarial. Principios
da Redagdo Oficial; Pronomes e Expressdes de Tratamento;
Abreviagdes, siglas e simbolos; Tipos de documentos usuais na
Correspondéncia Oficial: Ata, Atestado, Certiddo, Circular,
Comunicagdo (Comunicado), Convocagdo, Declaracdo, Despacho,
Edital, Informacdo, Memorando, Moc¢&o, Parecer, Portaria, Processo,
Requerimento, Relatério e Oficio.

Técnicas de Arquivamento. Envelope e Enderecamento Postal.
Atendimento ao Publico. Atendimento ao publico interno e externo.
Etiqueta e protocolo.

Bibliografia recomendada

1. KASPARY, Adalberto José. Redacdo Oficial: normas e
modelos. 162 ed. Porto Alegre: Edita, 2003.

2. RIBEIRO, Célia. Boas Maneiras e sucesso nos nego6cios: um
guia prético de etiqueta para executivos. 192 ed. Porto
Alegre: L&PM, 1999. 198 p.

3. MEDEIROS, Jodo Bosco. Correspondéncia: técnicas de
comunicagao criativa. 132 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

NIVEL TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

2. Andlise e interpretacéo de texto.
2.1 Compreensdo global do texto.

2.2 Estrutura do texto e dos paragrafos.
2.3 Idéias principais e secundarias.

2.4 Elementos de coeséo.

2.5 Inferéncias.

2. Vocabulario.

2.12 Significado de palavras e expressdes no texto.

2.13 Substituicbes de palavras e de expressdes no texto.

2.14 Estrutura e formacdo de palavras (valor dos afixos e dos
radicais).

2.15 Denotacao e conotagao.

3. Aspectos linglisticos.

3.1 Ortografia: emprego de letras.

3.2 Relacdes entre fonemas e letras.

3.3 Acentuacéo gréfica.

3.4 Emprego e flexdo das classes gramaticais.
3.5 Concordancia nominal e verbal.

3.6 Regéncia nominal e verbal.

3.7 Crase.

3.8 Processos de coordenacdo e subordinacao.
3.9 Pontuacao.

3.10 Nexos.

3.11 Equivaléncia de estruturas.

Bibliografia recomendada

5. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da
lingua portuguesa. 432 ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2000.

6. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionéario da
lingua portuguesa. 22 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1986.

7. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender
o texto: leitura e redagdo. 52 ed. Sdo Paulo: Atica, 1997.

8. MORENO, Claudio; GUEDES, Paulo Coimbra. Curso basico
de redacao. 112 ed. S&o Paulo: Atica, 1996.

MATEMATICA

NUmeros relativos inteiros e fracionarios: operagfes e suas
propriedades  (adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo e
potenciacéo). Mdltiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo
multiplo comum. Fracgdes ordinérias e decimais. Nimeros decimais:
propriedades e operagfes. Expressdes numéricas. Equagdes do 1° e
2° graus. Problemas. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico
decimal. Sistema monetario brasileiro. Problemas, nimeros e
grandezas proporcionais: razdes e proporcdes. Divisdo em partes
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juros simples e compostos: juros, capital, tempo, taxas e montantes.
Fundamentos da Teoria dos Conjuntos; Conjuntos Numéricos:
NUmeros Naturais e Inteiros (divisibilidade, numeros primos,
fatoracdo, maximo divisor comum, minimo mdltiplo comum),
NUmeros Racionais e Irracionais (reta numérica, valor absoluto,
representacdo decimal), NUmeros Reais (relacdo de ordem e
intervalos), Operagdes; Fungdes: Estudo das Relag8es, Definicdo da
Funcdo, Funcdes definidas por férmulas: Dominio, Imagem e
Contradominio, Gréficos, FungBes crescentes e decrescentes,
Funcéo Inversa, Funcdo Composta, Fung¢do Polinominal do 1° Grau,
Quadréatica, Modular, Exponencial e Logaritmica, Resolucdes de
Equacdes, Inequagbes e Sistemas; Sequéncia: Progressao
Aritmética e Geométrica; Geometria Plana: Angulos: Definigao,
Classificacdo, Unidades e Operagbes, Teorema de Tales e
aplicagées, Poligonos: Elementos e classificacdo. Area: poligonos e
suas partes; Algebra: Matrizes, Determinantes, Andlise Combinatéria
e Probabilidade; Geometria Espacial: Retas e planos no espago
(paralelismo e perpendicularismo), poliedros regulares, piramides,
prismas, cilindro, cone e esfera (elementos e equacdes); Geometria
Analitica: Estudo Analitico do Ponto, da Reta e da Circunferéncia
(elementos e equagdes).

Bibliografia recomendada

5. BIANCHINI, E., PACCOLA, H. Curso de Matematica. Volume
Unico. Sao Paulo: Moderna, 1999.

6. DANTE, L. R. Matemética — Contexto & Aplica¢des. Sé&o
Paulo: Atica, 1999. 12 & 32 série — Ensino Médio.

7. GIOVANI, J. R., BONJORNO, J. R. , GIOVANI JR, J. R.
Matematica Fundamental. Volume uUnico. Sdo Paulo: FTD,
1994, 2° Grau.

8. PAIVA, M. Matematica. Volume Unico. Sdo Paulo: Moderna,
1999.

INFORMATICA

Conhecimentos do ambiente operacional grafico Microsoft
Windows 98: Windows 98, Windows Explorer, Meu Computador,
Localizar, Painel de Controle, Ajuda e Lixeira: Windows Explorer,
Meu Computador, Localizar ou Pesquisar, Ajuda, Painel de Controle
e Lixeira: identificar ambientes, componentes da janela, menus,
barras de ferramentas e icones; utilizar funcionalidades dos
programas e aplicativos através de menus, icones, teclado e/ou
mouse. Realizar operagdes sobre arquivos e pastas: copiar, mover,
excluir, recortar, colar, renomear, etc. Identificacdo e utilizacdo de
nomes validos de arquivos e pastas. Configurar o Windows 98.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 97: Identificar
0 ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Word 97. Abrir, criar, formatar um documento e salva-lo, utilizado
menu, icones, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os icones das
barras de ferramentas padréo, formatacéo e desenho, para formatar
e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Configurar o
Word 97.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 97: Identificar
0 ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Excel 97. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, criar,
formatar e salvar uma planilha, utilizado menu, icones, teclado e
mouse. Identificar e usar os icones das barras de ferramentas
padréo e formatacédo. Realizar operacbes matematicas e empregar
férmulas. Configurar o Excel 97.

Conhecimentos sobre Intranet, Internet Explorer 6 e MS Outlook
97: Conceituar, identificar caracterizar e diferenciar internet e
Intranet. Identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal do Internet Explorer e MS Qutlook. Identificar e usar
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a barra de menus e icones da barra de enderegos e padrdo do
Internet Explorer. Configurar o Internet Explorer. Identificar e usar a
barra de menus e icones da barra de ferramentas do MS Outlook.
Configurar o Internet Explorer e o MS Outlook.

Bibliografia recomendada

1. CATAPULT, Inc. Microsoft Excel 97: Passo a Passo. Séao
Paulo: Makron Books, 1997.

2. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 6.
(Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Internet Explorer 6).

3. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 97.
(Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel 97).

4. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows
98. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows 98).

5. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 97.
(Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word 97).

6. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do MS Outlook 97.
(Ajuda eletrénica integrada ao Programa Outlook MS Outlook
97).

7. OLIVEIRA, Gorki Starlin da Costa. Aprenda Praticando
Windows 95 + Word 97 + Excel 97 + Internet. S&o Paulo:
Erica, 1998.

8. OLIVIERO, Carlos Antonio José. Utilizando o Windows 98.
Sé&o Paulo: Erica, 1999.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO INDUSTRIAL — EDIFICACOES

Desenho: Nomenclatura, especifica¢fes, indicagbes em plantas
baixas cortes e fachadas; escalas apropriadas para tipos de
desenhos e transformagfes de escala; legendas, convengdes,
planilhas, selos, carimbos e margens; normas brasileiras para
desenho técnico e desenho arquitetdnico; representagéo
normatizada para eixo, corte, madeira, concreto e ago; equipamentos
para desenho e seu uso caracteristico; formato de papel. AUTOCAD.
Tecnologia: Formas corretas para execugdo de instalacdes elétricas
e hidraulicas; nomenclatura e montagem para pegas de tesouras;
tracos e sequéncias para execu¢do de argamassas e concretos;
equipamentos utilizados para execucdo de obras; cantarias,
alvenarias, ceramicas e blocos.

Materiais: Reconhecimento dos materiais por suas caracteristicas;
especificacdo de materiais; dimensfes de norma e utilizagédo; ago
para concreto, caracteristicas e desenho.

Orcamento: Especificagdo técnica; medi¢cBes e quantificagdes;
planilhas orgamentarias de NB 140. Seguranca e Saude no
Trabalho. NR 10 — Seguranca em Instalacbes e Servicos em
Eletricidade. NR 8 — Edificagbes. NR 18 - Condigbes e meio
ambiente de trabalho na industria da construg&o.

Bibliografia
1. OBERG, |. Desenho Arquitetdnico. Sessa, Franco. Martins,
Ed. Paulo.

2. DESARQ, Volumes I ell.

3. NEUFERT, A Arte de Projetar em Arquitetura. Editora
Gustavo Gilli.

4. CREDER, Heélio, Instalacdes Elétricas. Livros Técnicos e
Cientificos Editora.

5. NBR 5410. Instala¢Ges Elétricas de Baixa Tens&o.

6. CREDER, Hélio, Instalagdes Hidraulicas. Livros Técnicos e
Cientificos Editora.

7. Tigre Tubos e Conex6es. Catalogo Técnico.

8. NBR 5626/82 — Instalagdes Prediais de Agua Fria.

9. NB 128 - Instalagdes de Agua Quente.

10. VERGOSA, Enio José. Materiais de Construcéo, Porto Alegre,
Sagra 1987.

11. BAUER, L. A Falcédo. Materiais de Construgao, Rio de Janeiro,
LTC 1982.

12. AZEVEDO, Hélio Alves de. O Edificio até sua Construgéo.

13. CARDAO, Celso. Técnicas de Construgdo. Manual do
Construtor. Ediouro.

14. NB140 - Norma Brasileira para orgamentacéo.

15. OMURA, George. Dominando o Autocad 2000. Rio de
Janeiro: Editora LTC, 2000.

TECNICO INDUSTRIAL — ELETROTECNICA

Materiais elétricos e magnéticos. Instalacdes elétricas e simbologia
normalizada. Equipamentos elétricos de medicdo em sistemas
elétricos de energia. Sistema de geracdo, de transmissdo e de
distribuicdo:  planejamento, projeto, construgdo, fiscalizagéo,

seguranga, inspecdo, operagdo, teste e manutencdo. Nogdes
béasicas de sistemas digitais e automacéo. Elementos de um sistema
de poténcia: especifica¢ao, instalagéo, operacao, teste, manutencao,
normalizagdo e controle de qualidade. Comercializagcdo de energia
elétrica no Brasil.

Manutencéo preditiva, preventiva e corretiva. NBR 5433, NBR 5434,
RIC BT e RIC AT, NR 10.

Bibliografia recomendada

1. GUSSOV, Milton. Eletricidade Basica. 22 ed. Sdo Paulo:
Makron Books, 1996;

2. CAVALCANTI, Paulo Jodao Mendes. Fundamentos de
Eletrotécnica. 202 ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 1993;

3. KOSOW, lving I. Maquinas Elétricas e Transformadores. 52
ed. Porto Alegre, Globo, 1985;

4. COTRIM, ADEMARO A. M. B. Instalagdes Elétricas. 42 ED.
Sé&o Paulo: Prentice Hall, 2003;

5. VAZQUEZ MORAN, Angel. Manutencéo Elétrica Industrial.
S&o Paulo: icone, 1996;

6. KINDERMANN, Geraldo e CAMPAGNOLO, Jorge Mario.
Aterramento Elétrico. 42 ed. Porto Alegre: Sagra Luzzatto,
1998;

7. NATALE, Ferdinando. Automagéo Industrial. 4% ed. S&o Paulo:

Erica, 2000;

SCHMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos, 22ed. V. 1 e 2.

FORTUNATO, L.AM. Introducdo ao Planejamento da

Expanséo e Operacdo de Sistemas de Producéo de Energia

Elétrica. 1990.

10. MILASH, M. Manutencdo de Disjuntores de Alta Tens&o.
1993.

11. RIZZI, A.P. Medidas Elétricas. 1980.

12. MIODUSKI, A.L. Elementos e Técnicas Modernas de
Medic&do Analégica e Digital. 1982.

13. Colecdo Manutengdo. Qualitymark Editora Ltda — ABRAMAN —
Associagdo Brasileira de Manutencao.

14. Informag@es, documentacéo e legislagdo disponiveis no site da
ANEEL, www.aneel.gov.br.

15. NR 10 - Seguranca em InstalagBes e Servigos em Eletricidade.

16. Normas técnicas da ABNT — NBR 5433 e NBR 5434.

17. RIC AT e RIC BT.

©®

TECNICO INDUSTRIAL — ELETRONICO

Dispositivos  eletrdnicos  analdgicos (diodos, transistores e
amplificadores operacionais), circuitos légicos, flip-tops, registradores
e contadores, memorias, conversdo analdgico-digital, nogdes de
automacéo industrial, pneumatica e hidraulica.

RIC AT e RIC BT. Norma EIA-TIA 568 A. NR 10. Arquitetura de
Sistemas Digitais. No¢6es de Rede de Computador.

Bibliografia recomendada

1. Normas técnicas da ABNT.

2. MAGALDI, M. Nocdes de Eletrotécnica. 1981.

3. CAVALCANTE, J. P. Mendes. Fundamentos de Eletrotécnica

4. RIZZI, A.. P. Medidas Elétricas. 1980.

5. GUSSOW, Milton. Eletricidade Basica. McGraw-Hill, 1985.

6. MALVINO, Albert Paul. Eletrénica v. 1 e 2.. Makron Books,
1995.

7. MILLMAN / HALKIAS. Eletrénica v. 1 e 2.. McGraw-Hill, 1981.

8. PERTENCE JR., Antonio. Amplificadores operacionais e filtros

ativos 5.ed. Makron Books do Brasil, 1996.

9. CAPUANO, Francisco Gabriel; IDOETA, Ivan Valeije. Elementos
de Eletronica Digital. Ed. Erica, 2002.

10. ALMEIDA, José Antunes de. Dispositivos Semicondutores -
Tiristores. Ed. Erica, 1999.

11. MALVINO, Albert Paul. Microprocessadores e
microcomputadores. [digital computer electronics: an
introduction to microcomputers]. McGraw-Hill, 1985.

12. NATALE, Ferdinando. Automagcéo Industrial. 42 ed. S&o Paulo:
Erica, 2000;

13. NR 10 - Seguranca em Instalag8es e Servigos em Eletricidade.

14. RIC AT e RIC BT.

TECNICO INDUSTRIAL — ELETROMECANICA

Desenho Técnico: Elementos bésicos, leitura e interpretagdo de
desenhos técnicos. Instrumentagdo: instrumentos de medicdo
analégicos e digitais. Manutengdo: principios de lubrificagéo.
Manutengdo preditiva, preventiva e corretiva de instalacdes
industriais. Usinagem: processos basicos, ferramentas e maquinas
operatrizes. Eletrotécnica: Nog¢des béasicas de eletricidade, circuitos e
equipamentos elétricos. RIC AT e RIC BT. NR 10.
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Bibliografia recomendada

1. GUSSOV, Milton. Eletricidade Basica. 22 ed. Sdo Paulo:
Makron Books, 1996;

2. CAVALCANTI, Paulo Jodo Mendes. Fundamentos de
Eletrotécnica. 202 ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 1993;

3.  BOLLMANN, Arno. Fundamentos de Automacdo Industrial
Pneutronica. Sdo Paulo: ABHP, 1997.

4. CREDER, Hélio. InstalagcGes Elétricas. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 1999.

5. KOSOW, lving I. Maquinas Elétricas e Transformadores. 52
ed. Porto Alegre, Globo, 1985;

6. FIGINI, G. Eletrénica Industrial. Editora Hemus, 1992.

7. PROVENZA, F. Desenhista de Maquinas. Sao Paulo: Pro-Tec,
1976.

8. ZARO, M.; BORCHARDT, I.G. Instrumentacdo. Porto Alegre:
UFRGS, 1982.

9. BOLTON, W. Instrumentacdo e Controle.1? ed. Sdo Paulo:
Hemus, 1995.

10. CHIAVERINI, V. Tecnologia Mecéanica. V. Il e Ill. 2 ed. Mc
Graw-Hill, 1986.

11. SANTOS Jr., M.; IROGOYEN, E.R.C. Metrologia Dimensional —
teoria e pratica. 2 ed. Porto Alegre: UFRGS, 1995.

12. Coleg¢do Manutengdo. Qualitymark Editora Ltda — ABRAMAN —
Associagéo Brasileira de Manuteng&o.

13. NR 10 - Seguranga em Instalagcdes e Servicos em Eletricidade.

14. RIC AT e RIC BT.

TECNICO INDUSTRIAL — MECANICA

Desenho Técnico: Elementos bésicos, leitura e interpretagdo de
desenhos técnicos. Instrumentagdo: Instrumentos de medicédo
analégicos e digitais. Manutengdo: principios de lubrificagéo.
Manutencéo preditiva, preventiva e corretiva de instalacdes
industriais. Usinagem: processos basicos, ferramentas e maquinas
operatrizes. Eletrotécnica: Nogdes béasicas de eletricidade, circuitos e
equipamentos elétricos. Poténcia, conjugado, comandos e
acionamentos. NR 10 — Seguran¢a em Instalacdes e Servicos em
Eletricidade.

Bibliografia recomendada

1. ZARO, M.; BORCHARDT, I.G. Instrumentacdo. Editora da
UFRGS, 1982.

2. FERRARESI, D. Fundamentos da Usinagem dos Metais. Séo
Paulo: Edgard Bliicher, 1998.

3. NASH. William Arthur, 1922. Resisténcia dos Materiais.
Tradutor Giorgio Eugénio Oscare Giacaglia. 22 edicdo Sao
Paulo: Mc Graw-Hill do Brasil, 1982.

4. MACHADO, I.G. Soldagem & Técnicas Conexas: Processos.
Editado pelo Autor e distribuido pela Livraria Conceitual (Porto
Alegre) e Associacdo Brasileira de Soldagem - ABS. Porto
Alegre, 1996.

5. Manutencdo — Telecurso 2000. Fundag¢do Roberto Marinho.
Senai — Fiesp, Editora Globo.

6. Elementos de Maquinas — Telecurso 2000. Fundag¢&o Roberto
Marinho. Senai — Fiesp, Editora Globo, Volumes | e Il.

7. Célculo Técnico — Telecurso 2000. Fundagdo Roberto Marinho.
Senai — Fiesp, Editora Globo, Volumes | e II.

8. PROVENZA, Francesco. Projetista de Maquinas (elementos
de méaquinas). PROTEC.

9. CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecéanica. Volumes |, Il e lll.
Sé&o Paulo: McGraw-Hill, 1994.

10. CHIAVERINI, Vicente. Acos e Ferros Fundidos. Sé&o Paulo:

ABM, 1987.

11. HARRY, L. Stewart. Pneumatica e hidraulica. Sao Paulo:
Hemus, 1994.

12. Festo Didactic. Introdugdo & Pneumética Industrial . Sdo
Paulo, 1995.

13. PALMIERI, Antonio Carlos. Sistemas Hidraulicos Industriais e
Méveis. Sdo Paulo: Nobel, 1989.

14. PARKER, Training. Tecnologia Hidraulica Industrial. Apostila
M2001BR, julho de 1998.

15. PROVENZA, Francesco. Desenhista de Maquinas. Protec.

16. Leitura e Interpretacdo de Desenho Técnico Mecanico.
Telecurso 2000. Fundagdo Roberto Marinho. Senai — Fiesp,
Editora Globo, Volumes I, Il e lll.

17. Metrologia — Telecurso 2000. Fundagdo Roberto Marinho.
Senai — Fiesp, Editora Globo.

18. Petrobrd&s - BR DISTRIBUIDORA. Lubrificantes —
Fundamentos e AplicagGes. Apostila

19. NASAR, S.A. Maquinas Elétricas. McGraw-Hill, 1984.

20. MARTIGNONI, A .Eletrotécnica. Globo, 1978.

TECNICO INDUSTRIAL — HIDROLOGIA

Pluviometria: funcionamento e tipos de pluvidmetros e pluviégrafos.
Instalagdo de pluvidbmetros e pluviégrafos. Manutencdo de
pluvidmetros e pluviégrafos. Coleta de dados de pluvidmetros e
pluviégrafos. Interpretacéo de gréficos de pluviégrafos. Fluviometria:
Funcionamento e tipos de linigrafos. Instalacdo de um posto
fluviométrico (medicdo de nivel e vazdo). Manutengdo do posto
fluviométrico. Coleta de dados fluviométricos. Interpretacdo de
graficos de linigrafos. Métodos de medicdo de descarga liquida.
Célculo de descarga liquida. Interpretacdo da curva de descarga
(curva chave nivel - vaz&do). Sedimentometria: Tipos e funcionamento
de amostradores de sedimentos em suspensdo nos rios. Tipos e
funcionamento de amostradores de sedimentos em arraste nos rios.
Coleta de sedimentos em suspensdo e em arraste. Andlise da
concentracdo de sedimentos em laboratério. Célculo da descarga
sélida. Consisténcia de dados pluvio-fluviométricos: Digitacdo e
processamento dos dados. Organizacdo de dados em planilhas.
Andlise dos dados. ldentificacdo de erros dos observadores e
equipamentos. Criacéo de base cartogréfica. Interpretacdo de dados
hidrolégicos. Topografia: Levantamento plani-altimétrico (medicGes,
célculos, tracado e interpretacdo de curvas de nivel). NR 10 —
Seguranca em Instalacdes e Servicos em
Eletricidade NR 10.

Bibliografia recomendada

1. BORGES, Alberto Campos. Exercicios de Topografia. Séo
Paulo: Blucher, 1975.

2. BORGES, Alberto Campos. Topografia. S8o Paulo: Blucher,
1997.

3. CARVALHO, Newton O. C. Hidrossedimentologia Préatica. Rio
de Janeiro: CPRM/Eletrobréas, 1997.

4. CEMIG. Manual de Hidrometria: Fluviometria. V. 1 e 2. Belo
Horizonte, 1965.

5. CHEVALLIER, Pierre. Aquisicdo e processamento de dados.
In: Hidrologia: ciéncia e aplicagcdo, 1993. (p. 485-525)

6. DNAEE. Manual para servicos de Hidrometria. Sdo Paulo,
1977.

7. DNAEE. Sistemética para anélise e consisténcia de dados
fluviométricos. Brasilia, 1982.

8. FILL, Heinz D. InformagGes hidrolégicas. In: Modelos para
gerenciamento de recursos hidricos. Sdo Paulo: ABRH, 1987 (p.
95-210).

9. JACCON, Gilbert; CUDO KAZIMIERZ, C. Curva-Chave:
andlise e tracado. Brasilia: DNAEE, 1989.

10. ESPARTEL, Lelis. Curso de Topografia. 72 ed. Porto Alegre:
Globo, 1985.

11. SANTOS, |I.; FILL, Heinz; SUGAI, Martha; BUBA, Homero;
KISHI, Regina; MARONE, Eduardo; LAUTERT, Luiz.
Hidrometria Aplicada. Curitiba: CEHPAR - LACTEC, 2001.

TECNICO AGRICOLA

NogBes de Silvicultura e Produgdo de Mudas. Exploragdo e
Transporte Florestal. Tecnologia da Madeira.

Legislagdo Ambiental.

Bibliografia recomendada

1. HIGA, R.C.V.; MORA, A.L; HIGA, AR. Plantio de eucalipto na
pequena propriedade rural. EMBRAPA- Florestas - Série
Documentos. 54 Colombo. PR, 2000, 32p.

2. FOWLER, J.AP.; MARTINS, E.G. Manejo de sementes de
espécies florestais. EMBRAPA- Florestas - Série Documentos.
58 Colombo. PR, 2001, 71p.

3. CARNEIRO, J.G. de A. Producdo e controle de qualidade
mudas florestais. Universidade Federal do Parana/Curitiba PR,
1995, 451p.

4. REITZ, R.; KLEIN, R.M., Reis, A. Projeto Madeira do Rio
Grande do Sul. Secretaria da Agricultura e do Abastecimento
do RS. Porto Alegre,1988, 525p.

5. GALVAO, A.P.M.; JANKOWSKY, I.P. Secagem racional da

madeira. Livraria e Editora Nobel. S&o Paulo, 1985, 111p.

Lei 4.771/65 (Cédigo Florestal) e atualizagoes.

Lei 9.605/98 (Lei dos Crimes Ambientais) e atualizagées.

Lei 11.520/00 (Cédigo Estadual do Meio Ambiente) e

atualizaces.

9. Lei 9519/92 (Cddigo Florestal Estadual) e atualizagdes.

© N o
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TECNICO EM CONTABILIDADE

Contabilidade Geral. Generalidades sobre Contabilidade,
Escrituracdo, Patrimdnio e Demonstragfes Financeiras. Balango
Patrimonial: Ativo, Passivo e Patriménio Liquido. Elementos
constitutivos, formas de avaliacdo e de estruturagdo segundo a
legislagdo societaria. Apuragdo do Resultado, Regimes Contabeis e
elaboracdo da Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Balancete
de Verificagdo e Método das Partidas Dobradas: Métodos de
escrituragédo na elaboragdo de balancetes. Andlise e interpretagéo
dos relatérios contdbeis e identificacdo de erros. Contas de
Resultado: Contabilizagdo; apuragdo contabil do resultado;
encerramento das contas de resultado. Contabilizagdo do Resultado.
Ativo Permanente: Elementos  constitutivos; Depreciagao;
Amortizacdo e Exaustdo. Contas e Plano de Contas: Fungédo e
funcionamento de contas patrimoniais e de resultado, natureza dos
saldos. Contabilidade de Custos: Custo: Conceito e classificagcdes
de custos; Custos de Pessoal, de Material e Custos Gerais;
Apuracdo de Custos e Andlise custo-volume-lucro. Contabilidade
Fiscal: Noc¢des sobre tributos municipais, estaduais e federais.
Préaticas Contébeis. Escrituracéo Contabil: Classificacdo de contas
e grupos contabeis; Registros contébeis principal e auxiliares, nas
formas sintética e analitica; controles contabeis de bens de consumo
e permanentes, classificago dos bens do imobilizado, apura¢éo do
valor residual, conciliagdes, inventarios de bens de almoxarifado e do
Imobilizado; registros, andlise e interpretacdo e conciliagbes das
contas do ativo disponivel e dos créditos a receber. Célculos de
depreciagdo, variagdo cambial, juros e atualizagdo monetéria.
Elaboracdo de mapas de custo e demonstrativos gerenciais.
Escrituracdo Fiscal: Emissdo e conferéncia de documentos fiscais;
registros nos livros fiscais de entradas, saidas e de apuragdo do
imposto a pagar e encargos de mora; emissdo de guias de
informagBes e de recolhimento de tributos; apuragdo e conciliagdo
contabil do ISSQN, ICMS e tributos e contribuigbes federais.

NocBes de Administracdo Publica. Administragdo Publica:
Caracteristicas da Administragdo Direta e da Indireta. Principios
constitucionais de administracdo publica. Licitagdes Publicas:
Conceito, modalidades e caracteristicas. Orgamento Publico: NogGes
sobre orgcamento e plano plurianual de investimentos.

Bibliografia recomendada

1. EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Manual de
Contabilidade das Sociedades por A¢des. Sdo Paulo: Atlas,
2003

2. LICHTNOW, Rolf H.. Contabilidade e Administragdo Publica
2%, Edicdo. Pelotas: Editora Universidade Catdlica de Pelotas.
2003.

3.  MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 62. Edi¢édo. Sédo
Paulo: Editora Atlas. 1998.

4. MEIRELLES, Hely Lopes. _Direito Administrativo Brasileiro.
19° Edig&o. S&o Paulo: Malheiros Editores. 1994.

5. CONSTITUICOES Federal de 1988 e Estadual de 1989 —
Normas relativas & Administracdo Publica e ao Processo
Orcamentario.

6. Leis Federais 4.320, de 17 de marco de 1964; 8.666, de 21 de
junho de 1993; 8.883, de 08 de junho de 1994; 10.520, de 17 de
julho de 2002.

TECNICO EM SEGURANCA

Segurancga no Trabalho: Evolucéo: aspectos politicos, econdmicos
e sociais. Realidade e tendéncias. Acidentes de trabalho: teoria dos
acidentes e estatisticas. Investigagdo de acidentes do trabalho:
método arvore de causas. Legislagdo de seguranga do trabalho.
Legislagdo previdenciaria aplicada ao acidente do trabalho. Perfil
Profissiografico Previdenciario, Laudo Técnico de Condicdes
Ambientais de Trabalho e Aposentadoria Especial. Prevencédo e
Controle de Riscos em Maquinas, Equipamentos e Instalacfes:
Protecdo de maquinas e ferramentas. Seguranga com caldeiras e
vasos de pressdo. Elevacdo e transporte de materiais. Riscos em
obras de construgéo, demolicéo e reforma. Os perigos elétricos, seu
controle e primeiros socorros. Protecdes coletiva e individual.
Higiene do Trabalho: Conceito e classificagdo dos riscos
ocupacionais — agentes fisicos, quimicos e biolégicos. Objetivos da
higiene ocupacional. Limites de Exposi¢do (TLVS/ACGIH)) para
substancias quimicas e agentes fisicos. Ruido e vibracdes.
lluminagdo. Temperaturas extremas (calor e frio). Radiacdes
ionizantes e n&o ionizantes. Aerodispersoides, gases e vapores.
Medidas de controle dos riscos ocupacionais. Ventilagdo e exaustao.
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) e Programa
de Protecdo Respiratéria (PPR). Protecdo do Meio Ambiente:

Poluicdo Ambiental. Tratamento de residuos. Prevencdo e
Combate a Incéndios: Incéndios. Protecdo e Prevencéo. Fisica e
Quimica do Fogo. O comportamento do fogo e a integridade
estrutural. Sistemas de deteccéo e alarme de incéndios. Sistemas e
equipamentos para o combate de incéndios. Doencas Profissionais
ou do Trabalho: Agentes patogénicos causadores de doencas
profissionais ou do trabalho. Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO). Toxicologia. indices Bioldgicos de
Exposicdo (BEI/ACGIH). Legislacdo: Lei n° 6514, de 22 de
dezembro de 1977. Normas Regulamentadoras aprovadas pela
Portaria 3214, de 8 de junho de 1978 (e suas alteragdes). Lei n°
8212 e 8213, de 24 de julho de 1991. Decreto 3048, de 06 de maio
de 1999 (e suas alteragdes). Segurangca em Instalacbes e
Servigos em Eletricidade: Norma Regulamentadora 10. Sistemas
de Gestdo da Seguranga e Saude no Trabalho. Ergonomia:
Norma Regulamentadora 17

Bibliografia recomendada

1. Seguranca e Medicina do Trabalho. Manuais de Legislacdo
Atlas (Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 e Normas
Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de
junho de 1978. 582 edi¢do. Editora Atlas, 2006

2. SALIBA, T.M. et al. Higiene do Trabalho e o Programa de
Prevencéo de Riscos Ambientais. 32 edigdo. LTr, 2002.

3. TORREIRA, Raul P. Manual de Seguranca Industrial. Margus
Publica¢6es, 1999.

4. BINDER, M.C. et al. Arvore de Causas — Método de
Investigacdo de Acidentes de Trabalho. 32 edicdo. Editora
Limiar, 2000.

5. MARTINEZ, W.N. e NOVAES FILHO, W. Lei Bésica da
Previdéncia Social. 72 edigdo. LTr, 2005.

6. TLVs e BEls 2003 — Limites de Exposi¢do (TLVs) para
Substancias Quimicas e Agentes Fisicos e Indices
Biolégicos de Exposicéo (BEIs). ABHO, SP.

7. SOUZA, J e PEREIRA, J. Manual de Auxilio na Interpretacéo
a aplicacdo da nova NR-10. LTr, 2005.

8. SHERIQUE J. APRENDA COMO FAZER: demonstracdes
ambientais, PPRA, PCMAT, PRG, LTCAT, Laudos Técnicos,
PPP. Custeio da Aposentadoria Especial. 4° edi¢do. LTr,
2004.

9. BENITE, A. Sistemas de Gestdo da Segurangca e Saude no
Trabalho. Ed. O nome da rosa, 2005.

NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e compreensédo de textos

1.1 Assunto.

1.2 Estruturagdo do texto.

1.3 Idéias principais e secundarias.

1.4 Relagdo entre idéias.

1.5 Idéia central e intengdo comunicativa.

1.6 Recursos de argumentacéo.

1.7 Informagdes implicitas.

2. Léxico

2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

2.3 Estrutura e formagdo de palavras (valor dos afixos e dos
radicais).

3. Aspectos linguisticos

3.1 Ortografia: sistema oficial vigente.

3.2 Relag@es entre fonemas e grafias.

3.3 Acentuagao gréfica.

3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

3.5 Vozes verbais e sua conversao.

3.6 Concordancia nominal e verbal.

3.7 Regéncia nominal e verbal.

3.8 Emprego do acento indicativo de crase.

3.9 Colocacéo de termos e oragdes no periodo.

3.10 Coordenacao e subordinagdo: emprego das conjungfes, das
locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos.

3.11 Equivaléncia e transformacéo de estruturas.

3.12 Pontuacao.

Bibliografia recomendada

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da
lingua portuguesa. 432 ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2000.
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2.  FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionéario da
lingua portuguesa. 22 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1986.

3.  FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender
o texto: leitura e redagéo. 52 ed. Sdo Paulo: Atica, 1997.

4. MORENO, Claudio; GUEDES, Paulo Coimbra. Curso basico
de redacao. 112 ed. S&o Paulo: Atica, 1996.

INFORMATICA

Conhecimentos do ambiente operacional grafico Microsoft
Windows 98: Windows 98, Windows Explorer, Meu Computador,
Localizar, Painel de Controle, Ajuda e Lixeira: Windows Explorer,
Meu Computador, Localizar ou Pesquisar, Ajuda, Painel de Controle
e Lixeira: identificar ambientes, componentes da janela, menus,
barras de ferramentas e icones; utilizar funcionalidades dos
programas e aplicativos através de menus, icones, teclado e/ou
mouse. Realizar opera¢des sobre arquivos e pastas: copiar, mover,
excluir, recortar, colar, renomear, etc. Identificacdo e utilizacéo de
nomes validos de arquivos e pastas. Configurar o Windows 98.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 97: Identificar
0 ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Word 97. Abrir, criar, formatar um documento e salva-lo, utilizado
menu, icones, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os icones das
barras de ferramentas padréo, formata¢éo e desenho, para formatar
e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Configurar o
Word 97.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 97: Identificar
0 ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do
Excel 97. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, criar,
formatar e salvar uma planilha, utilizado menu, icones, teclado e
mouse. ldentificar e usar os icones das barras de ferramentas
padréo e formatacdo. Realizar operagBes matematicas e empregar
férmulas. Configurar o Excel 97.

Conhecimentos sobre Intranet, Internet Explorer 6 e MS Outlook
97: Conceituar, identificar caracterizar e diferenciar internet e
Intranet. Identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal do Internet Explorer e MS Outlook. Identificar e usar
a barra de menus e icones da barra de enderegos e padrdo do
Internet Explorer. Configurar o Internet Explorer. Identificar e usar a
barra de menus e icones da barra de ferramentas do MS Outlook.
Configurar o Internet Explorer e o0 MS Outlook.

Bibliografia recomendada

1. CATAPULT, Inc. Microsoft Excel 97: Passo a Passo. Séao
Paulo: Makron Books, 1997.

2. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 6.
(Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explorer 6).

3. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 97.
(Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Excel 97).

4. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows
98. (Ajuda eletronica integrada ao MS Windows 98).

5. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 97.
(Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word 97).

6. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do MS Outlook 97.
(Ajuda eletrénica integrada ao Programa Outlook MS Outlook
97).

7. OLIVEIRA, Gorki Starlin da Costa. Aprenda Praticando
Windows 95 + Word 97 + Excel 97 + Internet. S8o Paulo:
Erica, 1998.

8. OLIVIERO, Carlos Antonio José. Utilizando o Windows 98.
Séao Paulo: Erica, 1999.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

DIREITO ADMINISTRATIVO

Administracdo Publica: Estrutura e organizagéo. Orgdos e agentes.
Administracd@o direta e indireta. Autarquias e Fundacdes. Empresas
publicas e sociedade de economia mista. Atividade administrativa:
Principios bésicos da administracdo. Poderes e deveres do
administrador puablico. O uso e o abuso do poder. Poderes
administrativos: Vinculado, discricionario, disciplinar, regulamentar e
de policia. Atos administrativos. Atributos do ato administrativo.
Motivagdo e mérito. Anulagdo, revogagdo e convalidagdo. Servigos
publicos: Delegacéo, concessao, permisséo e autorizagdo. Licitagéo:
Abrangéncia, principios e modalidades. Dispensa e inexigibilidade.
Contratos administrativos: Formalizagdo e execucdo. Inexecugéo,

revisdo e rescisdo. Convénios e consorcios administrativos.
Servidores publicos: Regime juridico. Organizacdo do servigo
publico. Direitos, deveres e responsabilidades. Processo disciplinar.
Improbidade administrativa. Responsabilidade civil das pessoas
juridicas de direito publico e de direito privado prestadora de servico
publico. Direito de regresso. Controle da administraggo:
Administrativo, Legislativo e Judiciario. Processo Administrativo. Lei
de responsabilidade fiscal. Acao de improbidade administrativa.

DIREITO DO TRABALHO

Fontes do Direito do Trabalho. Relac&o de Trabalho. Natureza
juridica. Teorias. Contrato de trabalho e relagdo de trabalho.
Caracteriza¢do da Relacdo de Emprego. Terceirizagdo. Contratos e
regulamentacdes especiais de trabalho. Sujeitos da Relagdo de
Emprego. O Empregado e o Empregador. Trabalhadores
autbnomos, eventuais e temporarios. Solidariedade de empresas;
Sucesséo de empregadores. Contrato de Trabalho e os Contratos
Afins. Definicdo; Denominag&o; Caracteres. Diferencas entre
contrato de trabalho e locacdo de servicos, empreitada,
representacdo comercial, mandato, sociedade e parceria. Espécies
de Contrato de Trabalho. Contrato por tempo determinado e por
tempo indeterminado. Renovacdo — Consequéncias. Contrato de
emprego individual e coletivo; Contrato por equipe. Remuneragédo e
saléario. Conceito - distingdo entre remuneragéo e salario. Caracteres
do salario. Salario e indenizacdo — Adicionais. O principio da
igualdade de salério. Principios de prote¢@o do salario. Duragdo do
Trabalho. Jornada de Trabalho: duracdo e horério. Trabalho
extraordinario. Trabalho noturno. Trabalho em regime de
revezamento. Repouso intrajornadas e interjornadas. Repouso
semanal e em feriado. Férias - natureza juridica - periodos aquisitivo
e concessorio - duragdo; remuneragdo simples, dobrada e abono de
férias. Alteracdo do Contrato de Trabalho. Alteragdo unilateral e
bilateral. Transferéncia de funcdo: o “jus variandi”. Promogéo e
rebaixamento. Remoc&o. Suspenséo e interrupcdo do Contrato
de Trabalho. Terminagdo do Contrato de Trabalho. Causas.
Resciséo do contrato por tempo indeterminado e por tempo
determinado. Rescisdo com ou sem justa causa. Homologag&o dos
pedidos de demissdo e dos recibos de quitagdo. Aviso prévio.
Conceito e natureza juridica. Prazos e efeitos. Estabilidade e
Garantias de Emprego. Teoria da nulidade da despedida arbitraria.
Falta grave, conceito. Readmissdo e reintegracdo. Espécies de
garantias de permanéncia no emprego. Renuncia a estabilidade.
Homologagé&o. A imunidade sindical. Despedida obstativa. Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo. Campo de aplicacédo. Depdsitos e
seus efeitos na terminagdo do contrato de emprego. Acordo e
Convencgdo Coletiva de Trabalho. Conceito e natureza juridica.
Conteudo e efeitos. Extensdo. Forma e duracéo.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Principios e Singularidades do Direito Processual do Trabalho.
Organizacdo Judiciaria do Trabalho. A Justica do Trabalho; sua
jurisdicdo e competéncia. Varas do Trabalho: jurisdicdo e
competéncia. Os Juizes de Direito. Tribunais Regionais do Trabalho
e Tribunal Superior do Trabalho. Funcionamento, jurisdicdo e
competéncia. O Ministério Publico do Trabalho. Corregedoria -
Reclamacdo Correicional. Procedimentos nos Dissidios
Individuais. Reclamag&o. “Jus Postulandi”. Inquérito. Revelia.
Excecdes. Contestacdo. Reconvencdo. Partes e Procuradores.
Substituicdo processual na Justica do Trabalho. Audiéncia.
Conciliagéo. Instru¢cdo e Julgamento. Justica Gratuita. Das Provas
no Processo do Trabalho. Interrogatérios. Confissdo e
Consequéncias. Documentos. Oportunidade de juntada. Incidente de
falsidade. Prova técnica. Sistematica da realizagdo das pericias.
Testemunhas. Compromisso: impedimentos e consequéncias.
Recursos no Processo do Trabalho. Disposicdes gerais; Efeitos
suspensivo e devolutivo. Recursos no processo de cognicao.
Recursos no processo de execucdo. Nulidade dos Atos
Processuais. Nocdes Gerais. Preclusdo. Tipos. Distingdo entre
preclusdo, perempcdo, decadéncia e prescricdo. Processos de
Execucdo. Liquidacdo. Modalidades da execucdo. Embargos do
executado - Inpugnacdo de exequente. Embargos de Terceiro.
Penhora, avaliagdo, arrematagdo, adjudicagdo e remisséo. Fraude a
execucdo. Execugcdo das decisdes proferidas contra pessoas
juridicas de Direito Publico. Precatorios. Agdo Resciséria na
Justica do Trabalho. Sumulas e Orienta¢des Jurisprudenciais
do Tribunal Superior do Trabalho.

DIREITO CIVIL
Lei de Introducdo ao Cdédigo Civil: vigéncia, inicio e cessac¢ao de sua
obrigatoriedade. A integracdo da norma juridica. Parte Geral: a
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relacéo juridica, os direitos subjetivos e o exercicio dos direitos.
Pessoas: personalidade, capacidade e estado. Domicilio. Pessoas
juridicas. Bens: classificagdo dos bens. Fato, ato-fato, ato e negécio
juridico, pressupostos e requisitos, a inexisténcia, a invalidade e a
ineficacia. Atos ilicitos. Prescrigdo e decadéncia. Direito das
Obrigacdes. Modalidades, fontes e efeitos. Obrigacdes por
declaragcdo unilateral de vontade. Contratos. Nogdes gerais.
Conceito e classificagcdo. Contratos em espécie. Da responsabilidade
civil. Conceito, fundamentos e pressupostos. Dano patrimonial e
extrapatrimonial. Responsabilidade civil dos fornecedores. Cddigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/90). Direito da Empresa.
Empresério Individual, Sociedade Empresaria e Sociedade Simples.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Processo Civil: conceito; natureza; nogfes gerais. Jurisdicdo e acao.
Sujeitos da relacéo processual. Ministério Publico no Processo Civil.
Litisconsércio; intervencdo de terceiro. Competéncia: conceito;
espécies; modificacBes; excegdo e conflito. Atos processuais: forma;
tempo; lugar; prazo; comunicacdes; nulidades. Formacéo,
suspensdo e extingdo do processo; hipoteses; efeitos. Processo:
procedimento ordinario e sumaério. Peticdo Inicial. Resposta do réu.
Julgamento conforme o estado do processo. Prova: conceito e
principios gerais; tipos; forca probante; producdo. Audiéncia;
conciliagdo; instru¢cdo e julgamento. Sentenga; coisa julgada:
conceito; limites subjetivos e objetivos. Recurso: conceito, no¢des
gerais, regime juridico e efeitos; pressupostos de admissibilidade e
mérito; espécies de recursos, peculiaridades e procedimentos.
Liquidacdo de sentenca: espécies, procedimentos. Processo de
Execucdo; embargos de devedor e de terceiros. Tutela cautelar e
tutela antecipatéria. Processo cautelar; eficacia temporal dos
provimentos cautelares; acdo cautelar inominada; arresto; seqlestro;
busca e apreensdo; asseguragdo de provas. Procedimentos
Especiais. Agdo de mandado de Seguranca. Agéo Civil Publica.

DIREITO TRIBUTARIO

Tributo. Conceito e definicdo legal. Natureza juridica. Espécies e
classificagcdes. Direito Tributario. Conceito, natureza e principios.
Fontes de direito tributario. Vigéncia, aplicacéo, interpretacdo e
integracdo da legislagéo tributaria. Direito Tributario Constitucional.
Principios Constitucionais Tributarios. Limitagdes Constitucionais ao
Poder de Tributar. Garantias Constitucionais do contribuinte. A
obrigacdo tributaria. Conceito e natureza juridica. Elementos da
obrigacdo tributéria: sujeito ativo, sujeito passivo, objeto e causa. O
fato gerador da obrigagdo tributaria. Capacidade tributaria ativa e
passiva. O domicilio tributario. Responsabilidade tributéria.
Responsabilidade de terceiros. Substituicdo Tributaria. Crédito
Tributario. Conceito, natureza juridica e constituicdo. Suspensédo do
crédito tributario. Extincdo do crédito tributario. Exclusdo do crédito
tributério. Garantias, privilégios e preferéncias do crédito tributario.
Langamento Tributario. Conceito e natureza juridica. Modalidades de
langamento tributario. Revisdo do langamento. Sistema Tributario
Nacional. Conceito e estrutura. Espécies tributarias. Conceitos.
Competéncia tributaria. Discriminagdo das receitas tributérias.
Reparticdo das receitas tributarias. Tributos Municipais. Conceitos,
discriminagao constitucional. Os impostos municipais na Constituicdo
Estadual e na Legislagdo Municipal de Novo Hamburgo.
Administragdo Tributaria. Divida Ativa. Conceito. Espécies.
Constituicdo, inscricdo e efeitos. Fiscalizagdo tributaria. O
contencioso administrativo em matéria fiscal. Execucdo fiscal.
Defesa do contribuinte em juizo. Mandado de Seguranga. Agdes
cautelares. Acgdo declaratéria de existéncia ou inexisténcia de
relacéo juridico-tributaria. Agdo anulatéria de débito fiscal. Agdo de
repeticdo de indébito. Agdo de consignagdo em pagamento.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicao: fontes; conceito; objeto; classificacdes e estrutura;
supremacia da Constituicdo; aplicabilidade e interpretagdo das
normas constitucionais; vigéncia e eficaAcia das normas
constitucionais. Controle de constitucionalidade: acdo direta de
inconstitucionalidade; agdo declaratéria de constitucionalidade;
arglicdo de descumprimento de preceito fundamental; controle de
constitucionalidade das leis municipais. Principios fundamentais.
Direitos e garantias fundamentais: direitos sociais; direitos politicos;
partidos politicos; direitos de nacionalidade; tutela constitucional dos
direitos e das liberdades. Tutela jurisdicional das liberdades. Habeas
corpus. Habeas data. Mandato de seguranca. Mandato de injuncéo.
Direito de peticdo. Acdo popular. O principio da efetividade e a
jurisdicizacdo da Constituicdo. Meio ambiente. Competéncia
tributéria. Limitagcdes constitucionais ao poder de tributar e os direitos
fundamentais da pessoa. Finangas publicas. Orgcamento. Principios

constitucionais federais e estaduais. Fiscalizagdo contabil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial: controles externo e interno.
Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade
econdmica. Funcdo social da propriedade. Justica social e
desenvolvimento econdémico. Livre concorréncia. Defesa do meio
ambiente. Intervengéo do Estado no dominio econémico. Monop6lio
estatal. Exploracdo da atividade econdmica. Organizacdo dos
poderes na Constituigdo da Republica: poder executivo; poder
legislativo; imunidade parlamentar; processo legislativo; do poder
judiciério: disposicdes gerais, do Supremo Tribunal Federal, dos
Tribunais Superiores, dos Tribunais e Juizes eleitorais e militares.
Dos or¢camentos: o0 orgamento publico — elaboracao,
acompanhamento, fiscalizacdo, créditos adicionais, créditos
especiais, créditos extraordinarios, créditos ilimitados e
suplementares; plano plurianual; projeto de lei orcamentéaria anual:
elaboragéo, acompanhamento e aprovacéao; principios
orgamentarios; diretrizes orgamentérias; orgamentos anuais.

DIREITO COMERCIAL

Empresa: nogdo econdmica e juridica. Direito Societario: sociedades
de pessoas; sociedades por quotas de responsabilidade limitada:
caracteristicas, administracdo, direitos e obrigagdes dos sécios entre
si, para com a sociedade e desta para com estes, dissolucéo;
sociedades por acgles: espécies e caracteristicas, formas de
constituicdo: requisitos, formas de subscricdo, providéncias
complementares, livros de sociedades por acgdes, dissolucéo; capital
social: nogao, formagao, aumento e reducao; acdes: nogdes gerais,
valor, certificados, classificacéo e formas de circulagdo; direitos reais
e outros Onus sobre acgdes; outros papéis emitidos pelas
companhias; assembléia geral: nogdo, espécies; administracéo:
normas comuns aos administradores, deveres dos administradores,
responsabilidade; conselho de administragdo, diretoria, O6rgaos
auxiliares e conselho fiscal.
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2. FERRAZ, Sérgio. DALLARI, Adilson Abreu. Processo
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brasileiro: exposigdo sistematica do procedimento. 23. ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2005.

19. NERY JUNIOR, Nelson. C4digo de processo civil comentado
e legislagcd@o extravagante. S8o Paulo: Revista dos Tribunais,
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ed. Sao Paulo: Saraiva, 2003.

25. MACHADO, Hogo de Brito. Curso de direito tributario. 232 ed.
Sé&o Paulo: Malheiros, 2003.

26. FLAKS, Milton. Comentérios a lei da execugéo fiscal. Rio de
Janeiro: Forense, 1981.

27. BRASIL. Constituicdo Federal. Brasilia: Senado Federal, 1988.

28. BENEVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. 92 ed.
Sé&o Paulo: Malheiros Editores, 2000.

29. BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de Direito Constitucional. 212
ed. Sao Paulo, Saraiva, 2000.

30. MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 82 ed.
Revista, ampliada e atualizada. S&o Paulo: Atlas, 2000.

31. COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de Direito Comercial. 32 ed.
Sé&o Paulo: Saraiva, 1999, v.2.

32. REQUIAO, Rubens. Curso de Direito Comercial. 232 ed. Séao
Paulo: Saraiva, 1999, v. 1.

ANALISTA DE SISTEMAS

Engenharia de Software: conceitos iniciais, sistemas de informatica
e produtos; Processos de desenvolvimento de software: cascata,
espiral, prototipagem e evolutivo; Processo Unificado e Praxis;
Melhoria dos processos de software; Capacitagdo em processo de
software: o modelo CMM; Engenharia de requisitos, Andlise,
Desenho, Testes e Implementacdo, utilizando os conceitos,
metodologias, arquiteturas, técnicas, fases, ferramentas, diagramas
e notagdes da Andlise Estruturada, Andlise Essencial, Andlise e
Projeto Orientados a Objetos (notacdo UML) e Rational Unified
Process (RUP). Gesté@o de projetos de desenvolvimento de Software
com PMBOK, RUP e UML; Estatisticas, Técnicas de controle,
Projecdo de custos, Métricas de sistema, de projeto, de
implementacdo e de resultados; Documentacdo, Prazos,
Cronogramas e Treinamento.

Algoritmos: conhecer, elaborar e interpretar algoritmos utilizando
pseudocddigo, Fluxograma e diagrama de Chapin, utilizando
estruturas de controle basicas (sequéncia, selecdo e repeticéo),
vetores e matrizes.

Estrutura de dados: conhecer, implementar, interpretar e saber
manipular matrizes, listas, filas, pilhas e arvores.

Linguagens de programacdo: saber identificar, interpretar,
implementar, compilar e executar programas com estruturas
sequenciais, selecdo, repeticdo, vetores, registros, matrizes,
utilizando as linguagens de programacéo Java, Pascal e C.
Conceitos de seguranga de computadores: Seguranca de
informagdes, Politicas de Seguranca, Seguranca de acesso logico,
Seguranga fisica, Plano de contingéncia, Controle de acesso;
Disponibilidade, Integridade e Sigilo; Autenticagdo, Criptografia,
Gerenciamento de "backup", Virus e antivirus de computador,
Firewall e Proxy, Senhas, Cookies, Engenharia Social,
Vulnerabilidade, Cddigos Maliciosos (Malware), Negagdo de Servico
(Denial of Service), Spam e Certificado Digital. Conceitos e métodos
de prevencdo para fraudes na Internet: Engenharia Social, Scam,
Phishing scam, Boatos (Hoax), Pharming scam. Conceitos e
métodos de prevengdo para cédigos maliciosos (malwares): Virus,
Cavalos de Troia, Adware e Spyware, Backdoors, Keyloggers,
Worms, Bots e Botnets e Rootkits. Riscos envolvidos no uso da
Internet e métodos de prevengdo. Programas leitores de e-mails,
troca de mensagens (ICQ e IRC), distribuicdo de arquivos,
compartilhamento de recursos do Windows e browsers: riscos
associados, medidas preventivas e configuragdes adequadas.

Redes de Computadores: conceitos basicos, tipos de redes,
componentes, transmissdo de dados e identificacdo de problemas.
Protocolos: 0 modelo OSI da ISSO e TCP/IP (fundamentos,
arquitetura, classes de enderecamento IP, méscara de rede,
segmentacgédo de rede, protocolos IP, ARP, RARP, ICMP, UDP, TCP,
DNS, Telnet, FTP, SMTP e HTTP; DHCP), Frame Relay, NetBEUI e
PPP. Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede,
caracteristicas, emprego, instalagdo, construcédo de cabos de rede;
topologias l6gica e fisica de redes e cabeamento estruturado. Redes
LAN, MAN e WAN: componetes, padrbes Ethernet, FDDI, Fast
Ethernet e Gigabit Ethernet. VLAN. Equipamento de comunicacdo de
dados e redes (fundamentos, caracteristicas, emprego, configuracao,

instalacdo e protocolos): modem, repetidor, hub, ponte, switch e
roteadores. Seguranca de redes: Fundamentos, Seguranca fisica e
légica, Firewall, DMZ, Filtragem de Conteudo, VPN, Criptografia,
Algoritmos de criptografia, Protocolos de autenticagdo. Proxy.
Montagem fisica, configuragdo, administracdo e identificacdo de
problemas em redes ponto e cliente/servidor, utilizando Windows 98,
Windows NT 4.0, Windows 2000 Professional e 2000 Server, Linux
distribuicbes Had Hat, Conectiva e Kurumin. Fundamentos,
configurac@o, compartilhamento e gerenciamento de servidores de
impresséao, arquivos, comunicagdo, DNS, Web e E-mail. Geréncia de
redes: SNMP, SMI e MIB.

Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD) e Banco de
Dados: Bancos de dados: fundamentos, caracteristicas
componentes e funcionalidades. Modelos de Bancos de Dados.
Projeto de Banco de Dados: conceitual, l6gico e fisico. Modelo
relacional e modelo entidade-relacionamento. Linguagem de
consulta estruturada (SQL): Linguagem de Manipulagdo de Dados
(DML) e Linguagem de Definicdo de Dados (DDL). Transformacgéo
entre modelos: derivagdo do modelo entidade-relacionamento para
esquema relacional e engenharia reversa de modelos relacionais.
Engenharia reversa de arquivos e normalizacdo de dados.
Gerenciamento de transagdes: fundamentos e aspectos de
recuperagdo e integridade, controle de concorréncia e indexag&o.
Banco de Dados Oracle: SQL (DML/DDL) no ORACLE, PL/SQL,
Restricdes, Gatilhos, Procedimentos, Cursores e Tratamento de
excegoes.

Sistemas de Computacao: Software: defini¢do, tipos de software,
fungBes, caracteristicas, instalacdo e solucdo de problemas.
Hardware: fundamentos, conceituacéo, caracteristicas, identificagao,
funcdes e funcionamento dos componentes de um computador,
instalacdo, upgrade, manutencdo e solucdo de problemas: placa
mée, memdria, processador, unidades de entrada e/ou saida
(monitor de video, mouse, impressoras jato de tinta, matricial e laser;
unidade de DVD-ROM, DVD-R/RW, CD-ROM e CD-R/RW; unidade
de disco flexivel, flash-disk, pen drive, unidade de disco rigido-HD,
cameras digitais, unidades de fita magnética, mouse, fax-modem,
tecnologia e dispositivos USB, tecnologia e dispositivos fire wire,
placa de rede, tecnologia e dispositivos wireless e bluetooth placa de
som, etc.). Midias (disquete, DVD-ROM, DVD-R/RW, CD-ROM, CD-

R/RW, etc.)
Legislacdo: conhecer as legislacdes que dispéem sobre a Infra-
Estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil (Medida

Proviséria n° 2.200-2, de 24.08.2001); a Lei de Informética, que
disp8e sobre a capacitacdo e competitividade do setor de tecnologia
da informacéo (Lei n° 10.176, de 11.01.2001) e a Lei de Software,
que dispde sobre a protecao de propriedade intelectual de programa
de computador, sua comercializacdo no Pais e outras providencias
(Lei n° 9.609, de 19.02.98).
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Fundamentos, Métodos e Técnicas. 22 ed. Rio de Janeiro: LTC,
2003.

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS 26
Informagdes: On-Line www.fundatec.com.br, e-mail fundatec@fundatec.com.br ou Fone (51) 3320-1016



Companhia Estadual de Energia Elétrica do Estado do RS Edital de Abertura — Concurso Publico 01/2005

14. FURGERI Sérgio. Java 2 - Ensino Didatico - Desenvolvendo e
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Estruturas de Dados. Rio de Janeiro: LTC, 1996.

16. KRUCHTEN, Philippe. Introdugdo ao RUP - Rational Unified
Process. Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna Ltda, 2003.
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Sé&o Paulo: Makron Books, 2004.
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no endereco eletrénico http://www.mct.gov.br/legis/info.htm, em
02 Nov 2005.

22. MELO, Ana Cristina. Desenvolvendo Aplicacdes com UML. Rio
de Janeiro: Brasport, 2002.

23. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows NT
4.0, Windows 2000 Server e Windows XP (Ajuda eletrdnica
integrada aos Programas MS NT 4.0, 2000 Server e XP).

24. MORAES, Celso Roberto. Estrutura de Dados e Algoritmos -
uma abordagem didatica. S&o Paulo: Berkeley Brasil, 2001.

25. MORELLI, Eduardo Terra. Oracle 8: SQL, PL/SQL e
Administracéo. S&o Paulo: Erica, 2000.

26. MORIMOTO, Carlos E. Sistema Operacional Linux, distribuicao
KURUMIN: funcionalidades do software e ajuda eletrénica
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http://www.guiadohardware.net/kurumin, em 02 Nov 05.

27. PEREIRA, Silvio do Lago. Estrutura de Dados Fundamentais:
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pratica. Sao Paulo: Prentice Hall, 2004.
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http://www.cic.unb.br/extensao/c003/c003.htm, em 02 Nov 2005.
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Sérgio. Redes de Computadores: das LANs, MANs e WANs as
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41. VASCONCELOQS, Laércio. Windows XP Professional & Home.
Séao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2002.

42, VILLAS, Marcos Vianna [et all]. Estrutura de Dados: conceitos e
técnicas de implementag&o. Sao Paulo: Editora Campus, 1993.

43. WADLOW, Thomas A. Seguranca de Redes. Sdo Paulo: Editora
Campus, 2000.

44, YUHANNA, Noel. Oracle 8i - Administracdo de banco de dados.
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ENGENHEIRO DE SEGURANCA NO TRABALHO

Seguranca no Trabalho: Evolucéo: aspectos politicos, econdmicos
e sociais. Realidade e tendéncias. Acidentes de trabalho: teoria dos
acidentes e estatisticas. Investigagdo de acidentes do trabalho:
método arvore de causas. Legislagdo de seguranga do trabalho.
Legislagdo previdenciaria aplicada ao acidente do trabalho. Perfil
Profissiografico Previdenciario, Laudo Técnico de Condicdes
Ambientais de Trabalho e Aposentadoria Especial. Prevencéo e
Controle de Riscos em Maquinas, Equipamentos e Instala¢fes:
Protecdo de maquinas e ferramentas. Seguranga com caldeiras e
vasos de pressdo. Elevagdo e transporte de materiais. Riscos em
obras de construgéo, demolicéo e reforma. Os perigos elétricos, seu
controle e primeiros socorros. Prote¢des coletiva e individual.
Higiene do Trabalho: Conceito e classificagdo dos riscos
ocupacionais — agentes fisicos, quimicos e biolégicos. Objetivos da
higiene ocupacional. Limites de Exposicdo (TLVS/ACGIH)) para
substancias quimicas e agentes fisicos. Ruido e vibracdes.
lluminagdo. Temperaturas extremas (calor e frio). Radiacdes
ionizantes e n&o ionizantes. Aerodispersoides, gases e vapores.
Medidas de controle dos riscos ocupacionais. Ventilagéo e exaustao.
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) e Programa
de Protecdo Respiratéria (PPR). Protecdo do Meio Ambiente:
Poluicdo Ambiental. Tratamento de residuos. Prevencdo e
Combate a Incéndios: Incéndios. Protegdo e Prevencdo. Fisica e
Quimica do Fogo. O comportamento do fogo e a integridade
estrutural. Sistemas de deteccéo e alarme de incéndios. Sistemas e
equipamentos para o combate de incéndios. Doengas Profissionais
ou do Trabalho: Agentes patogénicos causadores de doencas
profissionais ou do trabalho. Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO). Toxicologia. Indices Bioldgicos de
Exposicdo (BEI/ACGIH). Legislacdo: Lei n° 6514, de 22 de
dezembro de 1977. Normas Regulamentadoras aprovadas pela
Portaria 3214, de 8 de junho de 1978 (e suas alteracdes). Lei n°
8212 e 8213, de 24 de julho de 1991. Decreto 3048, de 06 de maio
de 1999 (e suas alteragdes). Seguranga em Instalagdes e Servigos
em Eletricidade: Norma Regulamentadora 10. Sistemas de Gestao
da Seguranca e Saude no Trabalho. Ergonomia: Introducdo a
andlise ergondmica. Metodologias de andlise ergondmica. Andlise
ergonémica de demanda e da tarefa. Os comportamentos do homem
no trabalho. Andlise ergonémica da atividade: modelos, métodos e
técnicas. Métodos de tratamento de dados em ergonomia.
Diagndstico e recomendagdes ergondmicas.

Bibliografia recomendada

1. Segurancga e Medicina do Trabalho. Manuais de Legislacao
Atlas (Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977 e Normas
Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de
junho de 1978. 582 edicéo. Editora Atlas, 2006

2. SALIBA, T.M. et al. Higiene do Trabalho e o Programa de
Prevencéo de Riscos Ambientais. 32 edi¢do. LTr, 2002.

3. TORREIRA, Raul P. Manual de Seguranca Industrial. Margus
Publica¢des, 1999.

4. BINDER, M.C. et al. Arvore de Causas - Método de
Investigagcdo de Acidentes de Trabalho. 32 edi¢cdo. Editora
Limiar, 2000.

5. FIALHO, F. e SANTOS N. Manual de Anélise Ergondmica no
Trabalho. 22 edigdo. Génesis Editora, 1997.

6. MARTINEZ, W.N. e NOVAES FILHO, W. Lei Bésica da
Previdéncia Social. 72 edi¢do. LTr, 2005.

7. TLVs e BEls 2003 — Limites de Exposicdo (TLVs) para
Substancias Quimicas e Agentes Fisicos e Indices
Biolégicos de Exposigéo (BEls). ABHO, SP.

8. SOUZA, J e PEREIRA, J. Manual de Auxilio na Interpretacéo
a aplicacdo da nova NR-10. LTr, 2005.

9. SHERIQUE J. APRENDA COMO FAZER: demonstracdes
ambientais, PPRA, PCMAT, PRG, LTCAT, Laudos Técnicos,
PPP. Custeio da Aposentadoria Especial. 4* edigdo. LTr,
2004.

10. BENITE, A. Sistemas de Gestdo da Seguranca e Saude no
Trabalho. Ed. O nome da rosa, 2005.

ENGENHEIRO MECANICO

Materiais de Construgdo Mecanica: propriedades, comportamento e
aplicacBes. Ensaios de Materiais: ensaios mecanicos, metalograficos
e ndo-destrutivos. Resisténcia dos Materiais: tensdes e
deformacdes. Tracdo, compressdo, flexdo, torcdo. Medicdo
Mecénica e Instrumentacdo. Processos de Fabricacdo: usinagem,
conformagdo mecanica, soldagem, fundigdo tratamentos térmicos.
Elementos de MAaquinas: eixos, polias, redutores, engrenagens.
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Controles Hidraulicos e Pneumaticos. Maquinas de Fluxo. Maquinas
Térmicas. NR 10.

Bibliografia recomendada

1. CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecéanica. Volumes I, Il e lll.
Séao Paulo: McGraw-Hill, 1994.

2. CHIAVERINI, Vicente. Agos e ferros fundidos. 52 ed. S&o
Paulo: Associagao Brasileira de Metais. 1982. 518p.

3. SOUZA, Sérgio Augusto. Ensaios mecanicos de materiais
metéalicos. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, Universidade de Sao
Paulo, 1988.

4. GOMES. S. C. Resisténcia dos materiais. S&o Leopoldo,
UNISINOS.

5. HIBBLER, R.C. Resisténcia dos Materiais. 32 Ed. Rio de
Janeiro: Livros Técnicos

6. e Cientificos, 2000, 701 p.

7. TIMOSHENKO, S.P. Resisténcia dos Materiais. Vol. 1 e 2. Rio
de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos Editora S.A., 1983.

8. SOUZA, Hiran R.. Resisténcia dos materiais. Sdo Paulo:
PRO-TEC, 1982.

9. VAN VLACK, L.H. Principios de Ciéncias dos Materiais. Ed.
Edgard Blicher, 1970.

10. NASH, W.A. Resisténcia dos Materiais. Colegdo Schaum.
Editora McGraw-Hill, 1973.

11. PALMIERI, A.C. Manual de Hidraulica Basica. 5 ed. Racine
Hidraulica Ltda, 1985.

12. MELCONIAM, S. Elementos de maquinas. Ed. Erica. SP,
1990.

13. NIEMANN, Gustav. Elementos de Maquinas. Ed. Edgar
Bliicher. Sao Paulo, vol. 1 e 2, 1971.

14. BEER, P FERDINAND & JOHNSTON E, RUSSEL. Resisténcia
dos Materiais. Sdo Paulo, Ed. McGraw -Hill.

15. FERRARESI, D. Fundamentos da Usinagem dos Metais. Séo
Paulo: Edgard Bliicher, 1998.

16. STEMMER, Caspar Erich. Ferramentas de corte. Florianépolis,
Universidade Federal de Santa Catarina. 2v.

17. WYLENGORDON J. Van. e Sonntag, Richard E. Fundamentos
da Termodinamica Cléssica. Ed.Edgard Blucher Ltda.

18. KREITH,Frank. Principios da Transmissdo de Calor.
Ed.Edgard Blicher Ltda.

19. HOLMAN, J.P. Transferéncia de Calor. Sdo Paulo, McGraw -
Hill, 1985.

20. MACINTYRE, Archibald Joseph. Bombas e InstalacGes de
Bombeamento. Ed. Guanabara, 22 ed. 1987.

21. MACINTYRE, Archibald Joseph. Equipamentos Industriais e
de Processo, Ed LTC, 1997.

22. ZARO, M.; BORCHARDT, I.G. Instrumentagdo. Editora da
UFRGS, 1982.

23. MACHADO, |.G. Soldagem & Técnicas Conexas: Processos.
Editado pelo Autor e distribuido pela Livraria Conceitual (Porto
Alegre) e Associacdo Brasileira de Soldagem - ABS. Porto
Alegre, 1996.

ENGENHEIRO ELETRONICO

Materiais  elétricos e Eletrdnicos: Materiais  Condutores:
caracteristicas dos materiais condutores; resistividade, condutividade
elétrica, condutividade térmica, coeficiente de temperatura, tenséo
de contato, for¢ca termoelétrica, efeito Hall. Contato elétrico:
consideragdes, fendmenos e propriedades; ricochete, durabilidade e
resisténcia de contato. Materiais Semicondutores: teoria basica dos
semicondutores; tipos e caracteristicas; purificagdo e dopagem;
jungdo semicondutora e componentes tipicos. Materiais Isolantes:
dielétricos; polarizagdo e constante dielétrica; condutividade
superficial; fator de perdas; descarga elétrica e rigidez dielétrica;
propriedades mecanicas, térmicas e fisioquimicas; materiais
utilizados industrialmente; isolantes liquidos, sélidos e pastosos.
Materiais Magnéticos: caracteristicas e teoria basica dos materiais
magnéticos; dominios; magnetizagdo, anisotropia, magnetostricéo e
deformacgdes; correntes parasitas; materiais utilizados em nucleos
magnéticos e imés. Circuitos elétricos e Eletronicos: Teoria de
circuitos: Leis que regem e elementos que compdem 0s circuitos
lineares; teoremas bdsicos de circuitos; circuitos equivalentes;
quadripolos; fontes controladas; transformadas de Laplace e Fourier
aplicadas a circuitos. Eletrdnica: diodos semicondutores, transistores
bipolares e transistores de efeito de campo: funcionamento,
caracteristicas e aplicagbes; polarizacdo e estabilidade.
Amplificadores de um ou mais estagios; resposta em altas e baixas

Funcionamento, caracteristicas e aplicagbes de amplificadores
operacionais. Circuitos eletrdnicos nédo-lineares.

Sistemas Digitais: loégica booleana e aritmética binaria; variaveis,
fungbes e operagGes binarias; bases numéricas; circuitos
combinacionais e sequenciais; maquinas de estado; familias I6gicas:
TTL e CMOS. Computadores digitais; memorias; principais de
microprocessadores. Sistemas de Comunicacao e
Telecomunicagdes: Teoria da comunicagdo: sinais: caracteristicas,
tipos, espectro; modulagdo de sinais: amplitude freqgiéncia, fase e
pulso; codificacdo; transmissdo de sinais e dados. Ruido.
Eletromagnetismo: ondas planas; polarizagdo, reflexdo, refracao e
difracdo de ondas eletromagnéticas; linhas de transmisséo e guias
de onda; antenas, irradia¢é@o e propagacdo. Sistemas de Medigcdo e
Controle Elétrico e eletronico: Medicdo e Erro: definigbes; exatidéo e
preciséo; algarismos significativos; tipos de erro; andlise estatistica e
probabilidade de erros; erros-limite. Sistemas e Unidades de
Medidas: unidades fundamentais e derivadas; unidades elétricas e
magnéticas; Sistema Internacional de Unidades. Padrbes de
medicdo: definicdes; classificacdo de padrdes; padres elétricos.
Afericio e calibragcdo. Caracteristicas de Desempenho de
Instrumentos. Instrumentos Indicadores Eletromecanicos:
galvandémetros e o mecanismo de bobina mével e ima permanente;
indicadores de CC CA; amperimetros, voltimetros e ohmimetros;
medidores de energia e fator de poténcia. Medicdo com pontes:
operacdo e tipos de pontes de medi¢do. Instrumentos Eletronicos:
voltimetro, amperimetro, multimetro, medidor de impendancias
medidor de RF, osciloscépio, geradores de sinais, analisadores de
distorcdo e espectro, frequencimetro, medidor de periodo e
contadores. Transdutores e Sistemas de Medicdo: classificacdo e
selegdo; extensdémetros e transdutores de deslocamento; medi¢éo
de temperatura; dispositivos fotossensiveis. Sistemas de Aquisicdo e
Teste  Computadorizados: interfaces:  multiplexagdo; testes
automatizados; controle digital. Engenharia de controle: modelagem
de sistemas dinamicos; resposta transitéria e permanente ; diagrama
de blocos e fluxo de sinal; equagdes e variaveis de estado; critérios
de estabilidade; andlise nos dominios tempo e frequéncia
compensadores de ganho e fase; controladores PID.
Condicionamento, Conversagéo e Recuperacado de Sinais: filtragem,
média correlagéo e codificacéo; conversores A/D e D/A. NR10

Bibliografia recomendada

1. DESOER, Charles; KUH, Ernest. Teoria Basica de Circuitos. Rio
de Janeiro: Guanabara Dois, 1979.

2. GRAEME, J. G. et alli. Operational Amplifiers - Design and
Applications. New York: McGraW-Hill, 1971.

3. HELFRICK, Albert; COOPER, William. Instrumentacao,
Eletronica Moderna e Técnicas de Medg&o. Rio de Janeiro:
Prentice-Hall, 1994.

4. JONES, Barry. Instrumentation, Measurement and Feedback.
New Delhi: McGraw-Hill, 1978.

5.  KRAUS, John; CARVER, Keith. Eletromagnetismo. 2 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Dois, 1978.

6. LATHI, B. P. Sistemas de Comunicacéo. Rio de
Janeiro: Guanabara Dois, 1979.

MILLMAN, Jacob; HALKIAS, Christos. Integrated Electronics.
Tokyo: McGraw-Hill, 1972.

7. OGATA. Katsuhiko. Engenharia de Controle Moderno. Rio de
Janeiro: Prentice-Hall, 1982.

8. PERTENCE, Antdnio. Amplificadores Operacionais e Filtros
Ativos. Sdo Paulo: Makron Books, 1988.

9. SCHMIDT, Valfredo. Materiais elétricos. Sao Paulo: Edgard
Bliicher, 1979. 2v.

SEDRA, Adel; SMITH, Kenneth. Microeletronica. 4 ed. Sédo
Paulo: Makron Books, 2000.

10. TAUB, Herbert. Circuitos Digitais e Microprocessadores. Sao
Paulo: McGraw-Hill, 1979.

11. TAUB, Herbert; SCHILLING, Donald. Principles of
Communication Systems. Tokyo: McGraw-Hill, 1971.

ENGENHEIRO QUIMICO

Principios béasicos de Engenharia Quimica. Massa molar, massa
especifica, densidade de misturas liquidas e gasosas. RelacGes de
composi¢do de misturas: massa, volume, quantidade de matéria.
Equacdes quimicas e estequiometria. Balangos de massa e de
energia. Matematica. Calculo diferencial e integral. Algebra linear.
Matrizes e suas aplicagfes. Séries. Equacdes diferenciais ordinérias.
Equacdes diferenciais parciais. Transformadas de Fourier e Laplace.

frequéncias; amplificadores realimentados. Osciladores. Quimica. Estrutura atdbmica e propriedades dos elementos. Gases,
liquidos, sélidos e solucdes. Propriedades fisico-quimicas. Métodos
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analiticos. Fendmenos de Transporte. Mecanica dos fluidos.
Equacdes de conservagdo de quantidade de movimento, energia e
massa. Propriedades e Coeficientes de transporte. Transferéncia de
calor por condugdo, conveccao e radiagdo. Transferéncia de massa
difusiva e convectiva. Operagdes Unitarias. Processos de
separacdo. Aplicagbes dos principios ao projeto de equipamentos.
Escoamento de fluidos e transferéncia de calor e massa.
Equipamentos para transporte e armazenamento de fluidos e
sélidos. Equipamentos para transferéncia de calor e massa.
Termodinamica. Leis da  Termodinamica. Propriedades
termodinamicas dos fluidos. Equilibrio de fases e diagramas de
equilibrio. Equilibrio de reagdes quimicas. Reatores Quimicos.
Cinética de reagOes. Reatores batelada e semi-batelada. Reatores
continuos de tanque agitado e tubular. Analise e projeto de Reatores
quimicos. Controle. Introdugdo aos sistemas de controle. Sistemas
de primeira e segunda ordem. Resposta e Fun¢do de transferéncia.
Controladores e Malhas de controle. Estabilidade. Sensores e
elementos finais de controle. Materiais. Propriedades dos materiais.
Materiais orgénicos. Materiais metalicos. Materiais ceramicos.
Materiais Compostos. Madeira: processos de preservacao,
preservativos da madeira. Seguranca. Conceitos fundamentais e
termos. Normas regulamentares. Materiais perigosos e condi¢cdes de
risco. Seguranca em processos. Seguranga em sistemas elétricos.

Bibliografia recomendada

1. Fogler, H.S. Elementos de Engenharia das Reagdes
Quimicas. Rio de Janeiro, Ed. LTC, 2002.

2. Foust, AS., Wenzel, L.A., Clump, C.W., Maus, L., Andersen,
L.B. Principios das Operagdes Unitarias. 2° Edig&o, Rio de
Janeiro, Ed. Guanabara Dois, 1982.

3. Geankoplis, C.J. Transport Processes and Unit Operations.
3" Edition, Prentice—Hall, 1993.

4. Himmelblau, D.M. Engenharia Quimica: principios e
célculos. 6% Ed, Rio de Janeiro, Prentice-Hall do Brasil, 1996.

5. Incropera, F.P., DeWitt D.P. Fundamentos de transferéncia
de calor e de massa. 5% Ed, Rio de Janeiro, LTC, 2003.

6. Kreyszig, E. Advanced Engineering Mathematics. 8th Ed.
New York, John Wiley & Sons, 1999.

7. Lepage, E. S. Manual de preservacdo de madeiras. S&o
Paulo, IPT, 1989.

8. Levenspiel, O. Engenharia das reac6es quimicas. S&o Paulo,
Edgard Blucher Ltda., 2000.

9. Ogata, K. Engenharia de controle moderno. 32 Ed. Rio de
Janeiro, Prentice-Hall do Brasil, 1998.

10. Perry, R.H., Green, W.D. Perry’s Chemical Engineers’
Handbook. 7" Edition, New York, McGraw-Hill, 1997.

11. Russell, J. B. Quimica geral. 22 Ed. Sao Paulo, Makron
Books, 1994,

12. Smith, J.M., Van Ness, H.C., Abott M.M. Introdugdo a
Termodindmica da Engenharia Quimica. 5° Ed., Rio de
Janeiro, LTC Editora, 2000.

13. Sisson, L.E., Pitts, D.R. Fendbmenos de Transporte. Rio de
Janeiro, Ed. Guanabara, 1988.

14. Stephanopoulos, G. Chemical process control: An
introduction to theory and practice. N. J. Prentice Hall, 1984.

15. Torreira, R. P. Seguranga industrial e sadde. S&o Paulo,
MCT, 1997.

16. Van Vlack, L. H. Principios de ciéncia dos materiais. Sao
Paulo, Ed. Edgard Blicher, 1970.

17. Varma, A., Morbidelli M. Mathematical Methods in Chemical
Engineering. New York, Oxford University Press, 1997.

MEDICO DO TRABALHO

Programa de controle médico em salide ocupacional. Programa de
prevengdo de riscos ambientais. Normas regulamentadoras em
higiene e seguranca do trabalho. C.L.T. e legislacdo em medicina do
trabalho. Métodos diagnésticos das doengas ocupacionais.
Indicadores biolégicos de exposigdo. Servigos especializados em
engenharia de seguranca e medicina do trabalho. Acidentes do
trabalho. Indicadores ambientais de exposi¢éo. Lesdes por esforgos
repetitivos, queimaduras, choque elétrico e alteracdes psiquicas
relacionadas ao trabalho. Dermatoses ocupacionais. Perdas
auditivas induzidas pelo ruido. RadiagBes ionizantes e nédo
ionizantes. Exposi¢do ocupacional a metais pesados, solventes e
gases. Exposicdo a agrotoxicos. Ergonomia. Intoxicacdes
profissionais. Doengas relacionadas com o trabalho. Agentes de
exposigdo (riscos quimicos, fisicos, biologicos, etc.) Epidemiologia.
Legislacdo previdenciaria aplicada ao acidente e as doengas do
trabalho. Beneficios e Servigos da Previdéncia Social aplicados aos

acidentados do trabalho. Auxilio-acidente e auxilio-doenga.
Habilitagdo e Reabilitagdo profissional. Indicadores Biolégicos de
Exposi¢éo. Doenca Mental e Trabalho.

Bibliografia recomendada

1. Mendes, R. (org). Patologia do Trabalho. 22 ed. atualizada e
ampliada. Séo Paulo: Editora Atheneu, 2003.

2. Manual de Legislacéo Atlas. Seguranga e Medicina do Trabalho.
Sé&o Paulo: Atlas.

3. VIEIRA, Sebastido Ivone (coord). Medicina Basica do
Trabalho. Curitiba: Génesis, 1994. V.6.

4. Ministério da Saude do Brasil. Doengas Relacionadas ao
trabalho: manual de procedimentos para 0s servigos de
salide. Brasilia: Ministério da Salide do Brasil, 2001.

5. Bowler, RM ; Cone, JE. Segredos em Medicina do Trabalho.
Porto Alegre: ARTMED EDITORA, 2001.

TECNICO EM EDUCACAO

Gestdo de Pessoas. Conceito. Objetivos. Seis Processos da Gestao
de Pessoas. Aspectos Fundamentais da moderna Gestdo de
Pessoas. Planejamento Estratégico de Recursos Humanos.
Introdugdo. Vantagens. Viabilizagdo. Fases do Planejamento
Estratégico de Recursos Humanos. Fatores Que Intervém no
Planejamento de Recursos Humanos. Modelos de Planejamento de
Recursos Humanos. Estrutura do Orgéo de Gestdo de Pessoas. A
responsabilidade da Administra¢do de Recursos Humanos. Desafios
Ambientais. Os novos papéis da Gestdo de Pessoas. Estabelecendo
Diretrizes e Politicas de Recursos Humanos. Organizacdo do
Treinamento. Importancia e Alcance da Organizacédo. Estruturacéo
da Unidade de Treinamento. Pedagogia do Treinamento. Introdugéo
a Pedagogia do Trabalho. O Processo de Aprendizagem. Principios
da Aprendizagem Aplicados no Treinamento. Diferencas Individuais
no Treinamento. O Instrutor de Treinamento. Importancia. Fungdes.
Qualificagdo. Utilizacdo de Recursos Audiovisuais. Métodos e
Técnicas de Treinamento. Capacitacdo Profissional. Treinamento:
Conceito. Processo. Diagndstico das Necessidades de Treinamento.
Métodos de Levantamentos das Necessidades de Treinamento.
Desenho do Programa de Treinamento. Execu¢do e Conducao do
Programa de Treinamento e Avaliacdo do Programa de Treinamento.
Educacao Corporativa: Treinamento X Desenvolvimento. Tendéncias
e Novos métodos de Educagdo. Universidade Empresarial.

Bibliografia recomendada

1. CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas — O novo papel
dos Recursos Humanos nas Organizacbes. Campos/RJ,
1999.

2. GIL, Antonio Carlos. Gestdo de Pessoas — Enfoque nos
papéis profissionais. Atlas/SP, 2001.

3. CARVALHO, Antonio Vieira de; NASCIMENTO, Luiz Paulo do.
Administracdo de Recursos Humanos. Volume I. Pioneira
Thomson/SP, 1993.

4. CARVALHO, Antonio Vieira de; SERAFIM, Ozilea Clen Gomes.
Administracdo de Recursos Humanos. Volume 2. Pioneira
Thomson/SP, 1995.
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