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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE VACARIA
CONCURSO PUBLICO 01/2009

EDITAL N.° 44/2009

O Municipio de Vacaria, representado pelo seu Prefeito EI6i Poltronieri, no exercicio de suas atribui¢bes, faz saber por este Edital,
que realizard concurso publico, através de provas de carater competitivo, para provimento de cargos e formagéo de cadastro de
reserva, sob o regime estatutario. O concurso reger-se-a pelas disposi¢gdes contidas na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, Lei Organica do Municipio e Leis Municipais n® 1304 de 04/01/91, n® 2092 de 13/01/2003 e suas alteragdes, legislagdo
superveniente e instrucdes contidas neste edital. O concurso tera a Coordenagdo técnica-administrativa da Fundagéo
Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias - Fundatec.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso publico serd composto das seguintes etapas: Provas objetivas para todos os cargos, provas de titulos para
professores, prova pratica para os cargos de Eletricista, Motorista e aplicagdo de Pega Processual para o cargo de Procurador. O

concurso publico destina-se ao provimento para os cargos descritos no quadro abaixo:

1.1 QUADRO DEMONSTRATIVO

 ecoraridade exidida e out Carga T Taxa
] scolaridade exigida e outros oraria alario . s
Cad Cargo requisitos Vagas semanal (R$) inscricao
: (R$)
(h)
Agente Administrativo 01e
1 " Nivel Médio Cadastro 40h R$641,97 R$35,00
Auxiliar
Reserva
Otle
Agente Comunitario de . Cadastro
2 Saude (ESF Franciosi) Ensino Fundamental de 40h R$487,90 R$25,00
Reserva
Agente Comunitario de 02e
3 Saude (ESF Imperial) Ensino Fundamental Cadastro 40h R$487,90 R$25,00
P de Reserva
Agente Comunitario de . Cadastro
4 Satde (EACS Vitoria) Ensino Fundamental de Reserva 40h R$487,90 R$25,00
Agente Comunitario de . Cadastro
5 Saude (ESF Barcelos) Ensino Fundamental de Reserva 40h R$487,90 R$25,00
Agente Comunitario de . Cadastro
6 Satde (EACS Interior) Ensino Fundamental de Reserva 40h R$487,90 R$25,00
Agente Comunitario de . Cadastro
7 Saude (EACS Borges) Ensino Fundamental de Reserva 40h R$487,90 R$25,00
8 Agente Comunitario de Ensino Fundamental Ca(ga:tro 40h R$487,90 R$25,00
Saude (ESF COHAB) de Reserva
Agente Comunitario de 0t e
9 Saude (ESF Km 4) Ensino Fundamental Cadastro 40h R$487,90 R$25,00
de Reserva
Agente Comunitario de O0tle
10 Saude (ESF Monte Ensino Fundamental Cadastro 40h R$487,90 R$25,00
Claro) de Reserva
Nivel superior completo, com Cadastro
11 Assistente Social registro no respectivo conselho reserva 40h R$2.139.90 R$60,00
de classe
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Nivel superior completo, com 01e
12 Bibliotecario registro no respectivo conselho Cadastro 40h R$2.139,90 R$60,00
de classe Reserva
13 Eletricista 42 Série do Ensino Fundamental (.‘;:ggrs\};o 44h R$766,80 R$25,00
Farmacéutico Nivel superior completo, com Ole
14 Bioquimi registro no respectivo conselho Cadastro 20h R$998,62 R$60,00
ioquimico
de classe Reserva
15 Fiscal Sanitario Ensino Fundamental ?2;’?\}? 40h R$998,62 | R$25,00
Nivel superior completo, com 04 e
16 Médico Clinico Geral registro no respectivo conselho Cadastro 20h R$2.496,55 R$60,00
de classe Reserva
O1e
17 Merendeira 52 Série do Ensino Fundamental Cadastro 44h R$487,90 R$25,00
Reserva
. 42 Série do Ensino Fundamentale | Cadastro
18 Motorista CNH categoria minima “C” reserva 44h R$766,80 R$25,00
Nivel superior completo, com Cadastro
19 Nutricionista registro no respectivo conselho 40h R$2.139,90 R$60,00
reserva
de classe
Nivel superior completo, com 04e
20 Odontologo registro no respectivo conselho Cadastro 20h R$2.139,90 R$60,00
de classe Reserva
Nivel superior completo, com Cadastro
21 Procurador registro no respectivo conselho 40h R$2.496,55 R$80,00
reserva
de classe
Professor de Ensino
Fundamental — Séries . . O0le
22 Finais de 5% a8: Série e | | Conoiallra Plena em Cadastro 20h R$581,34 | R$50,00
Anos Finais de 6° ao 9° Reserva
ano - Matemaética
Professor de Ensino
Fundamental — Séries Licenciatura Plena em Geografia 01e
23 Finais de 52 a 82 Série e ou Estudos Sociais ou Ciéncias Cadastro 20h R$ 581,34 R$50,00
Anos Finais de 6° ao 9° Sociais Reserva
ano - Geografia
Professor de Ensino
Fundamental — Séries . . = O0le
24 Finais de 5° a 8¢ Série e | poonoialura Plena em Educagao | cagagyyg 20h R$581,34 | R$50,00
Anos Finais de 6° ao 9° Reserva
ano — Educagao Fisica
Professor de Ensino
Fundamental — Séries . . = Ole
25 Finais de 52 a 82 Série e | pocnoaiura Blenaem Educagao | g gy 20h R$581,34 | R$50,00
Anos Finais de 6° ao 9° Reserva
ano — Educacao Artistica
Professor de Ensino
Fundamental — Séries . . A O0le
26 Finais de 5% a 82 Série e | Lioohoiaura Plena em Ciéncias | gagagyrg 20h R$581,34 | R$50,00
Anos Finais de 6° ao 9° 9 Reserva
ano - Ciéncias
Professor de Ensino
Fundamental — Séries O0le
27 Finais de 52 a 82 Série e Licenciatura Plena em Histéria Cadastro 20h R$ 581,34 R$50,00
Anos Finais de 6° ao 9° Reserva
ano - Historia
Nivel superior completo, com Cadastro
28 Psicélogo registro no respectivo conselho 20h R$2.139,90 R$60,00
reserva
de classe
S Curso Técnico e registro no Cadastro
29 Técnico em Enfermagem Conselho de classe COREN reserva 40h R$998,62 R$35,00

1.1.1 - Para os cargos de médico, nos casos de possivel dedicagéo exclusiva, podera haver convocagédo para mais 20h,
acompanhada de gratificagio a ser criada por lei.
1.1.2 - Para os cargos de Agentes Comunitarios de Saude, C6d.02 a 10, os candidatos deverdo possuir comprovante de
residéncia na area da comunidade em que atuar (conforme Anexo 1V), desde a data de publicagao do Edital de Abertura.
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1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacédo do Edital de Abertura do Concurso publico 23/06/2009
Periodo de Inscricdes pela internet, através do site www.fundatec.com.br. 23/06 a 22/07/2009
Periodo para Pedido de Isengdo da Taxa de Inscricdes e Entrega de Documentos Comprobatérios 23/06 a 17/07/2009
Resultado dos Pedidos de Isengéo da Taxa de Inscri¢céo 23/07/2009
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos portadores de Deficiéncia 23/07/2009
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 27/07/2009
Lista preliminar de Inscritos 31/07/2009
Periodo de Recursos - Homologagéo das Inscrigées 03, 04 e 05/08/2009
Edital com data e locais de Provas 14/08/2009
Resultado da Homologagao das Inscricdes e Consulta Sala de Realizagdo de Prova no site da Fundatec 14/08/2009
APLICACAO DAS PROVAS (DATA PROVAVEL) 23/08/2009
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares a partir das 20 horas 23/08/2009
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 24, 25 e 26/08/2009
Divulgagao dos Gabaritos Oficiais 08/09/2009
Divulgagéo das Justificativas para Manutengéo/Alteragao de Gabaritos 08/09/2009
Divulgagéo das Notas das Provas Teéricas Objetivas 09/09/2009
Lista dos Candidatos Aprovados para Entrega de Titulos 09/09/2009
Lista dos Candidatos Aprovados para Corregao da Pega Processual 09/09/2009
Edital de Realizagéo de Sorteio Publico, exceto para os cargos com Provas de Titulos e Pega
10/09/2009
Processual
Recebimento dos titulos para os candidatos dos cargos de Professores e Procurador 10 e 11/09/2009
Sorteio Publico, exceto para os cargos com Provas de Titulos e Pega Processual 14/09/2009
Classificacao Final para Homologac¢ao dos Cargos, exceto para os cargos com Prova de Titulos,
- 16/09/2009
Pratica e Pe¢a Processual
Lista dos Candidatos Aprovados para Realizagao da Prova Pratica e Divulgagéo do Edital de Orientagdo
o - : 17/09/2009
das Provas Préticas para os cargos de Eletricista e Motorista
Divulgagao das notas preliminares da Peca Processual e da Prova de Titulos 18/09/2009
Recursos administrativos das Notas Preliminares da Pega Processual e da Prova de Titulos 21, 22 e 23/09/2009
Realizagéo da Prova Pratica 27/09/2009
Divulgacao dos candidatos aprovados na Prova Pratica e Classificacao Final para Homologacao 29/09/2009
dos Candidatos aos cargos de Motorista e Eletricista
Divulgagao das Notas Oficiais da Peca Processual e da Prova de Titulos 30/09/2009
Edital de Realizagéo de Sorteio Publico para os cargos com Prova de Titulos, Peca Processual e Pratica 30/09/2009
Sorteio Publico para os cargos com Prova de Titulos, Peca Processual e Pratica 02/10/2009
Classificacao Final para os cargos de Professor e Procurador 05/10/2009

Obs.: Todas as publicagdes serao divulgadas até as 15 horas da data estipulada neste cronograma, no site:
www.fundatec.com.br.
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1.2.1 O cronograma de execugao do Concurso publico podera ser alterado pela FUNDATEC , a qualquer momento, em havendo
justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo reivindicar em razéo de alguma alteragao.

Sera dada publicidade caso venha ocorrer.

1.3 QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS - DATA
PROVAVEL

A ser divulgado no minimo 8 (oito) dias antes da realizagéo
das provas em jornal de circulagdo local, no site
www.fundatec.com.br e nos murais da FUNDATEC. E de
inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta
de seu local de realizagdo de prova e o comparecimento no
horério determinado.

1.3.1 — PROVA TEQRICO-OBJETIVA

Data Provavel Turno Cargos
Manha Nivel Superior e
23/08/2009 Fundamental
Tarde Nivel Médio e Técnico

1.3.2 - PECA PROCESSUAL

Data Provavel Turno Cargo

23/08/2009 Tarde Procurador

1.4 ATRIBUICOES DOS CARGOS: SINTESE DAS
ATRIBUICOES

1.4.1. Agente Administrativo Auxiliar

a) Descrigao Sintética: executar trabalhos administrativos e
datilogréaficos, aplicando a legislagdo pertinente aos
servicos municipais;

b) Descricdo Analitica: redigir e datilografar expedientes
administrativos, tais como: memorandos, oficios,
informagdes relatérios e outros; secretariar reuniées e lavrar
atas; efetuar registros e calculos relativos as areas
tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outros;
elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais;
consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados
cadastrais através de terminais eletronicos; operar com
maquinas calculadoras, leitora de microfilmes, registradora
e de contabilidade, auxiliar na escrituracdo de livros
contabeis, elaborar documentos referentes a
assentamentos funcionais; proceder a classificagao,
separagdo e distribuicdo de expedientes; obter informacdes
e fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho de
aperfeicoamento e implantacdo de rotina, proceder a
conferéncia dos servicos executados na area de sua
competéncia; executar tarefas afins.

1.4.2. Agente Comunitario de Saude

a)Descricdo Sintéticas: Desenvolver e executar atividades
de prevengdo de doengas e promogao de saude, por meio
de acdes educativas e coletivas, nos domicilios e na
comunidade, sob supervisdo competente.

b) Descricdo Analitica: Utilizar instrumentos para
diagnéstico demogréfico e socio-cultural da comunidade de
sua atuagdo; executar atividades de educagao para a saude
individual e coletiva; registrar, para controle das a¢des de
salde, nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos de
salde; estimular a participagdo da comunidade nas
politicas publicas como estratégia da conquista de
qualidade de vida a familia; participar ou promover acoes
que fortalegam os elos entre o setor de salde e outras
politicas publicas que promovam a qualidade de vida; ;

realizar visitas domiciliares periddicas, monitorando as
situagbes de risco as familias; desenvolver outras
atividades pertinentes a funcdo do Agente Comunitario de
Saude.

1.4.3. Assistente Social

a) Descricdo Sintética: atividade de nivel superior, de
grande complexidade, envolvendo a execugéo de trabalhos
relacionados com o desenvolvimento, diagnostico e
tratamento da comunidade em seus aspectos sociais.

b) Descricao Analitica:

1 — realizar estudos e pesquisas no campo da assisténcia
social, bem como programa de trabalho referente ao servigo
social;

2 — supervisionar o trabalhos dos auxiliares do servico
social e dos estagiarios;

3 — fazer triagem dos casos apresentados, procurando a
sua reintegragao;

4 —organizar e ministrar cursos de treinamento social;

5 — promover o recolhimento de criancas e adultos
abandonados;

6 — orientar e incentivar entidades para a implantacdo de
creches;

7 — planejar e promover inquéritos sob a situa¢éo social de
escolares e sua familia;

8 — encaminhar clientes a dispensarios e hospitais,
acompanhar o tratamento e a recuperagdo dos mesmos e
dar assisténcia aos familiares;

9 — estudar os antecedentes da familia, participar de
semindrios para estudo e diagndstico dos casos e orientar
0s pais, em grupo ou individualmente, sob o tratamento
adequado;

10 — orientar investigacbes sob a situagdo moral e
econdmica de pessoas que desejam receber ou adotar
criangas;

11 - fazer levantamento sécio-econémico de familias, com
vistas ao planejamento habitacional nas comunidades;

12 — prestar assisténcia aos apenados, bem como as suas
respectivas familias;

13 — promover a reintegracdo do apenado na familia e na
sociedade;

14 — orientar e coordenar trabalhos nos casos de
reabilitagao profissional;

15 — orientar selegdo sécio-econdmica familiar para a
concessao de bolsas de estudo e ingressos de menores em
colénias de férias, bem como selecionar candidatos ao
amparo dos servicos de assisténcia a velhice, ao menor
abandonado e ao excepcional;

16 — realizar e interpretar pesquisas sociais;

17 — participar no desenvolvimento de pesquisas médico-
sociais e interpretar, junto ao médico, a situag@o social do
doente e de sua familia;

18 — cooperar com as autoridades e instituicbes, na
aplicacdo dos recursos correspondentes as necessidades
de individuos ou grupos desajustados;

19 — cooperar com as autoridades, visando medidas de
alcance social;

20 — indicar métodos e sistemas para a recuperacao de
desajustados sociais;

21 — organizar ficharios e registros de casos investigados;
22 — identificar e mobilizar recursos comunitarios;

23 — promover atividades em grupos com pacientes
hospitalizados;

24 — realizar pericias sobre assuntos relacionados com a
assisténcia social;

25 — emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade;
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26 — prestar assessoramento a autoridades em assuntos de
sua competéncia;

27 — orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares;

28 — executar outras tarefas semelhantes.

1.4.4. Bibliotecario

a) Descricdo Sintética: planejar e executar atividades
técnicas de biblioteconomia;

b) Descricdo Analitica: organizar e dirigir bibliotecas;
executar servicos de classificagdo e catalogagédo de
material bibliografico e documentos em geral; utilizar os
recursos de processamento de dados nos sistemas de
biblioteca, centros de documentacdo e servicos de
informagdes; realizar estudos, pesquisas, relatorios,
pareceres, resumos, indices e bibliografias sobre assuntos
compreendidos no seu campo profissional; atender ao
servigo de referéncia e tomar medidas necessarias ao seu
aperfeicoamento; orientar os usuérios na escolha de livros,
periédicos e demais documentos, bem como na utilizagao
de catalogos e indices; considerar sugestdes dos usuarios
e recomendar a aquisicao de livros e periodicos; registrar e
apresentar dados estatisticos relativos a movimentagéo em
geral; orientar a preparacdo do material destinado a
encadernagao; orientar o servigo de limpeza e conservagéao
dos livros e documentagcdo; estabelecer servicos de
intercambio para atualizagdo do acervo bibliogréafico; extrair
e distribuir cdpias de matéria de interesse das Reparticdes;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a
execucao de atividades préprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

1.4.5. Eletricista

a) Descricdo Sintética: executar servigos atinentes aos
sistemas de iluminagéo publica e redes elétricas, instalagéo
e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.

b) Descricdo Analitica: inspecionar, instalar e reparar
instalacGes elétricas, interna e externa, luminéarias e demais
equipamentos, de iluminagdo publica, cabos de
transmissdo, inclusive os de alta tenséo; consertar
aparelhos elétricos em geral; operar com equipamentos de
som, planejar, instalar e retirar alto-falantes e microfones;
proceder a conservagdo de aparelhagem elétrica,
realizando pequenos consertos; reparar e regular relégios
elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamento
de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores,
motores elétricos, dinamos, alternadores, motores de
partida, etc...; reparar buzinas, interruptores, relés,
reguladores de tensdo, instrumentos de painel e
acumuladores; executar a bobinagem de motores; fazer e
consertar instalagbes elétricas em veiculos automotores;
executar e conservar redes de iluminagao propria municipal
e de sinalizagéo; providenciar o suprimento de materiais e
pecas necessarias a execucdo dos servigcos; executar
tarefas afins.

1.4.6. Farmacéutico Bioquimico

a) Descricdo Sintética: realizar tarefas inerentes a area de
analises clinicas.

b) Descricdo Analitica: desenvolver e interpretar a rotina de
todos os setores laboratoriais (bioquimica, imunologia,
microbiologia, hematologia e urinalise) ; coletar amostras de
material e preparé-la para analise, segundo a padronizacéo;
realizar e interpretar exames de andlises clinicas-
hematologia, parasitologia, macrobiologia, bacteriologia,
urindlise, virologia, micologia e outros, valendo-se de
técnicas especificas para complementar o diagnéstico de

doencgas; manter controle de qualidade no setor laboratorial;
orientar, supervisionar e controlar os auxiliares e técnicos
de laboratério quanto ao desempenho das suas funcoes,
planejando; programando e avaliando todas as atividades
de atuagdo na area; preparar boletins informativos com a
finalidade de fornecer subsidios para a classe médica; dar
pareceres sobre a compra de materiais e equipamentos
laboratoriais, fornecendo as especificacbes técnicas
necessarias; preparar reagentes, solugées, vacinas, meios
de cultura e outros, para aplicacdo em andlises clinicas;
orientar e supervisionar a coleta de materiais biolégicos nas
unidades de saude; elaborar relatérios técnicos e/ou
pareceres relativos a area; realizar a divulgagao publica de
assuntos de interesse coletivo com objetivo de promover as
acdes preventivas de saude; assinar os laudos de exames
laboratoriais; executar outras tarefas correlatas.

1.4.7. Fiscal Sanitario

Descricao Analitica: Executar servicos de profilaxia e
politica sanitaria sistematica; inspecionar estabelecimentos
onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para
verificar as condigbes sanitdrias dos seus interiores,
limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para
alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de
utensilios, gabinetes sanitarios e condicbes de asseio e
salde dos que manipulam os alimentos; inspecionar
estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagoes,
alimentos fornecidos aos alunos, condigdes de ventilagéo e
gabinetes sanitarios, investigar queixas que envolvam
situagdes contrarias a saude publica, sugerir medidas para
melhorar as  condicbes  sanitarias  consideradas
insatisfatorias; comunicar a quem de direito os casos de
infracdo que constar; identificar problemas e apresentar
solugbes as autoridades competentes; realizar tarefas de
educacdo e salde; realizar tarefas administrativas ligadas
ao programa de Saneamento Comunitario; participar na
organizacdo de comunidades e realizar tarefas de
saneamento junto as unidades sanitdrias e Prefeitura
Municipal; participar do desenvolvimento de programas
sanitérios; fazer inspec¢des rotineiras nos agougues
matadouros; fiscalizar os locais de matancga, verificando as
condicbes sanitdrias de seus interiores, limpeza e
refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; zelar
pela obediéncia ao regulamento sanitario; reprimir
matangas clandestinas, adotando as medidas que se
fizerem necessarias, apreender carnes e derivados que
estejam a venda sem a necesséria inspegao; vistoriar os
estabelecimentos de venda de produtos e derivados;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos pelos auxiliares de saneamento, identificar
os principais problemas veiculados por produtos e servigos
de interesse da saude, relacionando-os com as condi¢cdes
de vida da populagéo; identificar as opiniées, necessidades
e problemas da populagdo relacionadas ao controle de
produtos e servicos de interesse da saude. realizar e/ou
atualizar o cadastro de estabelecimentos de interesse da
salde; realizar levantamento de produtos e servicos de
interesse da salde, disponivel e de maior demanda, bem
como identificar os habitos de consumo da populacéo;
classificar os estabelecimentos e os produtos alimentares
segundo critérios de risco epidemioldgico; programar
atividades de inspegdo sanitaria para estabelecimentos
prestadores de servigos de saude, segundo prioridades
definidas; participar da programagéo das atividades de
colheita de amostras; realizar e/ou acompanhar inspeg¢des
de rotina emergencial nos estabelecimentos prestadora de
servicos de salde e outros estabelecimentos de interesse
da vigilancia sanitaria, segundo as prioridades definidas
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usando-se em conta os pontos criticos de controle; realizar
a colheita de amostra de alimentos, com fins de andlises
fiscal, de controle de rotina; aplicar, quando necessério,
medidas indicadas para a melhoria das condiges sanitarias
dos estabelecimentos prestadores de servicos de saude;
validar e/ou conceder a licenga sanitaria, mediante a
aprovagdo das condicdes sanitarias encontradas por
ocasido da inspe¢éo; participar da avaliagéo dos resultados
das atividades desenvolvidas, bem como do seu
redirecionamento; promover atividades de informagbes e
debates com a populagdo e/ou grupos organizados sobre
temas de interesse da saude; promover integragcdo com
outros 0Orgdos e instituicbes no desenvolvimento das
atividades de controle sanitéario de outros servigos e
produtos de interesse da saude; orientar ao publico e
estabelecimentos quanto a montagem de processo para
fins de autorizacdo de funcionamento e registro de
produtos; criar mecanismos de notificacdo de caso e/ou
surtos de doengas veiculadas por medicamentos,
saneantes, domissanitarios, cosmeéticos, sangue, infec¢éo
hospitalar e outros de interesse da vigilancia sanitaria;
receber e conferir balancetes (mapas de entrada e saida)
de produtos e substancias psicotropicas e entorpecentes,
dos estabelecimentos (farmacias, hospitais, distribuidoras,
etc.) mantendo em controle efetivo o consumo mensal;
participar no controle sanitdrio de estabelecimentos
hospitalares, hemoterapicos e de radiagcdes ionizantes;
vistar receitas de produtos psicotropicos e/ou entorpecentes
e manter atualizado o cadastro de profissionais e as fichas
de pacientes e usuarios; executar outras tarefas
semelhantes.

1.4.8. Médico Clinico Geral

a) Descricdo Sintética: atividades de nivel superior, de
grande complexidade, envolvendo trabalhos de defesa e
protecéo da salde do individuo, nas varias especialidades
médicas através de programas voltados para a saude
publica, tratamento clinico ou cirargico.

b) Descrigao Analitica:

1 — atender a consultas médicas em ambulatérios, hospitais
e unidades sanitarias;

2 - efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares;
3 — fazer estudo caracterolégico de pacientes, evidenciar
suas predisposigdes constitucionais e encaminha-los a
tratamento médico especializado, quando for o caso.

4 — fazer diagnoéstico e prescrever medicagoes;

5 — prescrever regimes dietéticos;

6 — solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem
necessarios;

7 — encaminhar casos especiais a setores especializados;

8 — aplicar métodos de medicina preventiva com medida de
precaugao contra enfermidade;

9 — solicitar o concurso de outros médicos especialistas em
casos que requeiram esta providéncia;

10 — participar de juntas médicas;

11 — participar de programas voltados a saude publica;

12 — executar outras tarefas semelhantes.

1.4.9. Merendeira

a) Descricdo Sintética: preparar a alimentagao, servi-la e
executar trabalhos de limpeza em geral.

b) Descricdo Analitica: preparar e distribuir a alimentacéo
dos alunos; cuidar da introdugdo adequada de novos
alimentos conforme cardapio estabelecido e orientagbes da
nutricionista; responsabilizar-se pela limpeza, conservagéo
e controle do depésito da cozinha, seus utensilios,
equipamentos e géneros alimenticios, observando o prazo
de validade dos mesmos, preparar as refeicbes dentro dos

cuidados de higiene e aproveitamento de alimentos, de
acordo com o numero de alunos presentes; acondicionar e
destinar o lixo adequadamente; realizar a limpeza geral da
cozinha (lavar paredes, piso, janelas, portas e
equipamentos); lavar e passar roupas de copa e mesa;
fazer café e servir; auxiliar as serventes do estabelecimento
do ensino.

1.4.10. Motorista

Descrigao sintética: conduzir e zelar pela conservagéo de
veiculos automotores em geral.

Descricdo analitica: conduzir veiculos automotores
destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher
0 veiculo a garagem em local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito por ventura
existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de
funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservagao do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se
do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga
que lhe for confiada; promover o abastecimento de
combustiveis, dgua e 6leo; verificar o funcionamento do
sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de diregéo; providenciar a lubrificagdo quando
indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da
bateria, bem como a calibragido dos pneus; executar tarefas
afins.

1.4.11. Nutricionista

a) Descricdo Sintética: atividades de nivel superior de
grande complexidade, envolvendo a execugéo qualificada
de trabalhos relativos a educacgdo alimentar, nutricio e
dietética, bem como a participagdo em programas voltados
para a saude publica.

b) Descrigao Analitica:

b.1 — realizar inquéritos sobre habitos alimentares,
considerando os seguintes fatores:

b.1.1 — caracterizacdo da area pesquisada (aspectos
econdmicos e recursos naturais);

b.1.2 - condicdes habitacionais (caracteristicas de
habitacdo, equipamento doméstico, instalagbes sanitérias);
b.1.3 — consumo de alimentos (identificagdo, valor nutritivo,
procedéncia, custo e método de preparacio);

2 — proceder a avaliagdo técnica da dieta comum das
coletividades e sugerir medidas para a sua melhoria;

3 — participar de programas de saude publica, realizando

inquéritos clinico-nutricionais, bioquimicos e
somatométricos;

4 — fazer a avaliagdo dos programas de nutrigdo em saude
publica;

5 — pesquisar informagdes técnicas especificas e preparar
para a divulgagéo, informes sobre:

b.5.1 — nogdes de higiene da alimentacéo;

b.5.2 — orientacdo para melhor aquisicdo de alimentos,
qualitativa e quantitativamente; e

b.5.3 — controle sanitario dos géneros adquiridos pela
comunidade;

6 — participar da elaboracdo de programas e projetos
especificos de nutrigdo e de assisténcia alimentar a grupos
vulneraveis da populagéo;

7 — sugerir ado¢cdo de normas, padrbes e metodos de
educagdo e assisténcia alimentar, visando a protegdo
materno-infantil;

8 — elaborar cardapios normais e dieterapicos;

9 — verificar no prontuario dos doentes a prescricdo da
dieta, dados pessoais e resultado de exames de laboratoério,
para estabelecimento do tipo da dieta, distribuicdo e horario
da alimentacéo de cada um;
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10 — fazer a previsdo de consumo dos géneros alimenticios
e providenciar a sua aquisicdo, de modo a assegurar a
continuidade dos servigos de nutricao;

11 — inspecionar os géneros estocados e propor 0s
métodos e técnicas mais adequados a conservagédo de
cada tipo de alimento;

12 — adotar medidas que assegurem preparagao higiénica e
a perfeita conservagao dos alimentos;

13 — controlar o custo médio das refeigcbes servidas, e o
custo total dos servigos de nutrigao;

14 — orientar servicos de cozinha, copa e refeitérios na
correta preparagao de cardapios;

15 — emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia;
16 — orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares;

17 — executar outras tarefas semelhantes.

1.4.12. Odontélogo

a) Descricéo Sintética: atividade de nivel superior de grande
complexidade, envolvendo diagndstico, tratamento bugo-
dental, cirurgia, odontologia preventiva, interpretagéo de
exames de laboratério e de radiografias, bem como
participar de programas voltados para a saude publica.

b) Descrigao Analitica:

1— exercer funcdes relacionadas com o trabalho bucodental
e cirurgia.

2-fazer diagnésticos, determinando o  respectivo
tratamento;

3 — executar as operagbes de prétese em geral e de
profilaxia dentaria;

4 — fazer a extragao de dentes e raizes;

5 — realizar restauracéo e obturagées, bem como a incluséo
de dentes artificiais;

6 — ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas e trabalhos
de pontes;

7 — tratar condi¢des patologicas da boca e da face;

8 — fazer esquemas das condigbes da boca e dos dentes
dos pacientes;

9 — aplicar anestesia local e truncular;

10 — realizar odontologia preventiva;

11 — efetuar a identificagdo das doengas bugo-dentais e o
encaminhamento a especialistas, quando diante das
alteragdes fora da area de sua competéncia;

12 — proceder a interpretacao dos resultados de exames de
laborato6rio microscépicos, bioquimico e outros;

13 — fazer radiografias na cavidade bucal e na regido
cranio-facial;

14 — interpretar radiografias de cavidade bucal e da regiéo
cranio-facial;

15 — participar de programas voltados a saude publica;

16 — participar de juntas médicas;

17 — orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares;

18 — executar outras tarefas semelhantes.

1.4.13. Procurador

a) Descricdo Sintética: prestar assisténcia juridica ao Poder
executivo Municipal e representa-lo judicialmente.

b) Descricdo Analitica: atuar em qualquer foro ou instancia
em nome da Prefeitura Municipal, nos feitos em que ela
seja autora, ré, assistente ou oponente; efetuar cobranga
judicial da divida ativa; emitir pareceres singulares ou
relatar pareceres coletivos; responder consultas sobre
interpretacdes de textos legais de interesse da Prefeitura
Municipal, prestar assisténcia aos érgdos em assuntos de
natureza juridica; examinar anteprojetos de leis e outros
atos normativos; estudar e minutar contratos, termos de
compromisso e responsabilidade, convénios, escrituras e

outros atos; elaborar informagcdes em Mandados de
Seguranga; estudar o0s processos de aquisicio,
transferéncia ou alienagdo de bens em que for interessada
a Prefeitura Municipal; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessérias a execugdo das atividades préprias
do cargo, executar tarefas afins.

1.4.14. Professor de Ensino Fundamental — Séries
Finais de 52 a 82 Séries e Anos Finais de 62 ao 92ano

1 — Docéncia na Educagdo Basica, incluindo entre outras,
as seguintes atribuicdes:

a) participar da elaboracdo da proposta pedagégica da
Escola;

b) elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da Escola;

c) zelar pela aprendizagem dos alunos;

d) estabelecer e implementar estratégia de recuperagao
para os alunos de menor rendimento;

e) ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidos;

f) participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;

g) colaborar com as atividades de articulacdo da Escola
com as familias e a comunidade;

h) desincumbir-se das demais tarefas indispenséveis ao
atingimento dos fins educacionais da Escola e ao processo
de ensino aprendizagem.

1.4.15. Psicélogo

a) Descricdo Sintética: atividades de nivel superior, de
grande complexidade, envolvendo a execugéo de trabalhos
relacionados com o comportamento humano e a dindmica
da personalidade, com vistas a orientacdo psicopedagogica
€ ao ajustamento individual.

b) Descrigao Analitica:

1 — coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de
dados cientificos relativos ao comportamento humano e ao
mecanismo psiquico;

2 — orientar a elaboragédo de diagnésticos, prognésticos e
controle do comportamento do paciente na vida social;

3 — analisar os fatores psicolégicos que intervém no
diagnostico, tratamento e prevengdo das enfermidades
mentais e dos transtornos emocionais da personalidade;

4 — colaborar com meédicos, assistentes sociais e outros
profissionais, na ajuda aos inadaptados;

5 — idealizar e orientar a elaboragédo, aplicacdo e
interpretacdo de testes psicolégicos, com vistas a
orientagdo psicopedagogica e a selecéo profissional;

6 — realizar entrevistas complementares;

7 — propor a solugdo conveniente para os problemas de
desajustamento escolar, profissional e social;

8 — colaborar no planejamento de programas de educagao,
inclusive sanitéria, e na avaliagcdo de seus resultados;

9 — participar em congressos, seminarios e conferéncias
ligados ao desenvolvimento social, quando designado;

10 — manter-se atualizado nas novas técnicas utilizadas
pela psicologia;

11— desenvolver psicoterapia nas situagbes de
envolvimento emocional, nos bloqueios inconscientes e nas
reacoes de imaturidade.

12 — atender criangas excepcionais com problemas de
deficiéncia mental e sensorial ou portadores de desajuste
familiar ou escolar, encaminhando-os para as escolas ou
classes especiais;

13 — formular, na base dos elementos colhidos, hip6teses
de trabalho para orientar as exploragdes psicologicas,
médicas e educacionais a serem feitas;
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14 — confeccionar e selecionar o material psicopedagogico
€ psicoldgico necessario ao estudo e solugéo dos casos;

15 — redigir a interpretagdo final, apés o debate e
aconselhamento a cada caso, conforme as necessidades
psicologicas escolares, sociais e profissionais do individuo;
16 — emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade;
17 - prestar assessoramento a autoridades em assuntos de
sua competéncia;

18 — orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares;

19 — executar outras tarefas semelhantes.

1.4.16. Técnico em Enfermagem

a) Descrigdo Sintética: executar as atividades auxiliares, de
nivel médio técnico, atribuidas a equipe de enfermagem.

b) Descrigdo Analitica: assistr ao enfermeiro, no
planejamento, programagao, orientagdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de enfermagem; na prestagao de
cuidados a pacientes em estado grave; na prevengédo e
controle de doengas transmissiveis; em geral em
programas de vigilancia epidemiolégica; na prevengdo e
controle sistematico da infecgdo hospitalar; danos fisicos
que possam ser causados a pacientes e assisténcia de
salde; na execucao dos programas e nas atividades de
assisténcia integral a salde individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto
risco, higiene e seguranga do trabalho e de prevencédo de
acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;
prestacdo de assisténcia a parturiente e ao parto normal;
identificacdo das distécias obstétricas e tomada de
providéncias até a chagada do médico; realizagdo de
episiotomia e episiorrafia, com aplicacéo de anestesia local,
quando necessaria.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DA FORMACAO DE CADASTRO

Os candidatos aprovados preencherdo a vaga descrita
neste edital e os demais aprovados no cargo formardo um
cadastro de reserva cuja admissdo estard condicionada a
liberagdo e/ou criagdo futura de vagas e ao prazo de
validade deste Concurso Publico.

2.2 DA VALIDADE

Este Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos a
contar da data de publicagéo do Edital de homologacéao do
resultado em jornal de circulagédo do Municipio de Vacaria,
podendo vir a ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo, a critério do Municipio de Vacaria.

2.3 DE RESERVAS DE COTAS

231 DO CADASTRO DE PORTADORES DE
DEFICIENCIA

2.3.1.1 Aos portadores de deficiéncia é assegurado o direito
de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a todas as vagas, sendo reservado a
eles 10% das vagas que forem disponiveis no prazo de
validade do mesmo, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicdbes do cargo e a deficiéncia de que sé&o
portadores, nos termos do disposto na Lei Municipal n°
2.471, de 16 de maio de 2007.

2.3.1.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato
devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da

comprovando-a por meio de atestado médico, que devera
ser entregue na FUNDATEC por SEDEX para o endereco,
na Rua Prof. Cristiano Fischer n°2012, Partenon, Porto
Alegre, RS, CEP 91410-000 impreterivelmente, até o dia
23/07/2009. A data de emissdo do atestado deve ser
posterior ao dia 23/06/2008 (no maximo 01 ano antes da
data de publicacdo deste Edital). Nos atestados médicos
relativos a comprovada deficiéncia auditiva devera constar,
claramente, a descrigdo dos grupos de frequéncia auditiva
comprometidos. Ndo ser4d homologada a inscricdo (na
condicdo de portador de deficiéncia) de candidato que
descumprir qualquer das exigéncias aqui apresentadas.
Caso necessite de condi¢cdes especiais para a realizagao
da prova, devera formalizar o pedido por escrito e entregar
até o ultimo dia das inscrigdes, no mesmo local ou remetido
por SEDEX no endereco da FUNDATEC. A comissao de
Concurso examinard a possibilidade operacional de
atendimento a solicitagéo.

2.3.1.3 Os portadores de deficiéncia participarao da selegéo
em igualdade de condicdes com os demais candidatos no
que se refere o conteldo, avaliagdo, duragéo e horario de
realizacdo da prova.

2.3.1.4 Se aprovados e classificados nos respectivos
cargos, os candidatos portadores de deficiéncia, por
ocasido da etapa de avaliagdo médica na admissao, serao
submetidos a pericias especificas, a fim de verificar a
existéncia da deficiéncia declarada no ato da inscrigdo e
sua compatibilidade com o exercicio das atribuicbes do
cargo.

2.3.1.5 O candidato portador de deficiéncia que n&o
declarar essa condicdo por ocasidao da inscricdo nao
podera, posteriormente, interpor recurso em favor de sua
situagéo.

2.3.1.6 O grau de deficiéncia de que for portador o
candidato, ndo podera ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

2.3.1.7 Os candidatos que no ato da inscricdo se declarar
portador de deficiéncia, além de figurar na lista geral de
classificagéo, tera seu nome publicado em relagdo a parte,
observada a respectiva ordem de classificagéo.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricbes seréo realizadas no periodo determinado
no cronograma de execugdo, pela Internet, no enderego
www.fundatec.com.br.

3.1.1 A Fundatec e o MUNICIPIO DE VACARIA
disponibilizardo computadores para acesso a Internet
durante o periodo de inscrigdes, na Rua Professor Cristiano
Fischer, n® 2012, Partenon, em Porto Alegre e na Rua
Ramiro Barcelos, n® 876, 3° andar (Biblioteca Municipal),
em Vacaria, no horéario de atendimento ao publico.

3.2 Procedimentos para Inscricdes - Acessar o endereco
www.fundatec.com.br, a partir da 0 hora do primeiro dia
determinado no cronograma e acessar “Concurso Publico
01/2009” do MUNICIPIO DE VACARIA. O candidato
encontrara o Edital de Abertura, Extrato do Edital e
Inscricbes — Abertas. Deverd ler o Edital de Abertura para
conhecimento das normas reguladoras do Concurso
Publico 01/2009.

3.3 As inscrigbes serdo submetidas ao sistema, até as 23
horas e 59 minutos do dia 22/07/2009. Durante o processo
de inscricdo serd emitido o bloqueto bancério com a taxa de

Classificagdo Internacional de Doengas - CID, inscrigdo, sendo que o pagamento devera ser feito em
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qualquer banco, até o dia do vencimento indicado no boleto.
O sistema de inscricdes permitira o débito em conta no
banco emissor do bloqueto. O bloqueto bancério quitado
serd o comprovante de inscricdo. Apés dois dias Uteis
bancarios do pagamento, o candidato podera consultar no
enderego do site da FUNDATEC, www.fundatec.com.br e
confirmar o pagamento de seu pedido de inscrigao.

3.3.1 O candidato devera ficar atento para o dia de
vencimento do bloqueto bancério. O sistema de inscricbes
permitird ao candidato reimprimir seu bloqueto bancario,
com nova data de vencimento até o dia 22/07/2009, sendo
que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente
ate o dia 27/07/2009. Nao serdo aceitos pagamentos
efetuados posterior a esta data.

3.3.2 N&o seréo considerados os pedidos de inscricdo via
internet, que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros
fatores de ordem técnica.

3.4 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). O candidato que nédo o
possuir, devera solicita-lo nos postos credenciados,
localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil S.A.,
da Caixa Econémica Federal, dos Correios ou na Receita
Federal em tempo habil, isto é, antes do término das
inscrigées.

3.5 O candidato inscrito via Internet terd exclusiva
responsabilidade sobre as informagbes cadastrais
fornecidas, sob as pena da lei.

3.6 A Fundatec encaminha ao candidato e-mail meramente
informativo, ao enderego eletrénico fornecido na ficha de
inscrigdo, ndo isentando o(a) candidato(a) de buscar as
informagbes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.com.br sera fonte permanente
de comunicagéo de avisos e editais, além das publicagdes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura e do dia e
local de realizagéo das provas.

3.7 DO VALOR DAS INSCRICOES

CARGOS VALOR DAS
INSCRICOES
Nivel Fundamental R$ 25,00
Nivel Médio e Técnico R$ 35,00
Professor Séries Finais R$ 50,00
Nivel Superior exceto Professores e R$ 60,00
Procurador
Procurador R$ 80,00

* Ver Quadro demonstrativo 1.1
3.8 DA REGULAMENTACAO DAS INSCRICOES

3.8.1 O candidato podera inscrever-se para o Concurso
Publico 01/2009 do MUNICIPIO DE VACARIA, mediante a
inscricdo pela internet e o pagamento do valor
correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo,
conforme especificado nos itens 1.1 e 1.4 deste Edital. O
candidato que tiver homologado a isencdo da taxa,
conforme descrito no item 3.9 e subitens, ndo precisara
comprovar a taxa de inscrigho. O candidato que tiver
indeferido seu pedido de isencdo, para ser considerado

inscrito, devera fazer o pagamento do respectivo boleto
conforme item 3.3.1 deste Edital.

3.8.2 Nao serdo aceitas inscricdes por via postal ou Fac-
simile, nem em caréater condicional.

3.8.3 O candidato é responsavel pelas informacdes
prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento
daquele documento. A opgdo de cargo nao poderd ser
trocada apo6s e efetivagdo do pagamento do bloqueto
bancério.

3.8.4 O candidato devera identificar claramente na ficha de
inscrigdo, o nome do cargo para o qual concorre, sendo de
sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.8.5 O candidato poderd inscrever-se para mais de um
cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que
atenda as exigéncias de cada cargo e as provas sejam
realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de
Realizagéo das Provas.

3.8.6 O CPF é informagéo indispensavel para a inscrigao.

3.8.7 A opgéo pelo cargo deve ser efetivada no momento
da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer alteragao
posterior ao pagamento da taxa de inscricdo. Havendo
necessidade de alteragdo, deverd efetuar uma nova
inscrigao.

3.8.8 Nao havera devolugdo do valor da taxa paga.

3.8.9 Serdo canceladas as inscrigdes pagas com cheque,
agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisao de fundos. Nao serdo homologadas as inscrigoes
cujos boletos ndo forem pagos.

3.8.10 Cabe exclusivamente ao candidato a decisdo sobre
suas condi¢des de concorrer ao presente Concurso Publico
quanto a observancia da escolaridade e outros requisitos
exigidos.

3.8.11 Na hipétese de pagamento em duplicidade da
mesma inscri¢do, a devolugéo terd os descontos de custas
bancérias e sera feito exclusivamente na sede da
FUNDATEC, Rua Professor Cristiano Fischer, n22012,
Porto Alegre, RS, mediante solicitagdo escrita
circunstanciando o pedido. Sera feito o agendamento do
pagamento.

3.8.12 Caso necessite de condicdes especiais para a
realizacdo da prova, o candidato devera formalizar o pedido
por escrito e/ou pela ficha eletrobnica de inscricdo, e
entregar o atestado médico que justifique até o uUltimo dia
do periodo de pagamento das inscrigdes no endereco da
FUNDATEC ou remeté-lo por SEDEX para a FUNDATEC,
Rua Prof. Cristiano Fischer, n® 2012, Porto Alegre, RS, CEP
91.410 000, at¢é a data de 27/07/2009. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera
conter parecer emitido por especialista da éarea de
deficiéncia. A Comissdo do Concurso examinard a
possibilidade operacional de atendimento a solicitagdo. Nao
serd homologado o pedido de necessidades especiais para
a realizacdo da prova do candidato que descumprir
quaisquer das exigéncias aqui apresentadas. Os atestados
médicos terdo valor somente para este Concurso, n&o
sendo devolvidos aos candidatos.

3.8.13 A candidata que tiver necessidade de amamentar
devera entregar o atestado de amamentagdo até o dia
27/07/2009 e durante a realizacdo da prova levar
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
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finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que ndo levar acompanhante ndo realizard a
prova. N&o havera compensacdo do tempo de
amamentagdo ao tempo da prova da candidata. A
FUNDATEC n3o se responsabilizard por acompanhantes
menores de idade durante a realizagéo das provas.

3.9 ISENCAO DE TAXA

3.9.1 De acordo com a lei 2.769/2009, podera requerer
isengao de taxa de inscri¢do o que possuir renda familiar de
até 01 (um) salario minimo por més que esteja
desempregado, ou seja carente ou for doador voluntario de
sangue.

3.9.2 A isencdo somente serd concedida para aqueles
interessados que comprovarem residir no Municipio ha no
minimo 02 (dois) anos.

3.9.3 Para habilitar-se a isen¢éo da taxa de inscricdo em
concurso publico promovido pelo Municipio, o candidato
devera comprovar que se encontra, na data da abertura das
inscrigdes, em uma das seguintes situagdes:

| - na condicdo de desempregado, mediante apresentacéo
de:

a) Cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS com a baixa do Ultimo emprego ou copia
autenticada do seguro — desemprego;

b) Cépia da publicagdo do ato que o desligou do servigo
publico, se ex-servidor publico vinculado a administracéo
publica pelo regime estatutério;

c) Declaracdo de que ndo é autbnomo ou socio de
empresa.

Il - na condicdo de carente, mediante declaragéo firmada
pelo préprio candidato, de que a renda familiar é igual ou
inferior a um salario minimo nacional, considerando, para
tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que viva
sob 0 mesmo teto;

lll — para os doadores de sangue, comprovante de doagéo
voluntaria de sangue, de feita a Hemocentros mantidos por
organismo de servigo estatal ou para-estatal, devidamente
comprovada por atestado oficial da instituicdo. As doagdes
previstas devem ter sido realizadas nos ultimos seis meses
do inicio das inscrigbes para o concurso publico;

3.9.4 O Candidato para requerer a isengdo, devera também
comprovar a situacdo de residente ha mais de dois anos no
municipio de Vacaria, apresentando:

a) copia do titulo de eleitor de cartério de circunscricédo
eleitoral do Municipio, com emissor anterior a vinte e quatro
meses da data de publicacdo do edital de abertura do
concurso publico.

b) Comprovante de registro de vinculo empregaticio
desfeito, com o6rgdo ou entidade publica ou com
organizacao ou entidade privada sediado no Municipio, com
data de emisséo de mais de vinte e quatro meses da data
de abertura do concurso publico.

3.9.5 Para comprovacdo de renda familiar de até (um)
salario minimo o candidato devera apresentar cépia da
certiddo de casamento e de nascimento dos filhos, quando
houver, juntamente com a cépia completa da declaragéo de
renda do candidato e de seu cOnjuge ou companheiro(a)
(se for o caso), mesmo que o candidato trabalhe. Entregar
copia da Declaracéo de Renda referente ao ano base 2008,
com especificagdo do patriménio e recibo de entrega, ou da
Ultima declaragédo de isento com cépia do CPF (se for o
caso).

Obs.: Caso o candidato, pais, conjuge ou companheiro(a)
estejam desempregados, descrever, de proprio punho,
como a familia estd se mantendo, comprovando a renda
do(s) mantenedor(es), além dos documentos ja
mencionados para esta situagao.

3.9.6 Alem de providenciar a inscricdo proviséria no site da
FUNDATEC, www.fundatec.com.br, para o candidato obter
a isengdo devera preencher o requerimento de isengao que
estara  disponivel no site  www.fundatec.com.br,
acompanhado dos documentos comprobatérios das
situagdes apontadas no item 3.9, e coOpia do bloqueto
bancario de inscricdo, até cinco dias antes da data fixada
no edital para o término das inscricdes, conforme
cronograma de execugao.

3.9.7 Os documentos deverao ser entregues pessoalmente
na Prefeitura de Vacaria, Rua Ramiro Barcelos, 915, em
Vacaria, no horario de atendimento ao publico.

3.9.8 As informagdes prestadas no requerimento de
isengéo, bem como a documentagéo apresentada, seréo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e
criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.9.9 Néao sera concedida isencdo de pagamento do valor
de inscricdo ao candidato que:

. Nao fizer o pedido no prazo divulgado neste edital e
através do formulario préprio disponivel na secao do
concurso publico no site www.fundatec.com.br.

. Nao protocolar, na Prefeitura de Vacaria, a
solicitacdo =~ acompanhada  dos  documentos
necessarios.

. Encaminhar documentos pelo correio sem efetuar o
pedido de isengao;

. Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

. Fraudar e/ou falsificar documentacao;

. Pleitear a isencdo, sem apresentar copia autenticada

dos documentos previstos nos itens anteriores.

3.9.10 N&o serdo analisados os documentos cuja copia
esteja ilegivel nem sera aceita a anexagdo de documentos
fora de prazo.

3.9.11 A falta parcial ou total de informagbes e/ou
documentos é de inteira responsabilidade do candidato,
sendo esta situagdo motivo para indeferimento da
solicitacao de isencdo.

3.9.12 O candidato ao ter ciéncia do indeferimento do seu
pedido de isengdo, por publicagdo no  site
www.fundatec.com.br , ter4 quarenta e oito horas para,
tendo interesse em permanecer no concurso, fazer o
recolhimento da respectiva taxa de inscricdo até a data
limite constante neste edital.
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3.9.13 Perdera os direitos decorrentes da inscricdo no
concurso publico, sendo considerado inabilitado, além de
responder pela infracdo, o candidato que apresentar
comprovante inidoneo ou firmar declaragdo falsa para se
beneficiar da isencdo de que trata esta Lei.

3.9.14 A Prefeitura de Vacaria, a qualquer tempo, podera
fazer diligéncias relativas a situagdo declarada pelo
candidato, deferindo ou ndo seu pedido de isengéao.

3.10 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.10.1 Nacionalidade brasileira ou portuguesa. Em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos termos do
§1°do art. 12 da Constituicdo Federal de 1988.

3.10.2 Estar em gozo dos direitos civis e politicos.

3.10.3 Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos
completos até a admisséo.

3.10.4 Ter habilitagdo especifica de escolaridade e outros
requisitos exigidos para o cargo ao qual se inscrever na
admissao.

3.10.5 Estar de acordo com as normas do presente
Concurso Publico.

3.10.6 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes do cargo.

3.11 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.11.1 A homologacédo do pedido de inscricdo sera dada a
conhecer aos candidatos pelo site www.fundatec.com.br
em Inscricoes Homologadas — Preliminares, conforme
cronograma.

3.11.2 Da nao homologacao da inscrigdo, cabe recurso, que
deverd ser dirigido em formulério a Comissdo de Concurso
Publicos da FUNDATEC, formulado no prazo maximo de
48h uteis da publicagdo da lista dos homologados e
protocolado junto ao Protocolo da FUNDATEC, no horario
das 9h as 17h, via Fac-simile ou SEDEX, com dados do
candidato circunstanciando o pedido, obedecendo
rigorosamente o prescrito neste Edital. O candidato podera
usar também Formulario Eletrénico, que sera
disponibilizado no site www.fundatec.com.br e enviar das
0 horas do primeiro dia previsto no Cronograma de
Execucdo até as 24 horas do Ultimo dia do referido
cronograma, obedecendo os mesmos regramentos contidos
no item 3.11.

3.11.3 Nova lista de homologados dard ciéncia do
deferimento dos candidatos que tiveram sua homologagéo
aceita, em até 05 (cinco) dias Uteis antes da realizagao das
provas no enderegco www.fundatec.com.br, Homologacéo
das Inscricoes — Lista Definitiva, conforme cronograma
de execugao.

3.11.4 Seréo indeferidos os pedidos de inscricbes como
portador de deficiéncia, os candidatos que nao
apresentarem o atestado médico conforme previsto nos
itens 2.3.1.2.

4 DAS PROVAS

41. A prova tebrico-objetiva de cada cargo sera
eliminatoria, constituida de 50 (cinquenta) questdes,
elaboradas com base nos programas — Anexo lll e Quadro
Demonstrativo de Provas, Anexo I. O candidato tera 3 (trés)
horas para a resolugdo da prova.

4.2 As questdes da prova teorico-objetiva serdo de mdltipla
escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1
(uma) unica resposta correta.

4.3 Para os cargos de professores havera prova de titulos,
na area de atuacao, de carater classificatério.

4.4 Para os cargos de Eletricista e Motorista, havera prova
pratica, na area de atuagéo, de carater eliminatério.

4.5 Para o cargo de Procurador havera prova de titulos de
caréter classificatério e aplicacdo de Pega Processual de
caréter classificatério e eliminatério, com corregdo para os
20 primeiros classificados.

4.6 Podera ser passivel de responsabilidade por crime o
candidato que fraudar o presente Concurso Publico.

5 DA REALIZACAO DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A prova tedrico-objetiva para todos os cargos sera
realizada no municipio de Vacaria/RS. A divulgagdo de dia,
locais e horéarios especificos de aplicagdo, conforme
Cronograma de Execugdo, serda feita em jornal de
circulagdo local de Vacaria/RS, na FUNDATEC e no
endereco www.fundatec.com.br, no prazo de 8 (oito) dias
de antecedéncia da data de aplicagdo da mesma. E de
inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta
de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no
horério determinado.

5.2 O ingresso na sala de provas serd permitido somente
ao candidato que apresentar documento de identidade que
originou a inscrigdo: Cédula de Identidade ou Carteira
expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de
Seguranga Publica; pelos Institutos de Identificag&o e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; Orgéos fiscalizadores de
exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagdo - modelo novo (somente modelo aprovado pelo
Artigo 159 da Lei n® 9.503 de 23 de setembro de 1997);
Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do
Ministério Publico.

5.2.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas
condigcbes de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.2.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita copia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

5.23 Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
deverd ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, trinta
(30) dias, ocasido em que sera submetido a identificagao
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressdo digital em formulario préprio, assim como
apresentacéo de outro documento com foto e assinatura.
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5.2.4 A identificagdo especial sera exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.2.5 A identificagdo especial sera julgada pela Comissdo
do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacéo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso publico.

5.3 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que
nao apresentar documento de identificagdo original e/ou a
identificacdo especial ndo for favoravel pela Comisséao de
Concurso, podera ser eliminado automaticamente do
Concurso publico em qualquer etapa.

5.4 O candidato devera comparecer ao local designado,
com antecedéncia minima de meia hora, munido de
documento de identidade, caneta tipo esferogréfica, com
tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.5 Né&o sera permitida a entrada no prédio da realizagéo
das provas, do candidato que se apresentar apés dado o
sinal sonoro indicativo de inicio de prova. Estando no
interior do prédio, o candidato sé podera ingressar na sala
de provas, se acompanhado por fiscal da coordenagéao.

5.5.1 Ao entrar na sala de realizagéo de prova o candidato
nao podera manusear e/ou consultar nenhum tipo de
material.

5.6 Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja
qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

5.7 Durante a realizagdo da prova, ndo serdo permitidas
consultas de espécie alguma, bem como o uso de maquina
calculadora, fones de ouvido, gravador, pagers, notebook,
telefones celulares ou quaisquer aparelhos similares. O
candidato que se apresentar no local da prova com
qualquer tipo de aparelho eletronico devera, ao entrar na
sala, logo apés a identificagdo, desliga-lo. A FUNDATEC
nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos
e equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagéo
das provas.

5.7.1 O candidato, durante a realizagdo da prova, néo
poderd usar éculos escuros e acessoérios de chapelaria tais
como boné, chapéu, gorro bem como cachecol ou manta e
luvas.

5.8. Em cima da classe o candidato devera ter somente
caneta esferogréfica de cor azul ou preta e documento de
identidade.

5.8.1 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova,
portando o caderno de provas, apés 1 hora e 30 minutos do
inicio da mesma.

5.9 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da
sala a grade de respostas devidamente preenchida.

5.10 O candidato devera assinalar suas respostas na grade
de respostas com caneta esferogréfica de tinta azul ou
preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de
respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder de acordo com as instru¢cdes especificas
contidas neste edital, na prova e na grade de respostas.

5.11 Em hip6tese alguma haveréa substituicdo da grade de
respostas por erro ou desatengéo do candidato.

5.12 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas
na grade de respostas e nem as questdes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

5.13 Néo sera permitida a permanéncia de acompanhante
do candidato, ou pessoas estranhas ao Concurso Publico,
nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

5.14 O tempo de permanéncia na sala de prova é de, no
maximo, 3h (irés horas). Os dois Ultimos candidatos
deverdo se retirar da sala de prova ao mesmo tempo,
assinando a ata de sala.

5.15 Sera excluido do Concurso publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorregdo ou descortesia para
com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a
realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato,
bem como se utilizando de consultas ndo permitidas;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou
fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagéo;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal,
antes de ter concluido a prova e entregue a grade de
respostas.

5.16 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura
do Concurso publico, a FUNDATEC podera proceder, como
forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de
todos os candidatos no dia de realizagao das provas, bem
como usar detector de metais.

5.17 No dia de realizagédo das provas, ndo serao fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informagées referentes
ao conteudo das provas e/ou a critérios de
avaliagdo/classificagao.

5.18 O Cronograma de Execugdo, aponta a data provavel
de execugdo das provas, que poderd ser adiada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comisséo de
Concurso da FUNDATEC e do MUNICIPIO DE VACARIA.

6. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

6.1. A prova tedrico-objetiva constara de 50 (cinquenta)
questdes objetivas.

6.2. Para todos cargos (exceto os cargos de Procurador e
Professores). o valor total da prova teérico-objetiva sera de
100 pontos, sendo que cada questéo valera 2 (dois) pontos.

6.3. Para os cargos que nao tiverem provas de carater
eliminatorio, cada questao valera 2 (dois) pontos, conforme
Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |. Serdo
considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

6.4 Para os cargos que tiverem prova com conteldos de
carater eliminatério nas provas teérico-objetivas, conforme
Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |, os candidatos
deverdo acertar, no minimo, 50% das questdes
eliminatorias da prova. O candidato que ndo alcangar esse
nimero minimo estara automaticamente eliminado do
Concurso. Os pontos referentes as demais partes da prova
tedrico-objetiva de carater classificatorio, serdo somados a
pontuacdo obtida nos conteldos de carater eliminatério,
sendo considerados aprovados os candidatos que
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obtiverem nota final igual ou superior ao definido no Anexo |
do presente edital.

6.5. Para os cargos de professores o valor total da prova
teorico-objetiva sera de 90 pontos, com valor unitario da
questao de 1,8 (um virgula oito) pontos. Havera prova de
titulos para os candidatos aprovados na prova teérico-
objetiva, conforme Quadro Demonstrativo de Provas —
Anexo I. O valor total dos titulos sera de 10 pontos que sera
somado a nota da prova tedrico-objetiva.

6.6. Para o cargo de Procurador o valor total da prova
teorico-objetiva sera de 70 pontos, com valor unitario da
questao de 1,40 (um virgula quarenta) pontos. Para os 20
primeiros classificados na prova teérico-objetiva conforme
Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo | havera prova
de titulos no valor de até 10 pontos e serdo corrigidas as
pecas processuais no valor de até 20 (vinte pontos). As
notas obtidas na Peca Processual e na Prova de Titulos
serao somadas a nota da prova teérico-objetiva.

6.7. Para os cargos de Motorista e Eletricista havera prova
pratica para os 20 primeiros classificados na prova teérico-
objetiva conforme Quadro Demonstrativo de Provas —
Anexo I. O tipo de avaliagéo da prova pratica sera apto ou
inapto. O edital com os critérios especificos para Prova
Pratica sera publicado em separado conforme cronograma
de execugao.

7 DA AVALIAGAO DOS TITULOS

7.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos
considerados aprovados para os cargos de professores e
para os primeiros 20 candidatos classificados do cargo de
Procurador.

7.1.1 Os titulos deverdo ser apresentados somente Via
Sedex. Os titulos deverdo ser encaminhados por cépia
autenticada, acompanhadas da respectiva relagéo
discriminativa, esta em 2 (duas) vias firmadas pelo
candidato, para a FUNDATEC, Assunto: Concurso do
MUNICIPO DE VACARIA - Rua Prof. Cristiano Fischer, n®
2012, Partenon, Porto Alegre/RS, CEP 91410-000, em
envelope tamanho A4, e serem postados durante o periodo
de entrega de titulos constante no Cronograma de
Execugéo.

7.1.2 AFUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer tipo
de extravio que impega a chegada do SEDEX a essa
instituicho A relagdo dos documentos apresentados,
devera estar listada dentro do envelope. E de inteira
responsabilidade do candidato a apresentagdo dos
comprovantes listados dentro do prazo estipulado. Os
titulos seréo avaliados conforme quadro Anexo |I.

7.1.3 Os titulos deverdo guardar relagéo direta com as
atribuicdes do cargo correspondente a respectiva inscricao,
e serdo avaliados conforme previsto no Anexo Il deste
Edital.

7.1.4 Os documentos representativos de titulos, que nao
estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

7.1.5 Nao serdo recebidos titulos fora do prazo
estabelecido, ou em desacordo com o previsto neste Edital.

7.1.6 Por ocasiédo de recursos relativamente aos titulos,
somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja
entregues.

7.1.7 Certificados de estagios ndo serdo considerados
como titulos.

7.1.8 Nao serdo aceitos como titulos, documentos
representativos de participagdo em cursos, seminarios,
simposios, congressos e outros, concluidos apés a data da
publicacdo da relacdo dos aprovados na prova escrita.

7.1.9 Se o nome do candidato, nos documentos
apresentados para a prova de titulos, for diverso do nome
que constar no Requerimento de Inscricdo, devera ser
anexado o comprovante da alteragcdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divércio, ou de retificacdo do respectivo
registro civil), sob pena de invalidacdo da pontuagdo ao
candidato.

7.1.10 O preenchimento correto do formulario de relagéo de
titulos € de inteira responsabilidade do candidato.

7.1.11 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou
ilegalidade na obtengdo dos titulos apresentados, o
candidato terd anulada a respectiva pontuagdo; e,
comprovada a respectiva culpa, serd excluido do Concurso
Publico.

7.1.12 Nao serao aceitos como titulos, certificados que nao
declinarem a respectiva carga horaria no mesmo.

7.1.13 Os titulos, Certificados ou Diplomas (fotocopia
autenticada frente e verso), ou Declaracéo oficial, em papel
timbrado da instituicho de Ensino Superior de haver
completado todos os requisitos para a obtengdo do titulo,
deverdo ser entregues como comprovantes de concluséo.

7.1.14 O curso que concedeu direito a inscricdo do
Concurso Publico ndo sera avaliado como titulo. Entretanto,
0 curso devera ser nominado na relagdo de documentos.
N&o h& necessidade de anexar o comprovante desse curso.

7.1.15 Os documentos entregues como titulos ndo seréao
devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, a entrega da
copia dos titulos devera ser autenticada. Nao deverado ser
entregues ou encaminhados documentos originais, pois nao
serdo devolvidos.

7.2 CRITERIOS DE JULGAMENTO DOS TiTULOS

7.2.1 Nao serdo computados os titulos que excederem os
valores maximos expressos na tabela constante no Anexo
I.

7.2.2.Serdo considerados apenas os titulos obtidos até o
prazo estabelecido para divulgagcdo dos aprovados,
conforme especificado no Cronograma de Execugéo.

7.2.3 Seréo considerados apenas os titulos obtidos desde
01/01/1997, a excecdo de Especializagdo e/ou Péds
Graduagdo (Lato  Sensu), Mestrado, Doutorado,
Licenciatura Plena e Licenciatura Curta (para professores),
com data de expedicdo até o prazo estabelecido para a
publicacdo dos aprovados, conforme especificado no
Cronograma de Execugao.
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7.2.4 Todo e qualquer certificado de titulo, em lingua
estrangeira, somente sera aceito, se acompanhado da
traducdo por Tradutor Pdblico Juramentado (traducdo
original), e, no caso de Graduacdo e P6s-Graduagéo, da
revalidagdo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

7.2.5 Os titulos relativos a cursos de Especializagao, Pés-
Graduagéo ou MBA (Lato Sensu), deverdo ter carga minima
de 360 horas.

7.2.6 Nao sera considerada a participagdo em cursos ou
seminarios (e eventos similares), quando os mesmos forem
parte integrante do curriculo de cursos de graduacdo,
especializagao e/ou requisito para a respectiva concluséo.

7.2.7 Diplomas e certificados deverdo estar devidamente
registrados nos 6rgdos competente, ndo sendo aceitas
declaragbes para substitui-los, a excecdo de mestrado ou
doutorado, desde que as declaragbes, nestes casos,
especifiqguem que foram vencidas todas as etapas para
obtencéao do titulo.

7.2.8 Os documentos comprobatérios dos titulos, sob pena
de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

7.2.9 Néo serdo validados titulos que sao pré-requisitos de
participagdo no presente Concurso Publico.

8. DA PECA PROCESSUAL

8.1 O cargo de Procurador exigira, além da prova objetiva,
a elaboracdo de uma Peca Processual envolvendo
conhecimentos de Direito Constitucional, Direito Civil,
Direito Processual Civil e Direito Administrativo, avaliada
sob dois aspectos: dominio de redacdo juridica e
desempenho técnico-juridico do candidato. Esta prova sera
corrigida dos 20 (vinte) primeiros candidatos aprovados na
prova tedrico-objetiva. Serdo também considerados os
candidatos empatados nessa posi¢éo. A prova tera carater
classificatério e eliminatério, sendo exigida a nota minima
de 10 pontos para aprovagao na prova.

8.2. A Pega Processual tera a duragédo de 3 (trés) horas.

8.3. Durante a realizagdo da Pega Processual, sera
permitida a consulta exclusivamente a legislacdo federal e
municipal ndo comentada, sendo vedada a utilizacdo de
Cédigo ou Repositérios que contenham indicagdes
jurisprudenciais, doutrinarias e outras anotagdes, bem como
Sdmulas dos tribunais. Os candidatos que comparecerem
com cédigos que possuam Sumulas deverdo providenciar
sua inutilizagdo, mediante a colocacdo de capas com
grampos nas respectivas folhas.

8.4. O candidato que, na Peca Processual, elaborar
trabalho juridico diverso do solicitado, bem como identificar
a prova com assinatura ou qualquer outro sinal que
possibilite o seu reconhecimento, em local diverso do
canhoto de identificacdo destacavel, terd sua prova
desconsiderada, sendo-lhe atribuida a pontuagéo zero. O
candidato ndo podera assinar o trabalho juridico que estiver
redigindo. Este devera conter, no local onde deveria vir a
ser colocada a assinatura, apenas a expressao
“assinatura”.

9 DAS PROVAS PRATICAS
9.1 Para os cargos de Motorista e Eletricista, além da prova
teodrico-objetiva, serdo chamados os 20 candidatos

classificados para prestar prova prética, de carater
eliminatorio, com datas e critérios a serem publicados em
Edital especifico, conforme cronograma de execugao.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

10 DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO
GABARITO, NOTA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA,
PECA PROCESSUAL E DE TITULOS

10.1 Os pedidos de revisdo do gabarito preliminar e notas
preliminares da prova teérico-objetiva, de titulos e da pega
processual terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do
primeiro dia util subsequente ao da publicagdo, conforme
cronograma de execugao.

10.2. Os recursos e pedidos de revisio poderdao ser
dirigidos pessoalmente ou por SEDEX a FUNDATEC,
das 9 as 17h, no MUNICIPIO DE VACARIA, ou por
formulario eletronico que estara disponivel no site
www.fundatec.com.br.

10.2.1 Se entregues no MUNICIPIO DE VACARIA:
deverdo fazé-lo na Rua Ramiro Barcelos, 915, em Vacaria,
no horario de atendimento ao publico, através de formulario
préprio, conforme modelo que sera disponibilizado no
endereco www.fundatec.com.br.

10.2.2 Se encaminhados por SEDEX: Serdo aceitos
recursos interpostos por SEDEX a FUNDATEC, Rua
Professor Cristiano Fischer, 2012, Bairro Partenon, POA,
CEP 91410-000, desde que tiverem sido respeitadas as
especificidades do item 10 e seus subitens e postados até
as 17 horas, em agéncia dos Correios, no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da
publicacdo. A FUNDATEC n&o se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impega a chegada do SEDEX
a essa instituicdo.

10.2.3 Os recursos dirigidos pessoalmente e protocolados
no MUNICIPIO DE VACARIA, deverdo estar em envelope
fechado, sempre em 2 vias, contendo:

a) Nome completo e nimero de inscricdo do candidato;

b) Cargo a que concorre;

¢) Nome do Concurso publico;

d) Objeto do pedido e exposicdo de argumento com
fundamentagao circunstanciada.

10.3 O candidato podera usar também formulario
eletrénico, que sera disponibilizado no  site
www.fundatec.com.br e enviar da 0 hora do primeiro dia
previsto no Cronograma até as 24 horas do 3° dia do
referido  cronograma, obedecendo aos mesmos
regramentos contidos no item 10.

10.3.1 Para a opgéo por recursos eletronicos, o candidato
deverd ter enderego eletronico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento. As orientagbes estardo
disponiveis no site www.fundatec.com.br .

10.3.2 Nao serdo considerados os recursos eletrénicos, que
deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem
técnica.

10.4 Nao serao considerados os recursos formulados fora
do prazo ou que ndo contenham elementos indicativos no
item 10 deste Edital.
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10.5 Os recursos deverdo ser datilografados ou digitados
conforme modelo que sera indicado no enderego eletronico
www.fundatec.com.br.

10.6 Recursos e argumentacbes apresentados fora das
especificagcdes estabelecidas neste edital e argumentacdes
idénticas seréo indeferidos.

10.7 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada
da prova teorico-objetiva serdo atribuidos a todos os
candidatos que realizaram a prova. Se houver alteragdo do
gabarito oficial preliminar da prova teorico-objetiva, por
forca de impugnacdes ou correcdo, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em
hipbtese alguma havera alteracdo do quantitativo de
questdes de cada uma das partes da prova tedrico-objetiva.

10.8 A Banca Examinadora da FUNDATEC - Fundagéo
Universidade-Empresa de Tecnologia e Ciéncias constitui
Ultima instancia para recurso, razéo pela qual ndo caberéo
recursos adicionais.

10.9 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas
da manutencao/alteracdo de gabarito serdo divulgadas no
enderego eletrénico www.fundatec.com.br, até um dia util
apods a divulgacao do gabarito oficial definitivo. Nao serao
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10.10 Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de
revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
gabarito oficial definitivo.

10.11 As justificativas para manutencao/alteracdo de
gabaritos estardo a disposi¢do para vistas dos candidatos
no site www.fundatec.com.br, ou na sede da Fundatec, Rua
Prof. Cristiano Fischer, n°2012 - Porto Alegre.

10.12 Nao serdo aceitos recursos administrativos de
revisdo de gabarito e notas interpostos por fax-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado
neste Edital.

11 DA CLASSIFICACAO

11.1 A aprovagdo na prova teérico-objetiva sera pré-
requisito para a classificacdo do candidato em todos os
cargos.

11.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados
por cargo, conforme opgéo feita pelos mesmos no momento
da inscricdo, obedecera ao disposto no item 6 e seus
subitens.

11.3 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos,
serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

11.4 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos,
conforme Lei Federal n® 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate serd de idade, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada, nos termos do artigo 27, paragrafo
Unico, da referida Lei.

11.4.1 Para os cargos de Nivel Técnico e Superior

(exceto Professores e Procurador):

a) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos
Especificos;

11.4.2 Para os cargos de Nivel Superior - Procurador:

a) maior pontuacé@o na Peca Processual;

b) maior pontuagéo na prova de Titulos;

c) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos
Especificos;

d) maior pontuagé@o na prova de Legislagao;

e) maior pontuagcéo na prova de Lingua Portuguesa;

f)  maior pontuagcéo na prova de Informética;

g) sorteio.

11.4.3 Para os cargos de Professores:

a) maior pontuacdo na prova de Fundamentos da
Educacao;

b) maior pontuacédo na prova de Legislacdo/Estrutura e
Funcionamento ;

c) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuagé@o na prova de Titulos;

e) sorteio.

11.4.4 Para os cargos de Nivel Médio:
a) maior pontuagcéo na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuagéo na prova de Legislacao;

c) maior pontuagéo na prova de Informética;
d) maior pontuacéo na prova de Matematica;
e) sorteio.

11.45 Para os cargos de Nivel Fundamental
(Merendeira, Agente Comunitario e Fiscal Sanitario) :

a) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuagéo na prova de Legislacao;

€) maior pontuacéo na prova de Matematica;

d) sorteio.

11.4.6 Para os cargos de Nivel Fundamental (Motorista
e Eletricista):

a) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos
Especificos;

b) maior pontuagdo na prova Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuagéo na prova de Legislagéo;

d) sorteio.

11.4.7 Persistindo o empate sera realizado sorteio publico,
noticiado com antecedéncia de 2 (dois) dias Uteis, no site
da FUNDATEC.

11.5 FUNDATEC n&o fornecera aos candidatos aprovados
atestado ou certificado de participagéo ou classificagdo no
Concurso.

12 DO PROVIMENTO DOS CARGOS

12.1 O MUNICIPIO DE VACARIA reserva-se o direito de
chamar os candidatos aprovados no Concurso Publico, de
acordo com as respectivas ordens de classificagdo e cotas
na medida de suas necessidades. A aprovagdo do
candidato no Concurso Publico, ndo assegura o direito a
admissdo, mas apenas a sua expectativa, seguindo a
respectiva ordem de classificacéo.

12.2. O provimento do cargo dar-se-4 conforme as
necessidades do Municipio de Vacaria, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo dentro do prazo de
validade do concurso.

b) maior pontuagéo na prova de Legislacao;
c) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;
d) maior pontuagéo na prova de Informética;
e) sorteio.
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12.2.1 Os candidatos aprovados para as vagas dos cargos
de magistério terdo que cumprir, integralmente, o estagio
probatério, nas escolas do interior.

12.3. Para o provimento do cargo, deverdo ser
apresentados os documentos que comprovem 0s seguintes
requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, gozar das
prerrogativas contidas no artigo 12, paragrafo 1° da
Constituigao Federal;

b) estar em dia com o servico militar, quando do sexo
masculino;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) possuir idade minima de 18 anos;

€) possuir a escolaridade e titulagao exigida para o cargo;

f) néo registrar antecedentes criminais, estando em pleno
gozo dos direitos civis e politicos;

g) ter boa saude fisica e mental, verificada através de
inspecao realizada pelo érgao competente do Municipio,

h) os candidatos aprovados e classificados considerados
inaptos quando da realizagdo do exame médico pré-
admissional, ou que ndo se sujeitarem a realizagdo do
mesmo, serdo eliminados do processo admissional.

i) entregar duas fotos 3x4, copia do documento de
identidade, do CPF, do PIS ou PASEP e Declaragdo de
Bens;

j) preencher os requisitos previstos para cada cargo,
descritos no item 1.1 deste Edital; apresentar a habilitagcéo
especifica e atender aos pré-requisitos exigidos para o
exercicio do cargo no qual se inscreveu, que deverao estar
concluidos na data da convocagéo pela Instituicao;

k) cargos de nivel técnico e superior, apresentar declaragéo
ou certidao de negativa de débito com o Conselho de
Classe, no que couber;

12.4. A admissdo do candidato fica condicionada ainda a
observancia do Art. 37, inciso XVI, da Constituigdo Federal,
referente a acumulo de cargos publicos.

12.5 Os Agentes Comunitarios de Saude devem comprovar
0 enderecgo através da entrega de copia de conta de luz,
agua, telefone ou IPTU em nome do Agente Comunitario de
Saude ou Declaragdo de que o Agente Comunitario reside
no enderego indicado, que devera estar assinada pelo
mesmo, com assinatura reconhecida em Cartorio.

12.6. A admissdo dos candidatos aprovados no Concurso
dar-se-4 conforme o regime juridico vigente na instituicdo
na data da admisséo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo
divulgados e estardo disponiveis, na FUNDATEC, na Rua
Prof. Cristiano Fischer, n® 2012, em Porto Alegre e no site
http://www.fundatec.com.br.

13.2 As inscricbes de que trata este Edital implicam o
conhecimento das presentes instrugbes por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des
da sua realizagéo.

13.3 Sera excluido do Concurso o candidato que fizer, em
qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata. A
inexatddo das informagdes, irregularidades  dos
documentos, ou ndo comprovagdo dos mesmos no prazo
solicitado pelo MUNICIPIO DE VACARIA, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do

Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigao.

13.4 O MUNICIPIO DE VACARIA e a FUNDATEC nZo se
responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

13.5 Sera eliminado o candidato que for apanhado em
flagrante utilizando-se de materiais ndo permitidos ou
utilizando-se de qualquer meio na tentativa de burlar a
prova.

13.6 O candidato convocado pelo MUNICIPIO DE
VACARIA que nao comparecer no prazo estipulado estara
excluido do Concurso Publico, exceto nos cargos de
Professores que ao comparecer e ndo aceitar a vaga
oferecida, optar pela sua inclusdo no final da relagdo dos
candidatos classificados, reposicionamento este que devera
ser requerido por escrito para segunda convocagao.

13.7 O candidato convocado por Edital publicado em Jornal
de circulagdo no Municipio de Vacaria e no Mural da
Prefeitura Municipal, devera apresentar-se e entregar 0s
documentos necessérios conforme solicitado pela
instituicdo ou solicitar prorrogagéo por escrito e por igual
periodo, no prazo maximo de 10 dias a contar da
publicacdo.

13.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Equipe de

Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comiss&o do
Concurso Publico do MUNICIPIO DE VACARIA.

Vacaria, 23 de junho de 2009.

El6i Poltronieri
Prefeito Municipal de Vacaria
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ANEXO | - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

N°Minimo | N®Minimo | o ..
Carao Componentes das Provas/ N°de Pontos/ | de Acertos de de Pontos
9 Carater (*) Questdes | Questao p/ Acertos do total
Componente | do Total
Nivel Superior e Lingua Portuguesa (C) 14 2,0 -
Técnico (exceto Legislagéo (C) 09 2,0 - o5 50
Procurador e Informatica (C) 09 2,0 -
Professores) Conhecimentos Especificos (E/C) 18 2,0 09
Lingua Portuguesa (C) 14 1,4 -
Legislagéo (C) 09 1,4 -
Informatica (C) 09 1.4 - 25 35
i i Conhecimentos Especificos (E/C) 18 1,4 09
Nivel Superior -
Procurador Prova de Titulos (C) - 10 - - -
Pega Processual (E/C) - 20 - - 10
Lingua Portuguesa 15 1,8 -
Legislagao/Estrutura e o5 45
Nivel Superior - Funcionamento 15 1,8 -
Professores Fundamentos da Educagao (E/C) 20 1,8 10
Prova de Titulos (C) - 10 - - -
. - Lingua Portuguesa (C) 15 2,0 -
Nivel Médio — o x
. . Legislagéo (C) 10 2,0 -
ﬁgiilnite; Administrativo Informatica (C) 10 20 . 25 50
uxitia Matematica (C) 15 2,0 -
Lingua Portuguesa(C) 20 2,0 -
Matematica(C) 10 2,0 - o5 50
Nivel Fundamental - Legislagao(C) 10 2,0 -
Motorista e Eletricista | Conhecimentos Especificos (E) 10 2,0 5
Prova Pratica (E) Critérios a ser publicado em edital especifico.
Nivel Fundamental — .
. Lingua Portuguesa(C) 20 2,0 -
Herendelra Agente | Matematica(C) 20 2.0 - 25 50
s Legislagao(C) 10 2,0 -
Sanitario

(*) Carater: (E) Eliminatério (C) Classificatério

(E/C) Eliminatério/Classificatorio.
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ANEXO Il - PROVA DE TITULOS

a) Constituem-se em titulos, os comprovantes de participagdo em cursos, seminarios, simpésios ou congressos, ndo integrantes
do curriculo de cursos de graduacéo, e/ou requisito para a respectiva conclusao.

b) Serdo aceitos como cursos, os seguintes eventos: - treinamentos, oficinas, workshops, e similares.

¢) Nao constitui titulo a participagédo em cursos, simpésios, congressos, etc., como docente ou organizador.

d) N&o serdo considerados os seguintes documentos representativos de titulos:

1. que apresentem nome diferente do que constar da ficha de inscricdo, e estiver desacompanhado do documento

comprobatorio da alteracao formal;

2. com prazo de conclusdao de curso, seminario, simposio ou congresso, posterior ao dia da publicagdo da relagdo dos
aprovados na prova escrita;
3. que ndo portem a carga horaria minima exigida para especializagao Lato Sensu;
4. que ultrapassem o numero méaximo permitido de pontos;
5. carentes de assinatura do representante legal do 6rgao/instituicdo emissor;
6. nd&o relacionados com as atribuicées do cargo pretendido;
7. usados como comprovante da escolaridade necessaria para o cargo pretendido.
TiTULOS
) ] — QUANTIDADE DE VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO
ltem | CARGOS: Procurador e Professor Séries Finais TITULOS (MAXIMO) (PONTOS) (PONTOS)
1 Mestrado ou Doutorado. 1 3 3
2 Especializacéo. 1 2 2
Certificados de Participagdo em Cursos, Seminarios,
3 | Simpésios, Congressos, Oficinas, Workshops, 5 1 5
relacionados com o cargo e afins.
TOTAL GERAL EM TiITULOS - - 10

Os Modelos de Requerimento para Recursos e Entrega de Titulos,

www.fundatec.com.br nas datas estipuladas no cronograma.

estardo disponiveis no Enderego Eletronico

e

ROCESSOS SELETIVOS

AN : FUNDATEC: Informag6es: www.fundatec.com.br

\

FUNDATEC|

Execugao

e-mail: concursos@fundatec.com.br - fone: 51 3320.1049

Pagina 19 de 37




Municipio de Vacaria — Concurso Publico 01/2009 Edital de Abertura 44/2009

ANEXO Ill - PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS
Ver Anexo | - Quadro Demonstrativo de Provas para conhecimento das partes integrantes da prova tedrico-objetiva.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (42 e 52 série do Ensino Fundamental)

LINGUA PORTUGUESA
As questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Nao serao elaboradas questdes que envolvam o contetdo
relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n° 6.583, de 29/09/2008.

Interpretacéo de texto.

Sinénimos e ant6nimos.

Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais e de consoantes.).

Silaba: separacéo e classificagao.

Concordancia verbal e nominal (regras gerais).

Emprego, flexao e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes.

Emprego e flexdo de verbos regulares.

Acentuagéo gréfica.

. Ortografia. Emprego de mailsculas e mintsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, t/rr.
0. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos.
1. Pontuagéo (ponto final, ponto de exclamagéo, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e virgula).

S0 Noak®N =

Bibliografia:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 432 ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional,
2000.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 22 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1986.

MATEMATICA

Sistema de numeragao decimal.

Sistema romano de numeragao.

Numeros naturais: 4 operagées, problemas e expressdes numeéricas.

Divisibilidade, divisores e MDC.

Numeros primos e decomposi¢éo em fatores primos.

Multiplos e MMC.

Numeros fracionarios: leitura, tipos, equivaléncia, simplificacéo, redugdo, comparacao, 4 operagdes e problemas.
Numeros decimais: leitura, escrita de fragdo e niumero decimal, comparacéo, 4 operacdes e problemas.
. Sistema monetario.

10. Sistema de medidas: comprimento, superficie, capacidade, massa e tempo. Problemas.

11. Figuras geométricas.

12. Perimetro e area.

OCeNOO~OND =

Bibliografia:

1. PASSOS, Angela. De olho no futuro - 42 série. Matematica. Sao Paulo: Quinteto Editorial, 1996.

2. BONJORNO, José Roberto; BONJORNO, Regina Azenha. Matematica — Pode contar comigo. 42 série. S3o Paulo: FTD,
2001.

LEGISLACAO

1. Lei Municipal n® 1.304/1991.

2. Lei Municipal n® 1.301/1990 (RJU).

3. Lei Orgénica do Municipio de Vacaria.

4. Lei Municipal n® 2.708/2008.

5. Lei Municipal n® 1.568/1995 (Cédigo de Posturas).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ELETRICISTA

1. Eletricidade basica: grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Lei de Ohm. Circuitos elétricos —
série, paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo. Corrente e tensdo senoidais: valores de crista, médio e eficaz.
Circuitos trifasicos. Poténcia e energia.

2. Medidas elétricas.
(Y
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3. Desenho Técnico: Simbologia. Diagramas. Interpretagéo de projetos elétricos.
4. Magquinas elétricas: Transformadores, Motores de indugdo monofésicos e trifasicos.
5. Acionamentos e controles elétricos. Equipamentos e materiais elétricos.
6. Sistema de Protegdo contra Descargas Atmosféricas (SPDA).

7. Aterramento.
8. Instalacdes elétricas de baixa tenséo.
9. Manutencéo preventiva e preditiva de sistemas elétricos.
10. Normalizagédo: NR-10, NBR 5419 e NBR 5410.

Blbllografla
GUSSOV, Milton. Eletricidade Basica. 22 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1996.
MARTIGNONI, Alfonso. Maquinas Elétricas de Corrente Alternada. 62 ed. S&o Paulo: Globo, 1995.
CAVALIN, G. e CERVELIN, S. Instalacoes Elétricas Prediais. 42 ed. Séo Paulo: Erica, 2000.
COTRIM, Ademaro A. M. B. Instalagdes Elétricas. 42 ED. Sao Paulo: Prentice Hall, 2003.
CREDER, Hélio. Instala¢es Elétricas. 142 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.
VAZQUEZ MORAN, Angel. Manutengéo Elétrica Industrial. Sio Paulo: icone, 1996.
KINDERMANN, Geraldo e CAMPAGNOLO, Jorge Mario. Aterramento Elétrico. 42 ed. Porto Alegre: Sagra Luzzatto, 1998.
Manual Pirelli de Instalacoes Elétricas - PINI (Ed.).
Manual de Motores Elétricos — WEG.
. Normas técnicas da ABNT: NBR5410 e NBR 5419.
. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego; NR 10 — Seguranca em Instalagdes e Servicos em
Eletricidade.

SN~

—- O

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MOTORISTA

Legislacédo de Transito. Do Sistema Nacional do Transito. Das Normas Gerais de Circulagcéo e Conduta. Dos Pedestres e
Condutores de Veiculos nao Motorizados. Dos Equipamentos Obrigatérios. Do Cidaddo. Da Educacéo Para o Transito. Da
Sinalizagdo de Transito. Dos Veiculos. Da Condugéo de Escolares. Da Habilitagdo. Das Infragdes. Das Penalidades e Multas. Das
Medidas Administrativas. Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Sinalizagao de regulamentagio. Sinalizagdo de
adverténcia.

Bibliografia:
1. LeiN?9.503, de 23 de Setembro de 1997. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
As questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Nao serao elaboradas questdes que envolvam o contetdo
relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n° 6.583, de 29/09/2008.

Interpretacéo de textos.

1 Leitura e compreensao de informacgdes.
.2 ldentificagéao de idéias principais e secundarias.
.3 Intengéo comunicativa.

Vocabulério.

1 Sentido de palavras e expressdes no texto.
2 Substituigao de palavras e de expressdes no texto.
3 Sindnimos e anténimos.
Aspectos linguisticos.
Grafia correta de palavras.
Separagio silabica.

Localizac&o da silaba tonica.
3.4 Acentuacgéo gréfica.
3.5 Relagéo entre letras e fonemas.
3.6 Familia de palavras.
3.7 Flexao dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.
3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares.
3.9 Emprego e classificagdo dos numerais.
3.10Emprego de preposicdes, combinacdes e contragdes.
3.11Emprego dos advérbios.
3.12Nogdes basicas de concordancia nominal e verbal.
3.13Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

1.
1.
1
1
2.
2.
2.
2.

©www!
W=
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3.14Sinais de pontuagao:

3.14.1  Emprego do ponto final, ponto de exclamagéao e ponto de interrogagéo.
3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.

3.14.3 Emprego dos dois pontos.

3.14.4 Uso do travessao.

Bibliografia:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 432 ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2000.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 22 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1986.

3. NICOLA, José De; INFANTE, Ulisses. Gramatica contemporanea da lingua portuguesa. Sdo Paulo: 1997.

MATEMATICA

Nocoes de Conjuntos: caracterizagdo, reconhecimento, representagdes, tipos, relagcdo de pertinéncia, unido e intersecgao.
Conjuntos Numéricos: nimeros naturais — reconhecimento, critérios de divisibilidade, decomposi¢céo em fatores primos, minimo
multiplo comum, maximo divisor comum; ndmeros inteiros, racionais, irracionais e reais — reconhecimento e ordenacdo na reta;
problemas de aplicagao.

Operagoes: operagdes fundamentais (adigao, subtragdo, multiplicagao, diviséo, potenciagdo e radiciagdo) com nimeros naturais,
inteiros, decimais, racionais, irracionais e reais; propriedades das operagdes; problemas de aplicagéo e expressées numéricas.
Equacodes: equagdes a uma variavel com grau 1 ou 2 e Sistemas de Equagdes Lineares Algébricas (SELAS) a duas variaveis:
resolugéo e problemas de aplicagao.

Razoes e Proporcoes: razao, proporgdo, grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros simples; problemas de aplicagao.

Sistema de Medidas: comprimento, massa, capacidade, area e volume — reconhecimento, transformagdo de unidades e
problemas de aplicagao.

Geometria Plana: conceitos fundamentais, angulos (conceito, representagio, operagdes fundamentais com graus, minutos e
segundos, classificagdo quanto a medida, angulos congruentes e opostos pelo vértice), poligonos regulares (triangulos,
quadrilateros, pentagonos e hexagonos), perimetro, comprimento da circunferéncia, determinacdo da area de regides poligonais
regulares; area do circulo; problemas de aplicagao.

Nocé6es de Geometria Espacial: determinagao de volume de prismas retos e cilindros circulares retos.

Bibliografia:

1. BIANCHINI, Edwaldo. Matematica. 52 a 82 séries. Sdo Paulo: Moderna, 1999.

2. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Ant6nio. Matematica e Realidade. 52 a 82 séries. Sao Paulo: Atual, 2005.

3. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica: a mais nova. 52 a 82
séries. S&o Paulo: FTD, 2002.

4. RIBEIRO, Jackson da; SOARES, Elizabeth. Matematica — Projeto Radix. 52 a 82 séries. Sdo Paulo: Scipione, 2005.

LEGISLACAO (exceto para o cargo de Agente Comunitario de Satde)
1. Lei Municipal n® 1.304/1991.

2. Lei Municipal n® 1.301/1990 (RJU).

3. Lei Orgénica do Municipio de Vacaria.

4. Lei Municipal n® 1568/1995 (C6digo de Posturas)

LEGISLACAO PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
1. Lei Federal n°11.350/2006, de 05 de outubro de 2006.

2. Lei Orgénica do Municipio de Vacaria.

3. Lei Municipal n® 1.304/1991.

4. Lei Municipal n® 1.301/1990 (RJU).

5. Lei Municipal n® 1568/1995 (Cédigo de Posturas).

NIiVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA
As questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Nao serao elaboradas questdes que envolvam o contetdo
relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n° 6.583, de 29/09/2008.

1. Andlise e interpretacdo de texto.
1.1 Compreenséo global do texto.
1.2 Estrutura do texto e dos paragrafos.

(4 ROCESSOS SELETIVOS
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.3 Idéias principais e secundarias.
.4 Elementos de coeséo.
5 Inferéncias.

6 Efeitos de sentido.

. Vocabulério.

2.1 Significado de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdes de palavras e de expressdes no texto.

2.3 Estrutura e formagéo de palavras.

2.4 Denotagéo e conotagao.

3  Aspectos linguisticos.

3.1 Ortografia: emprego de letras.

3.2 Fonética: relagdes entre fonemas e letras; classificagdo dos fonemas; encontros consonantais e vocalicos; digrafos.
3.3 Acentuacgéo gréfica.

3.4 Emprego e flexao das classes gramaticais.

3.5 Relagdes morfossintaticas.

3.6 Vozes verbais.

3.7 Concordancia nominal e verbal.

3.8 Regéncia nominal e verbal.

3.9 Crase.

3.10Processos de coordenagéao e subordinagao.

3.11Pontuacéo.

3.12Nexos.

3.13Equivaléncia de estruturas.

Bibliografia:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 43? ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2000.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 22 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1986.

3. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platido. Para entender o texto: leitura e redacdo. 52 ed. Sao Paulo: Atica, 1997.

LEGISLACAO
1. Lei Municipal n® 1.304/1991.

2. Lei Municipal n® 1.301/1990 (RJU).
3. Lei Orgénica do Municipio de Vacaria.
4. Lei Municipal n® 1568/1995 (Cédigo de Posturas).

INFORMATICA

1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 2000 Professional e XP: Windows Explorer, Meu Computador,
Localizar ou Pesquisar, Ajuda, Painel de Controle e Lixeira: identificar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; utilizar funcionalidades dos programas e aplicativos através de menus, icones, teclado e/ou mouse. Realizar
operagbes sobre arquivos e pastas: copiar, mover, excluir, recortar, colar, renomear, etc. Identificagdo e utilizacdo de nomes
validos de arquivos e pastas.

2. Conhecimentos sobre os programas Microsoft Word 2002: Identificar o ambiente, caracteristicas, componentes da janela,
funcionalidades e utilizagdo dos menus, icones e botdes da janela principal do Word 2000 e Word 2002. Abrir, criar, formatar um
documento e salva-lo, utilizado menu, icones, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas
padréo, tabelas e bordas, formatacéo e desenho, para formatar e reconhecer a formatagéao de textos e documentos.

3. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2002: Identificar o ambiente, caracteristicas, componentes da janela,
funcionalidades e utilizagdo dos menus, icones e botdes da janela principal do Excel 2000 e Excel 2002. Definir e identificar célula,
planilha e pasta. Formatar e salvar uma planilha. Identificar e usar os icones das barras de ferramentas padrdo, desenho e
formatag&o. Abrir, fechar e salvar pasta. Executar as funcionalidades do MS Excel 2002 utilizando menu, icones, teclado e mouse.
4. Conhecimentos sobre Intranet e Correio Eletrénico; Internet Explorer 6 ou superior e Outlook Express 6 ou superior:
Conceituar, identificar, caracterizar e diferenciar Internet, Intranet e Correio Eletronico. Identificar o ambiente, caracteristicas e
componentes da janela principal do Internet Explorer e Outlook Express. Identificar e usar a barra de menus, de ferramentas, de
status e Explorer e icones da barra de enderegos e padrao do Internet Explorer. Identificar e usar a barra de menus e icones da
barra de ferramentas do Outlook Express.

Bibliografia:

1. BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Rio de Janeiro: Axcel Books do
Brasil Editora, 2002.

MEYER, Marilyn, BABER, Roberta, PFAFFENBERGER, Bryan. Nosso Futuro e o Computador. Porto Alegre: Bookman,
2000.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 6 (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explorer 6).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2002. (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel 2002).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2002. (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word 2002).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft, Windows 2000 Professional e Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada
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ao MS Windows 2000 Professional e MS Windows XP).
7. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Outlook Express 6 ou superior (Ajuda eletronica integrada ao Programa Outlook
Express 6).

MATEMATICA

NUmeros reais - operagdes e suas propriedades, expressdes e problemas. Equacdes de 12 e 2° graus. Andlise de graficos e
resolugdo de problemas. Sistemas de equagdes. Sistema monetario brasileiro. Razdes e proporgdes. Grandezas direta e
inversamente proporcionais. Divisdo de um numero em partes direta e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Juros simples e compostos — resolugéo de problemas envolvendo o célculo de capital, juros, tempo, taxa
de juros, montante. Area e perimetro de figuras geométricas planas. Volume de sélidos geométricos. Medidas de comprimento,
capacidade, massa e tempo (unidades e transformagdes e resolugao de problemas). Expressdes algébricas, operagdes, produtos
notaveis, fatoracdo de produtos notaveis, equagdes fracionarias. Semelhanca de triangulos -Teorema de Tales. Relagdes métricas
no triangulo retangulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicagdes. ldéia de funcéo: de 1° e 2° graus, anélise de graficos, maximo e
minimo, dominio e imagem. Equagdo exponencial; equagéo logaritmica. Andlise Combinatéria e Probabilidade. Progressoes
aritmética e geométrica.

Bibliografia:

1. BIANCHINI, Edwaldo; PACCOLA, Herval. Curso de matematica. 32 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2003.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica — contexto e aplicagdes. 22 ed. Sdo Paulo: Atica, 2004.

3.  GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. Matematica fundamental — uma nova abordagem.
Sé&o Paulo: FTD, 2002.

4. PAIVA, Manoel. Matemética — colecédo base. 22 ed. Sdo Paulo: Moderna, 1999.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Administracdo de medicamentos: formas de administracdo, calculo.

2. Assisténcia a pacientes diabéticos e hipertensos.

3. Assisténcia a pacientes portadores de tuberculose e outras doengas infecciosas.

4. Assisténcia a gestante pré-natal.

5. Salde da crianga: crescimento e desenvolvimento Infantil.

6. Imunizagbes para a crianga, adulto e idoso.

7. Limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo de materiais e superficies.

8. Prevengdo de cancer ginecolégico e de mama.

Bibliografia: . )

1. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Assisténcia pré-natal: normas e manuais técnicos. 2000 Acessado em 22/06/09, através

do site http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd04 11.pdf

2. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Controle dos canceres de Utero e de mama. Acessado em 22/06/09, através do site
http://www.inca.gov.br/conteudo view.asp?id=140

3. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Atencéo a salde. Departamento da Atengdo a Salde Bésica. Diabetes.
Cadernos de Atengao Basica, n. 16, 2006. Acessado em 22/06/09. Disponivel em:
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos ab/abcadi6.pdf

4. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Atengéo a salde. Departamento da Atengdo a Salde Basica. Hipertensao
Arterial Sistémica. Cadernos de Atencéo Basica, n. 15, 2006. Acessado em 22/06/09. Disponivel em:

5. http://dtr2004.saude.gov.br/dab/docs/publicacoes/cadernos ab/abcadi15.pdf

6. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Atengdo a salde. Departamento da Atencdo a Saude Basica. Manual
Técnico para Controle da Tuberculose. Cadernos de Atengao Bésica, n. 06, 2002. Acessado em 22/06/09. Disponivel em:

7. http//bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia controle tuberculose.pdf

8. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Portaria 1602.Calendario Basico de Vacinagdo da Crianca, do Adolescente , do Adulto e

do Idoso. Acessado em 22/06/09. Disponivel em: http:/portal. saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/portaria_vacina.pdf

9. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Saulde da crianga: acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento infantil,
2002.Acessado em 22/06/09. Disponivel em:
http://www.enf.ufmg.br/internatorural/textos/Manuais/crescimento desenvolvimento.pdf

10. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Processamento de artigos e superficies em
estabelecimentos de saude. 22 ed. Brasilia: Coordenagéo de Controle de Infecgéo Hospitalar, 1994. 49p.

11. CASSIANI, SHB. Administracdo de Medicamentos. Sao Paulo, EPU, 2000.

12. RODRIGUES, EAC; RICHTMANN, R. IRAS - Infeccdo relacionada a assisténcia a saude - Orientagdes Praticas. Sao
Paulo, Sarvier, 2008.
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NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA
As questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Nao serao elaboradas questdes que envolvam o contetdo
relativo ao Acordo Ortografico promulgado pelo Decreto n° 6.583, de 29/09/2008.

. Leitura e compreensao de textos

.1 Assunto.

.2 Estruturacao do texto.

.3 Idéias principais e secundérias.

.4 Relacdo entre idéias.

.5 Idéia central e intengdo comunicativa.

.6 Efeitos de sentido.

.7 Figuras de linguagem.

.8 Recursos de argumentagao.

.9 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos.

.10 Coeséo e coeréncia textuais.
Léxico
Significacdo de palavras e expressdes no texto.
Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.
Estrutura e formagéo de palavras (valor dos afixos e dos radicais).
Aspectos linguisticos

3.1 Relacdes morfossintaticas.

3.2 Ortografia: sistema oficial vigente.

3.3 Relacdes entre fonemas e grafias.

3.4 Acentuagao gréfica.

3.5 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

3.6 Vozes verbais e sua conversdo.

3.7 Concordancia nominal e verbal.

3.8 Regéncia nominal e verbal.

3.9 Paralelismos de Regéncia.

3.10 Emprego do acento indicativo de crase.

3.11 Colocagao de termos e oragdes no periodo.

3.12 Coordenagédo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos; oragdes

reduzidas.
3.13 Equivaléncia e transformagéo de estruturas.
3.14 Pontuagéo.

CWOMNMNMNDN — — 4 4t
o=

Bibliografia:

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 12 ed. - 62 reimpresséo. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna, 2006.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 432 ed. Sao Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2000.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 22 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
1986.

4. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 52 ed. Sao Paulo: Atica, 1997.

LEGISLACAO
1. Lei Municipal n° 1.304/1991.

2. Lei Municipal n® 1.301/1990 (RJU).

3. Lei Orgénica do Municipio de Vacaria.

4. Lei Municipal n® 1568/1995 (C6digo de Posturas)

5. Lei Municipal n® 2.708/2008 (somente para o cargo de Procurador do Municipio)

INFORMATICA

1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 2000 Professional e XP: Windows Explorer, Meu Computador,
Localizar ou Pesquisar, Ajuda, Painel de Controle e Lixeira: identificar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; utilizar funcionalidades dos programas e aplicativos através de menus, icones, teclado e/ou mouse. Realizar
operagbes sobre arquivos e pastas: copiar, mover, excluir, recortar, colar, renomear, etc. Identificagdo e utilizacdo de nomes
validos de arquivos e pastas.

2. Conhecimentos sobre os programas Microsoft Word 2002: Identificar o ambiente, caracteristicas, componentes da janela,
funcionalidades e utilizagdo dos menus, icones e botdes da janela principal do Word 2000 e Word 2002. Abrir, criar, formatar um
documento e salva-lo, utilizado menu, icones, teclado e/ou mouse. Identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas
padréo, tabelas e bordas, formatacéo e desenho, para formatar e reconhecer a formatagéao de textos e documentos.
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3. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2002: Identificar o ambiente, caracteristicas, componentes da janela,
funcionalidades e utilizagdo dos menus, icones e botdes da janela principal do Excel 2000 e Excel 2002. Definir e identificar célula,
planilha e pasta. Formatar e salvar uma planilha. Identificar e usar os icones das barras de ferramentas padrdo, desenho e
formatag&o. Abrir, fechar e salvar pasta. Executar as funcionalidades do MS Excel 2002 utilizando menu, icones, teclado e mouse.
4. Conhecimentos sobre Intranet e Correio Eletrénico; Internet Explorer 6 ou superior e Outlook Express 6 ou superior:
Conceituar, identificar, caracterizar e diferenciar Internet, Intranet e Correio Eletronico. Identificar o ambiente, caracteristicas e
componentes da janela principal do Internet Explorer e Outlook Express. Identificar e usar a barra de menus, de ferramentas, de
status e Explorer e icones da barra de enderegos e padréo do Internet Explorer. Identificar e usar a barra de menus e icones da
barra de ferramentas do Outlook Express.

Bibliografia:

1. BATTISTI, Julio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Rio de Janeiro: Axcel Books do
Brasil Editora, 2002.

2. MEYER, Marilyn, BABER, Roberta, PFAFFENBERGER, Bryan. Nosso Futuro e o Computador. Porto Alegre: Bookman,

2000.

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 6 (Ajuda eletronica integrada ao Programa Internet Explorer 6).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2002. (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Excel 2002).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2002. (Ajuda eletronica integrada ao Programa MS Word 2002).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft, Windows 2000 Professional e Windows XP. (Ajuda eletrénica integrada

ao MS Windows 2000 Professional e MS Windows XP).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Outlook Express 6 ou superior (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Outlook

Express 6).

oA W

N

LEGISLACAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO (somente para os cargos de Professores — c6d. 22 a 27)
Principios e objetivos da educagéo brasileira.

Organizagao da educagao no Brasil.

O ensino fundamental na educagéo basica.

Crianca, adolescente e idoso: direitos e deveres legais.

Lei Orgéanica do Municipio de Vacaria.

Regime Juridico dos servidores publicos de Vacaria.

Plano de Carreira do Magistério Municipal de Vacaria.

Bibliografia:

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: Senado Federal, 1988. Artigos: 205 a 214 Brasilia, DF
BRASIL. Lei N.2 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do adolescente Brasilia, DF

BRASIL. Lei N2 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Brasilia, DF.
BRASIL. Conselho Nacional de Educagdo. Camara da Educagdo Basica. Parecer CEB/CNE 04/98 - Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental. Brasilia, DF.

BRASIL Lei 10.741/2003. Estatuto do ldoso. Brasilia, DF.

Lei Organica do Municipio de Vacaria.

LEIN® 1.301 DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

LEI MUNICIPAL N¢ 2.092/2003. Cria novo Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Vacaria.

Eal e

®NoO;

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO (somente para os cargos de Professores — céd. 22 a 27)
Educacéo: desafios e compromissos.

Concepgdes e tendéncias pedagdgicas.

Curriculo, ensino e aprendizagem.

Planejamento: tipos, modalidades.

Escola, professor, aluno e comunidade.

Avaliacéo da aprendizagem.

Bibliografia:

1. DALLA ZEN, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. Planejamento em destaque: andlises menos convencionais. Porto
Alegre: Mediacéo, 2001.

DEMO, Pedro. Educar pela pesquisa. Sdo Paulo: Campinas, S.P: Autores Associados, 1997.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessérios & pratica educativa. 2. ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1997
HERNANDEZ, Fernando. Transgresséo e mudanca na educacéo: os projetos de trabalho. Porto Alegre: ArtMed, 1998.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sao Paulo: Cortez, 2003.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a uma educagao do futuro. Cortez Ed., 2001.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgdo da pré- escola a universidade. Porto Alegre:
Mediacao, 1998.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

1. Fundamentos ético-politicos, tedrico-metodolégicos e técnico-operativos do Servigo Social; o estudo social, o planejamento e a
pesquisa social.

2. O enfrentamento da questdo social na realidade brasileira; a exclusdo social e sua repercussao na gestdo municipal; a
intervengao prof|SS|onaI junto a pessoas em situagdo de vulnerabilidade, familias, criangas e adolescentes.

3. Direitos sociais e o trabalho do assistente social junto as politicas sociais; o Sistema Unico de Saude e o Sistema Unico de
Assisténcia Social.

4. A gestao local das politicas sociais; descentraliza¢éo politico-administrativa e os processos de participagéo e controle social.

Blbllografla
ALMEIDA, Ney Luiz Teixeira de. Retomando a Tematica da “Sistematizagdo da Pratica” em Servigo Social In: Mota, E.E.,
Bravo, M.l; Uchoa, R.; Nogueira, V.M; Marsiglia, R; Gomes, L; Teixeira, M. (Org). Servigo Social e saude: formacao e
trabalho profissional. Sé&o Paulo: Cortez, 2006. Disponivel em: http://www.fnepas.org.br/pdf/servico social saude/texto3-
2.pdf.

2. BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento social, intencionalidade e instrumentacdo. Sao Paulo: Veras Editora, 2000. (ou um
texto menor na revista 90 que parece bom)

3. BEHRING, Elaine Rossetti e BOSCHETTI, Ivanete. Politica Social: fundamentos e historia. Sao Paulo: Cortez, 2006. (39, 4° e
52 capitulos)

4. Bonetti, Dilcéia A; GONELLI, Valéria M; SALES, Mione A; SILVA, Marlise V. Servico Social e Etica - convite a uma nova
praxis. (org) Sao Paulo: Cortez, 2003. (V Parte)

5. BOURGUIGNON, Jussara Ayres. A particularidade historica da pesquisa no Servigo Social. Revista Katalysis, vol 10, UFSC
2007. Disponivel em: hitp:/www.scielo.br/scielo.php?pid=51414-49802007000300005&script=sci_arttext&ting=Directory

6. BRASIL/ MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME. Sistema Unico de Assisténcia Social —

SUAS - Norma Operacional NOB/SUAS. Disponivel em http://www.mds.gov.br/suas/menu_superior/legislacao-1/nob/nob-
versao final.zip/view

7. CONTE, Marta; HENN, Ronaldo; OLIVEIRA, Carmen S; WOLFF, Maria Palma. Direitos Sociais:repercussées no cumprimento
de penas privativas de liberdade. Revista Servigo Social e Sociedade n® 81. S&o Paulo: Cortez 2005.

8. FAVERO, Eunice Teresinha. O Estudo social — fundamentos e partlcularldades e sua construcéo na Area Judiciaria. In:

Conselho Federal de Servigo Social — CFESS. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos. Sdo Paulo:
Cortez, 2004.

9. LIMA, Antonia j. de; RODRIGUES, Maria Aurenice M. F. Infancia, pobreza e trabalho infantil. Servico Social e Sociedade n® 90.
Séao Paulo: Cortez 2007. ]

10. NOGUEIRA, V.M. R; MIOTO, R. C. T. Desafios atuais do Sistema Unico de Saude - SUS e as exigéncias para os Assistentes
Sociais. In: Mota, E.E., Bravo, M.l.; Uchoa, R.; Nogueira, V.M.; Marsiglia, R.; Gomes, L.; Teixeira, M.. (Org.). Servigo Social e
Saude: formacdo e trabalho profissional. 1 ed. Sao Paulo: Cortez Editora, 2006. Disponivel em
http://www.fnepas.org.br/pdf/servico_social_saude/texto2-4.pdf

11. RAICHELIS, Raquel. Articulagido entre os conselhos de politicas publicas — uma pauta a ser enfrentada pela sociedade civil.
Servigo Social e Sociedade n® 80. Sdo Paulo: Cortez 2006.

12. SANTOS, Gedrgia Patricia G. dos. Mercado de trabalho e politicas publicas para a juventude. Servico Social e Sociedade n®
90. S&o Paulo: Cortez 2007.

13. SILVA, Maria Ozanira da Silva. (Org) Avaliacédo de politicas e programas sociais: teoria e pratica. Sdo Paulo: Veras Editora
2001. (I Parte)

14.SOUZA, Celina. Governos locais e gestao de Politicas Sociais. Disponivel em
http://www.scielo.br/pdf/spp/v18n2/a04v18n2.pdf

BIBLIOTECARIO

1. Planejamento estratégico para Unidades de Informacéo.

2. Organizagéo de Centro de Documentacio e Informacéo (CDI): selegao, classificagao, catalogagéo e indexagéo do acervo.

3. Normalizagdo de documentos. Normas técnicas: processo de produgédo e distribuicdo. Normatizagdo de documentos:
aplicagéo das normas relativas a produg@o de documentos técnico-cientificos.

4. Legislacdo concernente ao profissional bibliotecério.

5. Gestéo da informagéo. Sistemas de informagéo e informagéo gerencial.

6. Préticas informacionais e memoria: sistemas de informacéo, comunicagéo e as diferentes formas de configuragéo do saber da
informagéo e do conhecimento. Organizagdo, preservagao e recupera¢do da memoria institucional através de diferentes
suportes.

7. Organizacao dos diferentes suportes de informagéo. Organizagao, preservagao, controle e seguranga do ambiente das

unidades de informacéo.

Documentos eletronicos: armazenamento, conservagao e disseminagao.

Servigo de atendimento aos usuarios nos diversos tipos de unidades de informagéo. Processo de referéncia. Avaliagdo do

servigo de referéncia e informagao.

10. Geragéao de produtos de recuperagao da informagao: manuais e informatizados.

11. O Ciclo Documentario. Tipos de Documentos.

12. Banco de Dados: recuperagéo da informagao no acervo.

©
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13. Linguagem de Indexagéo: Classificagao.

14. Sistemas na biblioteca eletrénica. Planejamento e elaboragéo de base de dados. Formatos de registro bibliogréafico. Tipos e
Arquiteturas de Bases de Dados. Metadados.

15. Pesquisa bibliografica: planejamento, fases, registro critico.

Bibliografia:

1. ALMEIDA, Maria Christina Barbosa de. Planejamento de Bibliotecas e Servigcos de Informacgéo. Brasilia: Briquet de Lemos,
2000.

2. AQUINO, Mirian de Albuquerque. Metamorfoses da cultura: do impresso ao digital, criando novos formatos e papéis em
ambientes de informag&o. Ciéncia da Informacéo, Brasilia, v. 33, n. 2, p. 7-14, maio/ago. 2004.

3. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520 — Informacdo e Documentagéo — Citagdes em
Documentos — Apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.

4. . NBR 6022: Informagao e Documentagao - Artigo em Publicacéo Periddica Cientifica Impressa - Apresentagao.
Rio de Janeiro, 2003.

5. . NBR 6023: Informagao e Documentagao - Referéncias - Elaboragdo. Rio de Janeiro, 2002.

6. - NBR 6024: Informagao e Documentagao - Numeragao Progressiva das Segdes de um Documento Escrito -
Apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.

7. NBR 6029: Informagéo e Documentagao - Livros e Folhetos - Apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.

8. BRASIL. Decreto N2. 56725/1965. Disponivel em: http://www.cfb.org.br/legislacao/decretos/Decret0%2056725-65.asp .

Acesso em: 18 dez. de 2005 .

9. . Lei N2 4.084, de 30 de junho de 1962: dispde sobre a profissao de Bibliotecario e regula seu exercicio.
Disponivel em:
http://www.cfb.org.br/legislacao/leis/LE|%204084-62.asp

10. . Lei n?2 9.674 de 26 de junho de 1998. Dispde sobre o exercicio da profissdo de Bibliotecario e determina outras
providéncias. Disponivel em: http://www.crb10.org.br/Iei9674.html

11. CAMPELLO, Bernadete Santos; CENDON, Beatriz V. ; KREMER, Jeannette M. (org.) Fontes de Informagéo para
Pesquisadores e Profissionais. Belo Horizonte : Ed. UFMG, 2000.

12. CLASSIFICAGAO Decimal Universal: Edicéo Padré&o Internacional em Lingua Portuguesa. Brasilia : IBICT, 1997. 2v.

13. CODIGO de Catalogagdo Anglo-Americano. 2. ed. So Paulo : FEBAB, 1983-1985. 2 v.

14. FIGUEIREDO, Nice M. de. Metodologia para a Promoc¢ao do Uso da Informagao: técnicas aplicadas especialmente em
bibliotecas universitarias e especializadas. S0 Paulo: Nobel, 1990.

15. FIGUEIREDO, Saulo Porfirio. Gestao do Conhecimento: estratégias competitivas para a criacdo e mobilizacao do
conhecimento na empresa. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005.

16. GROGAN, Denis. A Pratica do Servico de Referéncia. Trad. de Antonio Agenor B. de Lemos. Brasilia: Briquet de Lemos,
1995.

17. GUINCHAT, Claire; MENOU, Michel. Introducao Geral as Ciéncias e Técnicas da Informacéo e Documentacdo. Brasilia,
DF: MCT/CNP¢/IBICT, 1997.

18. LANCASTER, F.W. Avaliacdo de Servicos de Bibliotecas. Brasilia: Briquet de Lemos, 1996.

19. MACIEL, Alba Costa; MENDONGCA, Marilia Alvarenga Rocha. Bibliotecas como Organizagdes. Rio de Janeiro: Interciéncia,
2000.

20. O’'BRIEN, James A. Sistemas de Informacao: as decisGes gerenciais na era da internet. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

21. PRADO, Heloisa de Aimeida. Organizacado e Administracédo de Bibliotecas. 22. ed. Sdo Paulo : T.A. Queiroz Ed. , 2000.

22. RIBEIRO, Antonia M. de Castro M. Catalogacao de Recursos Bibliograficos pelo AACR2R 2002. Brasilia : Ed. do autor,
2003.

23. ROWLEY. J. A Biblioteca Eletronica. Brasilia : Briquet Lemos, 2002.

24. TARAPANOFF, Kira. Técnicas para Tomada de Decisdao nos Sistemas de Informacéao.

25. Brasilia : Thesaurus, 1995.

26. TOMAEL, Maria Inés; VALENTIM, Marta Ligia Pomim (org.) Avaliacéo de Fontes de Informacao na Internet. Londrina:
Eduel, 2004.

27. VERGUEIRO, Waldomiro. Desenvolvimento de Cole¢des. Sao Paulo: Polis, 1989.

28. . Qualidade em Servicos de Informacado. Sao Paulo: Arte & Ciéncia, 2002.

29. VIEIRA, Sebastiana Batista. Técnicas de Arquivo e Controle de Documentos. Rio de Janeiro: Temas & Idéias Ed., 2001.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO
1. Instrumentacéo laboratorial: espectrofotometria, fluorimetria, turbidimetria, nefelometria, eletroforese, densitometria e
cromatografia. Principios de automagéo laboratorial.

2. Biosseguranca laboratorial, tipos de amostras biol6gicas.

3. Provas laboratoriais de diagndstico, avaliagdo e acompanhamento das fungdes renal, cardiaca, pancreatica, hepética e éssea,
do metabolismo lipidico (dislipoproteinemias) e de carbohidratos (diabetes)- enzimologia, metabdlitos, minerais e ions.

4. Equilibrio &cido-basico.

5. Marcadores tumorais.

6. Fungao endécrina: avaliagio laboratorial da tireéide, da glandula adrenal, da pituitaria, da fertilidade feminina.

7. Urindlise (exame quimico, fisico e microscopico) e fluidos corporais (aspectos bioquimicos, citolégicos e microbiologicos).

8. Hematopoiese, avaliacao das desordens eritrocitérias e leucocitarias. Imunohematologia (incompatibilidade ABO e Rh).

9. Provas laboratoriais da coagulagao sanguinea e do sistema fibrinolitico.
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10. Avaliagédo laboratorial do sistema imune (complexo de histocompatibilidade, desordens relacionadas a imunodeficiéncia,
avaliagao das doengas reumaticas) e principios dos imunoensaios.

11. Avaliacéo laboratorial das principais doengas sexualmente transmissiveis.

12. Bacteriologia médica: infecgbes por bactérias gram positivas e gram negativas, micobactérias (diagnostico laboratorial — testes
de identificac&o e triagem, patogénese e fatores de viruléncia). Testes antimicrobianos.

13. Caracteristicas e identificagéo laboratorial das infecgdes parasitarias causadas por protozoarios, coccidios e helmintos.

14. Controle de qualidade em laboratério de andlises clinicas (variaveis pré-analiticas, analiticas e pés-analiticas; testes
estatisticos). Exigéncias e recomendagdes nacionais e internacionais.

Blbllografla
ABBAS, K.A, LICHTMANN, H.A, POBER, J.S. Imunologia celular e molecular. 3 ed, Sao Paulo: Revinter, 1999.

2. BPLC - Boas praticas de laboratorios clinicos. Sao Paulo: Inmetro — CTLE-04, Qualitymark, 1998.

3. BURTIS, C.A.; ASHWOOD, E.R.; BRUNS, D.E. Fundamentos de quimica clinica. 62 ed, Rio de Janeiro: Saunders Elsevier,
2008.

4. CORREA, J.A. Garantia da qualidade no laboratoério clinico. PNCQ, 2008.

5. DE CARLI, G.A. Diagnéstico laboratorial das parasitoses humanas. Métodos e técnicas. Rio de Janeiro: Medsi, 1994.

6. FERREIRA, W., AVILA, S. Diagnéstico laboratorial das principais doencas infecciosas autoimunes. 2 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan 2000.

7. HENRY, B.J. Diagnésticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. Sdo Paulo: Manole, 202 ed, 2008.

8. HOFFMAN, R. Hematology basic principles and practice. 3 ed. Philadelphia: Churchill Livingstone, 2000.

9. JAWETZ, E., MELNICK, J.L., ALDELBERG, E. Microbiologia médica. 20 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

10. LORENZI, T. Manual de hematologia, propedéutica e clinica. 2 ed., Sao Paulo: Medsi, 1999.

11. NEVES, D.P. Parasitologia humana. 10 ed. Rio de Janeiro: Ateneu, 2000.

12. RAVEL, R. Laboratério clinico. Aplicacao clinica dos achados laboratoriais. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 62 edigéo,
1997.

13. STRANSINGER, S.K.; DILORENZO, M.S. Uroanalise e fluidos bioldgicos. Sdo Paulo: Panamericana, 52 ed, 2009

14. TRABULSI, L.R., TOLEDO, M.R.F., SILVA, N.P. Microbiologia. Sao Paulo: Atheneu, 1999.

MEDICO CLINICO GERAL

Cardiopatia Isquémica. Hipertensao Arterial. Valvulopatias. Endocardite Infecciosa. Arritmias. Insuficiéncia Cardiaca. Pneumonias.
Tuberculose. Asma Bronquica. Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica. Tromboembolia Pulmonar. Doenga Péptica. Hemorragia
Digestiva. Diarréias. Pancreatites. Hepatites. Cirrose Hepatica. Infeccdo Urinéria. Litiase Urindria. Doengas Glomerulares.
Insuficiéncia Renal Aguda. Insuficiéncia Renal Cronica. Desequilibrios Hidro-eletroliticos e Acido-basicos. Anemias. Leucemias.
Doencas Hemorragicas e da Coagulagdo. Linfomas. Mieloma Multiplo. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Obesidade. Diabete
Melito. Sindrome de Cushing. Doenga de Addison. Osteoporose. Hipercalcemias. Artrite Reumatoide. Osteoartrose. Osteomielite.
Espondiloartropatias. Gota. Artrite Séptica. Outras Doengas Difusas do Tecido Conjuntivo. Carcinoma de Pulmao. Carcinoma
Gastrico. Carcinoma de Célon. Carcinoma de Mama. Cefaléias. Meningites. Epilepsia. Doencas Cérebro-vasculares. Neuropatias
Periféricas. Alcoolismo. Doengas Extra-piramidais. Tétano. Micoses Sistémicas. Doengas Sexualmente Transmissiveis. Doencas
Parasitarias. Infecgao pelo HIV e AIDS. Farmacodermias. Manifestagbes Cutaneas das Doengas Sistémicas. Choque. Imunizagbes
em adultos. Reanimagao Cardiopulmonar. Etica.

Blbllografla

BRAUNWALD, Eugene; FAUCI, Anthony S.; KASPER, Dennis L.; HAUSER, Stephen L.; LONGO, Dan; JAMESON, Larry J.
Harrison’s Principles of Internal Medicine. 16.ed. New York: McGraw- Hill, 2005.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cédigo de Etica Médica.

GOLDMAN, Lee. & AUSIELLO, Dennis. Cecil Textbook of Medicine. 22.ed. Philadelphia: W.B. Saunders Company, 2005.
ZIPES, Douglas P.; LIBBY, Peter; BONOW, Robert O.; BRAUNWALD, Eugene. Braunwald’s Heart Disease. 7 ed.
Philadelphia: Elsevier Saunders, 2005.

PO

NUTRICIONISTA
Fundamentos de Nutrigéo.
2. Antropologia e Sociologia Alimentar.
3. Nutricdo nos ciclos da vida.
4. Terapia Clinica e Nutricional.
5. Nutricdo e Saude Coletiva.
6. Administracéo aplicada as Unidades de Alimentacdo e Nutricao.
7. Nutricéo Dietética.
8. Higiene e Legisla¢do de Alimentos.
9. Técnica Dietética e Tecnologia Culinaria.
10. Regulamentacéo do exercicio profissional do Nutricionista.

Bibliografia:

1. RESOLUCAO CFN N° 380/2005.

2. Eneo Alves da Silva Jr. Manual de controle higiénico sanitario em alimentos com anexos RDC n.216 e RDC n.275.
reimpressao 2004. Ed. Varela.

3. Pereira, M.G. Epidemiologia Teoria e Pratica. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan S.A. 72 edi¢ao, 2003.
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4. Shils, M.E., Olson J.Shike M. Ross C. Tratado de Nutricado Moderna na Saude e na Doenga, vol. 1 e 2, 92 edi¢do, S&o
Paulo. Editora Manole, 2003.

5. Ornellas, L. H. Selegao e Preparo de Alimentos. 82 edicdo. Sdo Paulo, editora Atheneu. 2007.

6. Teixeira, S., Carvalho, J.M. Zélia, Biscontini, T.M. Administracédo Aplicada as Unidades de Alimentacao e Nutricéo. 12
edigdo. S&o Paulo. Editora Atheneu, 2000.

7. Brasil. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populacgao Brasileira, série A.Normas e Manuais Técnicos, Brasilia. DF.
2006.

8. Philippi,S.T. Nutricdo e Técnica Dietética. Barueri, SP. Editora Manole, 2006.

9. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atengdo Basica. Envelhecimento e saude da
pessoa idosa. Brasilia. 2007. ed 12, reimpressao 12, Série A. Normas e Manuais Técnicos. Cadernos de Atengao Basica, n.
19 ISBN 85-334-1273- 8.

10. Araujo, W.C.Montebello, N.di Pilla.Botelho, R.B.A.Borgo, L.A. Alquimia dos Alimentos, série Alimentos e Bebidas, Vol.2,
Brasilia: Editora SENAC-DF, 2007.

ODONTOLOGO

Técnicas radiograficas intra e extrabucais. Interpretagdo radiogréfica: Anatomia radiografica dentomaxilomandibular. Anatomia
radiografica craniofacial. Principios de interpretacdo radiogréfica. Técnicas de anestesia regional em Odontologia: consideracdes
anatémicas e técnicas de anestesia maxilar e mandibular. Técnicas de injegdo suplementares. Complicagdes locais. Defeitos do
desenvolvimento da regido maxilofacial e oral. Anomalias dentérias. Doengas da polpa e do peridpice. Injurias fisicas e quimicas.
Educagdo para a salde. Carie dental: uma doenga multifatorial. Prevencdo das doengas periodontais. Promogao de salde em
Dentistica. Reconhecendo e prevenindo as doencas bucais. Principios de exodontia simples. Principios de exodontia complicada.
Controle poés-operatério do paciente. Prevengdo e tratamento das complicagdes cirurgicas. Doengas odontogénicas do seio
maxilar. Traumatismo dentoalveolar e de tecidos moles. Farmacologia geral: vias e métodos de administracdo e formas
farmacéuticas. Interagbes medicamentosas. Analgésicos n&o-opidides. Anti-inflamatérios nZo-esterdides.  Antibidticos
betalactamicos. Macrolideos. Tetraciclinas. Anaerobicidas. Manejo odontolégico do paciente com infecgéo por HIV e AIDS.

Bibliografia:

1. FREITAS, A; ROSA, J.E; SOUZA, |.F. Radiologia odontoldgica. 52 ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2000.

2. MALAMED, S.F. Manual de anestesia local. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

3. NEVILLE, B.W. et al. Patologia oral e maxilofacial. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

4. PEREIRA, A.C. et al. Odontologia em saude coletiva: planejando a¢des e promovendo saude. Porto Alegre: Artmed,
20083.
PETERSON, L.J. et al. Cirurgia oral e maxilofacial contemporanea. 4? ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
WANNMACHER, L; FERREIRA, M.B.C. Farmacologia clinica para dentistas. 32 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2007.

oo

PROCURADOR

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Direito Administrativo: conceito e abrangéncia.

2. Administragao Publica: conceito, abrangéncia. Principios da Administragdo Publica. Poderes da Administragdo Publica. Desvio
e Abuso de Poder.

3. Dos poderes administrativos: Vinculado, discricionério, disciplinar, regulamentar e de policia.

4. Estrutura da Administragio. Descentralizagdo e Desconcentragdo. Administragio Direta e Indireta. Autarquias. Fundagdes.
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista. Orgédos Publicos.

5. Servigos Publicos: conceito, principios, classificagdo e tratamento constitucional. Prestagdo Centralizada e Descentralizada de
Servigos Publicos. Concessdes, Autorizagdes e Permissdes de Servigos Publicos. Atividade Econémica do Estado. Parcerias
na Administragéo Publica.

6. Atos Administrativos: conceito, atributos, elementos e efeitos. Vinculagdo e Discricionariedade. Atos Administrativos em
Espécie. Desconstituicio dos Atos Administrativos: revogacédo, anulacdo e nulificagdo. Convalidagdo. Prescrigdo e
Decadéncia. Simula 473 do STF.

7. Licitagéo: conceito, principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades de Licitagao. Procedimento. Anulacéo,
Nulificacdo e Revogacdo. Recursos Administrativos.

8. Contrato Administrativo: conceito, caracteristicas, modificagdo, rescisdo. Modalidades de Contratos Administrativos
concessao, contrato de prestagao de servigos. Contrato de Gestdo. Convénio. Consoércio. Parcerias Publico-Privadas.

9. Agentes Publicos: conceito, caracteristicas e classificagdo. Servidores Publicos: Regime juridico. Organizacdo do servigo
publico. Direitos, deveres e responsabilidades. Processo disciplinar. Improbidade administrativa.

10. Processo Administrativo: conceito, finalidades, modalidades, principios, garantias processuais e procedimentos. Processo
Administrativo Disciplinar. Sindicancia.

11. Da responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito publico e de direito privado prestadora de servigo publico. Direito de
regresso.

Bibliografia:
1. MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de direito administrativo. 18. ed. So Paulo: Malheiros, 2005.
2. FERRAZ, Sérgio. DALLARI, Adilson Abreu. Processo administrativo. 1. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2003.
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JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitacbes e contratos administrativos: de acordo com a emenda
constitucional n® 19, de 4 de junho de 1998, e com a Lei Federal n? 9648, de 27 de maio de 1998. 5. ed. rev. e ampl. Sé&o
Paulo: Dialética, 1998. 671 p.

PEREIRA JUNIOR, Jessé Torres. Comentarios a nova lei de licitac6es e contratacdes da administragao publica. 6. ed.
Rio de Janeiro: Renovar, 2003, 1260 p.

ZIMMER, Aloisio Junior. Curso de Direito Administrativo, 32 edicdo, Sdo Paulo: Método, 2009.

ZIMMER, Aloisio Junior. Direito Administrativo - Teoria Sintetizada, 12 edigdo, Sdo Paulo: Método, 2009.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1.

2.

o oA

8.

Conceito de Constituicdo. Aplicabilidade e Interpretacdo das Normas Constitucionais. Classificagdo das normas
constitucionais.

Poder Constituinte: conceito, finalidade, titularidade e espécies. Reforma da Constituigdo. Revisdo Constitucional. Ato Juridico
Perfeito. Direito Adquirido. Coisa Julgada. Clausulas Pétreas.

Supremacia da Constituicdo. Controle de Constitucionalidade: conceito, espécies, sistema brasileiro. Agdo Direta de
Inconstitucionalidade. Agao Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental.
Organizagdo dos Poderes do Estado. Conceito de Poder: separagéo, independéncia e harmonia.

Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario: conceito, estrutura, funcionamento e atribuicdes.

Administragéo Publica: principios constitucionais e seus desdobramentos. Servidores Publicos: investidura, direitos, deveres,
remuneracao, aposentadoria e estabilidade.

Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deveres individuais, coletivos, sociais, politicos e nacionalidade. Tutela
Constitucional das Liberdades: Mandado de Seguranca, Habeas Corpus, Habeas Data, Acdo Popular, Mandado de Injungao e
direito de petigdo. Agdo Civil Publica.

Principios Constitucionais. Normas auto-aplicaveis. Normas de eficacia plena, de eficacia contida e eficacia limitada.

Blbllografla

CONOOA~WND~

BANDEIRA DE MELLO, Celso Anténio. Conteudo juridico do principio da igualdade. 3.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2000.
O Direito constitucional e a efetividade de suas normas. 5.ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2001.

CANOTILHO, J. J. Gomes. Direito constitucional e teoria da constituicdo. Coimbra: Almedina, 1998.

CLEVE, Clémerson Merlin. A fiscalizacé@o abstrata de constitucionalidade no direito brasileiro. Sao Paulo: RT, 2000.
BRASIL. Constituicao Federal. Brasilia: Senado Federal, 1988.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 8.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
ROTHENBURG, Walter Claudius. Principios constitucionais. Porto Alegre: Sérgio Antonio Fabris Editor, 1999.
SILVA, José Afonso da. Aplicabilidade das normas constitucionais. 3.ed. Sdo Paulo: Malheiros. 1988.
Curso de direito constitucional positivo. 16.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 1999.

DIREITO PENAL

1. Garantias penais fundamentais da Constituicao.

2. Crime: conceitos, agao e omissao, tipicidade, antijuridicidade, culpabilidade. Relagdo de causalidade. Punibilidade.

3. Crimes contra a fé publica (CP - arts. 289 a 311).

4. Crimes contra a administragéo publica praticado por funcionario e particular. Lei n°8.666/93.

5. Crimes de abuso de autoridade (Lei Federal n® 4.898/65).

6. Crimes previstos na Lei de Licitagdes (Lei Federal n® 8.666/93).

7. Leidos Juizados Especiais Civeis e Criminais (Lei Federal n® 9.099/95).

8. Crimes do Cédigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n® 9.503/97).

Bibliografia:

1. Cddigo Penal (Decreto-Lei n°. 2848, de 07 de dezembro de 1940)

2. Lein®. 8.666/93. Normas de licitagdes e contratos da Administracdo Publica

3. Lein® 9.503/97. Cédigo de Transito Brasileiro.

4. BITENCOURT, Cezar Roberto. Manual do Direito Penal, Parte Especial, volume 2. S&o Paulo: Saraiva, 2001.

5. COSTA JUNIOR, Paulo José. Curso de Direito Penal, Parte Especial, volumes 2 e 3. Sdo Paulo: Saraiva, 1991.

DIREITO CIVIL
Lei de Introdugdo ao Cédigo Civil. Definigdo e Vigéncia da Lei. Eficacia da Lei no Tempo. Eficacia da Lei no Espago.
Interpretacéo da Lei. Integragéo do Ordenamento Juridico. Aplicagéo da Lei e do Direito.

2. Direitos da Personalidade: definigcdo, origem, evolucao e caracteristicas. Das Pessoas Naturais: personalidade, capacidade e
auséncia. Das Pessoas Juridicas: definicdo, espécies, existéncia legal e extingdo. Das Associagdes. Das Fundagdes. Do
Domicilio.

3. Bens: bens considerados em si mesmos, bens reciprocamente considerados e bens publicos.

4. Fatos Juridicos. Negocio Juridico: conceito, representagéo, condigao, termo, encargo, defeitos e invalidade. Atos Juridicos
Licitos. Atos Juridicos llicitos. Prescrigdo e Decadéncia. Prova.

5. Obrigacdes: modalidades, transmisséo, adimplemento, inadimplemento e extingéo.

6. Contratos: disposigoes gerais e extincdo. Atos Unilaterais. Responsabilidade Civil: teoria discursiva, teoria objetiva ou do risco,
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sujeitos, dano, nexo de causalidade e indenizagdo.
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Bibliografia:

1. GAGLIANO, Pablo Stolze e Pamplona Filho, Rodolfo. O Novo Direito Civil, Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

2. GOMES, Orlando. Introducao ao Direito Civil. Direito das Obriga¢oes. Direitos Reais. Contratos.

3. MELLO, Marcos Bernardes de. Teoria do Fato Juridico - Plano da Existéncia. Teoria do Fato Juridico - Plano da
Validade.

4. RODRIGUES, Silvio. Direito Civil, vols. 1 a 5.

5. SERPA LOPES, Miguel Maria de. Curso de Direito Civil, vols. 1 a IV.

6. TEPEDINO, Gustavo. A parte geral do novo Coédigo Civil: estudos na perspectiva civil constitucional. Rio de Janeiro:
Renovar, 2003.

7. VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil, Sdo Paulo: Atlas, 2005

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Jurisdigdo: conceito, principios fundamentais e espécies. Acdo: natureza, conceito, teorias, elementos, condigées,
classificagéo, concurso e cumulagéo. Processo: conceito, relagao processual, principios, formagao, suspensao e extingao.

2. Atos Processuais: forma, tempo, lugar, prazos, comunica¢des dos atos, nulidades e valor da causa. Partes e Procuradores:
capacidade processual, deveres e substituicdo. Atos do juiz: sentenga, deciséo interlocutoria e despacho.

3. Litisconsoércio. Assisténcia. Intervengdo de Terceiros: oposicdo, nomeagéo a autoria, denunciagdo da lide e chamamento ao
processo.

4. Competéncia: conceito, espécies, modificagdes, prorrogacdes, declaragdes de incompeténcia. Conflito de Competéncia e de
Atribuicdes.

5. Procedimento de Rito Ordinério. Peticao Inicial. Antecipagéo de Tutela. Tutela cautelar no processo cognitivo. Resposta do
Réu. Pedido contraposto. Revelia. Providéncias Preliminares. Julgamento Conforme o Estado do Processo. Provas.
Audiéncias. Sentenga. Coisa Julgada. Procedimento Sumario.

6. Recursos: disposigdes gerais, apelagéo, agravo, embargos infringentes, embargos de declaragdo. Recursos para o Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justiga.

7. Cumprimento da Sentenga.

8. Tutela cautelar e tutela antecipatéria. Mandado de seguranga. Agao Popular. Acédo Civil Piblica. Habeas data. Agao direta de
inconstitucionalidade e agéao declaratéria de constitucionalidade.

9. Juizados Especiais Civeis (Lei Federal n® 9.099/95).

Bibliografia:

1. CAHALI, Yussef S. Codigo de processo civil. 32 ed. ver., atual. e ampl. S&o Paulo: Editora Revista Dos Tribunais, 2001.

2. MANCUSO, Rodolfo de Camargo. A¢éao civil publica. 62 ed. revista e atualizada. S&o Paulo: Editora Revista dos Tribunais,
1999 .

3. MEIRELLES, Hely Lopes. Mandado de seguranca. Acdo popular. Agao civil publicas. Mandado de injuncdo. Habeas
data. 192 ed. atualizada por Arnoldo Waldd. Sao Paulo: Malheiros, 1998.

4. NEGRAO, Theotbnio. Cédigo de processo civil e legislacdao processual em vigor. Com a colaboragéo de José Roberto
Ferreira Gouvéa. S&o Paulo: Saraiva.

5. THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Rio de Janeiro: Forense, 2000.

6. SILVA, Ovidio A . Baptista da. Curso de processo civil. 52. ed. revista e atual. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais,
2000.

7. SILVA, Jaqueline Mielke; XAVIER, José Tadeu Neves. Reforma do Processo Civil. Porto Alegre: Editora Verbo Juridico,
2006.

DIREITO DO TRABALHO
1. Direito Individual do Trabalho: conceito, caracteristicas, fontes, aplicagao, interpretagéo e integragdo. Principios do Direito do
Trabalho. Direitos constitucionais dos trabalhadores.

2. Relagao de Trabalho e Relagdo de Emprego. Empregado. Empregador. Empresa e Estabelecimento.

3. Contrato de Trabalho: conceito, caracteristicas, duragdo, remuneragdo, alteragido, suspensdo, interrupcdo e cessagao.
Invalidades do Contrato de Trabalho. Aviso prévio. Estabilidade. Fundo de Garantia por Tempo de Servigo. Contrato de
Trabalho com a Administracdo Publica.

Bibliografia:

1. Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n®. 5452, de 12 de maio de 1943)

2. CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidacao das Leis do Trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
3. MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Atlas.

4. NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Saraiva.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

1. Justiga do Trabalho: organizagéo, funcionamento e competéncia.

2. Principios gerais do processo do trabalho, atos, termos e prazos processuais, partes e procuradores, nulidades, protesto anti-
preclusivo, provas.

3. Processo Judiciario do Trabalho. Dissidios individuais. Dissidios coletivos. Nulidades no Processo do Trabalho.
Responsabilidade Solidaria e Subsidiaria.

4. Prescrigdo e decadéncia.
5. Procedimento sumarissimo (Lei Federal n® 9.957/ 2000).
6. Sistema Recursal Trabalhista: principios, procedimentos, efeitos. Recursos em Espécie: agravo de instrumento, agravo de
peticdo, embargos de declaragéo, recurso adesivo, recurso ordinario, recurso de revista e recurso extraordinario.
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Bibliografia:
1. Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n®. 5452, de 12 de maio de 1943).
2. ALMEIDA, Isis. Manual de Direito Processual do Trabalho. So Paulo: LTr.
3. CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidacao das Leis do Trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
4. MARTINS, Sergio Pinto. Direito Processual do Trabalho. Sao Paulo: Atlas.
5. SAAD, Eduardo Gabriel. Direito Processual do Trabalho. Sao Paulo: LTr.
PSICOLOGO
1. Psicologia e o SUS.
2. Etica Profissional.
3. Gestdo de Pessoas.
4. Salde Mental e Trabalho.
5. Intervengdes psicologicas individuais e grupais.
6. Avaliagcdo psicolégica e psicodiagnostico.
7. Psicopatologia.
8. Psicodinamica.
9. Psicologia Escolar.
Bibliografia:
1. BRASIL Estatuto da crianca e do adolescente. Sdo Paulo: Saraiva, 1998.
2. ABERASTURY, A. Psicanalise da Crianca — Teoria e Técnica. 3.ed. Porto Alegre: Artmed.
3. AGUIAR, R.W. Intervengbes em crises. In: CORDIOLI, A.V.(org), Psicoterapias: abordagens atuais. 2.ed. Porto Alegre:
Artmed, 1998. cap.12, p.153-158.
4. ARAUJO, M.G. e VIEIRA, M.J. Necessidades de salde psicolégica em criangas com deficiéncia mental. Psicologia: Ciéncia
e Profissao, Brasilia, v.25, n.4, dez 2005.
5. BENEVIDES, Regina. A psicologia e o sistema unico de saude: quais interfaces? Psicologia e Sociedade, v.17, n.2,
p-21-25, ago 2005.
6. BENEVIDES, Regina & PASSOS, Eduardo. Humanizacao na saude: um novo modismo? Interface- Comunicagao,
Saude, Educagéo, v.9, n.17, p.389-406, mar/ago 2005.
7. CODO, W. Um diagnéstico integrado de trabalho com énfase em satde mental. In: JACQUES, M.G. e CODO, W. (orgs.).
Saude mental & trabalho: leituras. Petropolis,RJ: Vozes, 2002. p.173-190.
8. CORDIOLI, A.V. As psicoterapias mais comuns e suas indicagdes. In: CORDIOLI, A.V. (org), Psicoterapias: abordagens
atuais. 2.ed. Porto Alegre:Artmed, 1998. cap. 1, p.19-34.
9. CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Cédigo de ética profissional dos psicologos. Brasilia: 2005.
10. CUNHA, J.A. & col. Psicodiagnostico — V. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000. Capitulos: 5, 6, 7, 11,19,21,27,35 e 36.
11. DSM-IV-TR. Manual Diagnéstico e Estatistico de transtornos mentais, 4ed. rev. Porto Alegre: Artmed, 2002.
12. DUTRA, J.S. Gestao de pessoas: modelo processos, tendéncias e perspectivas. Sao Paulo: Atlas, 2005..
13.EIZIRIK, C.L.; WILHELMS, F.; ADILHA, R.T.L. e Gauer, R.H. Psicoterapia Breve Dinamica. In: CORDIOLI, A.V.(org).
Psicoterapias: abordagens atuais. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 1998. cap.11, p.145-151.
14. JACQUES, M.G. “Doenga dos nervos”: uma expressao da relagdo entre sadde/doenga mental. In: JACQUES, M.G. e CODO,
W. (orgs.). Saude mental & trabalho: leituras. Petrépolis, RJ: Vozes, 2002. p.98-111.
15.MERLO, A.R.C. Psicodinamica do trabalho. In: JACQUES, M.G. e CODO, W. (orgs.). Saude mental & trabalho: leituras.
Petropolis, RJ: Vozes, 2002. p.130-142.
16. VALLE, L.E.L.R. Psicologia Escolar: um duplo desafio. Psicologia: Ciéncia e Profissao, Brasilia, v.23, n.1, mar 2003.
17.SAINDON, I. O. O grupo operativo de Pichon-Riviére- guia terminolégico para construgdo de uma teoria critica dos grupos
operativos. In: BAREMBLIT, G. (org.). Grupos: teoria e técnica. Rio de Janeiro: Edicdes Graal, 22 ed. 1986. p.169-203.
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ANEXO IV — AREA DE ABRANGENCIA

Agente Comunitario de Saude (C6d. 02) - ESF FRANCIOSI - Descricdo dos limites da Area:

- Lado esquerdo da Avenida Protésio Alves, entre as Ruas Francisco Guerreiro e Olivio Rossi;

- Lado direito da Rua Francisco Guerreiro, entre a Rua Fernando Franciosi e Avenida Protasio Alves;

- Rua Olivio Rossi, em toda sua extenséo;

- Lado esquerdo da Rua Fernando Franciosi, entre a Rua Francisco Guerreiro e Nabor Moura de Azevedo;

- Lado esquerdo da Rua Nabor Moura de Azevedo, entre a Rua Fernando Franciosi e a Av. Franciosi;

- Lado esquerdo da Av. Franciosi, entre a Rua Nabor Moura de Azevedo e a Rua Belo Horizonte;

- Lado esquerdo da Rua Belo Horizonte, entre a Av. Franciosi e a Av. Protéasio Alves;

- Lado esquerdo da Av. Protasio Alves, entre a Rua Dom Pedro Il e a Rua Belo Horizonte;

- Lado esquerdo da Rua Dom Pedro Il, entre a Rua Frei Melchior e a Av. Protésio Alves;

- Lado esquerdo da Rua Frei Melchior, entre a Rua Fermino Camargo Branco e a Rua Dom Pedro II;

- Lado direito da Rua Fermino Camargo Branco, entre a Rua Frei Melchior e a Av. Presidente Juscelino Kubstchek de Oliveira;
- Lado direito da Av. Presidente Juscelino Kubstchek de Oliveira, entre a Av. Lalau Ferreira e a Rua Fermino Camargo Branco;
- Av. Lalau Ferreira, entre a Av. Presidente Juscelino Kubstchek de Oliveira e a Av. Antonio Ribeiro Branco;

- Av. Antonio Ribeiro Branco, entre a Av. Lalau Ferreira e o Cartédromo Municipal.

Agente Comunitario de Saude (Céd. 03) - ESF IMPERIAL - Descricdo dos limites da Area:

- Lado direito da Rua Conde de Porto Alegre partindo da Rua Frei Melchior até a Rua Ramiro Barcelos;

- Rua Travessa Ramiro Barcelos, lado direito em toda a extensao;

- Lado direito da estrada férrea da Travessa Ramiro Barcelos até a Rua Teodoro Marchiniaki, em toda a sua extensao;
- Lado esquerdo da Av. Protésio Alves até a Rua Francisco Guerreiro;

- Lado esquerdo da Rua Francisco Guerreiro entre a Avenida Protésio Alves e a Rua Fernando Franciosi ;

- Lado esquerdo da Rua Fernando Franciosi, entre as Ruas Nabor Moura de Azevedo e Francisco Guerreiro;
- Lado direito da Rua Nabor Moura de Azevedo entre a Rua Fernando Franciosi até a Avenida Franciosi;

- Lado esquerdo da Avenida Franciosi da Rua Nabor Moura de Azevedo ate a Rua Belo Horizonte;

- Lado direito da Rua Belo Horizonte da Av. Franciosi até a Av. Protasio Alves;

- Lado esquerdo da Av. Protasio Alves da Dom Pedro Il até a Duque de Caxias;

- Lado direito da Rua Dom Pedro |l da Av. Protasio Alves até a Rua Frei Melchior ;

- Lado direito da Rua Frei Melchior da Dom Pedro Il até a Rua Siqueira de Campos.

Agente Comunitario de Saude (C6d. 04) - EACS VITORIA - Descricdo das micro-areas:

Micro-area |

- Lado direito e esquerdo da Av. Presidente Kennedy, entre a Rua Benjamin Constant e a Rua Noel Rosa;
- Lado direito da Rua Natal, partindo da Rua Benjamin Constant até a Rua Vitéria;

- Lado direito e esquerdo da Rua Natal entre a Rua Vitéria e a Rua Padre Pacifico;

- Lado direito e esquerdo da Rua Tomé de Souza, entre a Rua Vitéria e a Rua Padre Pacifico;

- Lado direito da Rua Osvaldo Cruz, partindo da Rua Vitéria até a Rua Getulio Vargas;

- Lado direito e esquerdo da Rua Osvaldo Cruz entre a Rua Getulio Vargas e a Rua Padre Pacifico;

- Lado direito da Rua Farrapos, partindo da Rua Getulio Vargas até a Rua Padre Pacifico;

- Lado direito da Rua Padre Pacifico, partindo da Rua Farrapos até a Rua Natal;

- Lado esquerdo da Rua Getulio Vargas, partindo da Rua Farrapos até a Rua Osvaldo Cruz;

- Lado direito e esquerdo da Rua Getulio Vargas entre a Rua Osvaldo Cruz e a Av. Presidente Kennedy;

- Lado esquerdo da Rua Vitéria, partindo da Rua Osvaldo Cruz até a Rua Natal;

- Lado esquerdo e direito da Rua Vitéria entre a Rua Natal e a Av. Presidente Kennedy;

- Lado esquerdo da Rua Benjamin Constant, partindo da Rua Natal até a Av. Presidente Kennedy;

- Lado direito da Rua Noel Rosa, partindo da Rua Natal, passando pela Av. Presidente Kennedy até os trilhos do trem.

Micro-area Il

- Lado direito e esquerdo da Rua Valdemar Marcantonio partindo da Rua Gothemar F. Monteiro, até o seu final, em direcdo ao
Bairro Altos da Gléria;

-Lado direito da Rua Valdemar Marcantonio partindo da Rua Gothemar F. Monteiro até a rua Vicente Celestino;

- Lado direito e esquerdo da Rua Gama partindo da Rua Gothemar F. Monteiro até o seu final, em direcdo ao Bairro Altos da
Gloria;

- Lado direito e esquerdo da Rua Vitorino Girardi, em toda sua extensao;

- Lado direito e esquerdo da Rua Gianeto Rossi, em toda sua extenséao;

- Lado direito e esquerdo da Rua Eloi Scharameli;

- Lado esquerdo e direito da Rua Coronel Rui Carneiro Borba;

- Lado esquerdo e direito Orionte Zanella, em toda sua extenséo;
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- Lado direito e esquerdo da Rua Gothemar F. Monteiro partindo da Rua Osvaldo Cruz até o seu final em dire¢do ao Bairro Altos
da Gléria.

-Lado direito e esquerdo da Rua Antonio Dalla Mule, em toda sua extensao;

-Lado esquerdo da Rua Osvaldo Cruz, partindo da Rua Gothemar F. Monteiro até a Rua Vicente Celestino;

-Lado direito e esquerdo da Rua Farrapos, entre a Rua Osvaldo Cruz e a Rua Vicente Celestino;

-Lado esquerdo da Rua Vicente Celestino, até a Rua Valdemar Marcantonio partindo da Rua Osvaldo Cruz.

Micro-area lll

- Lado esquerdo da Avenida Presidente Kennedy partindo da Rua Euclides Lacerda Viana até Rua Benjamin Constant;
- Lado direito e esquerdo da Rua natal, entre a Rua Euclides Lacerda Viana e a Rua Benjamin Constant;

- Lado esquerdo da Rua Natal, partindo da Rua Benjamin Constant até a Rua Vitéria;

- Lado direito e esquerdo da Rua Tomé de Souza entre a Rua Euclides Lacerda Viana e a Rua Vitéria;

- Lado direito da Rua Osvaldo Cruz, partindo da Rua Euclides Lacerda Viana até a Rua Vitéria;

- Lado esquerdo da Rua Euclides Lacerda Viana, partindo da Rua Osvaldo Cruz até a Av. Presidente Kennedy;
- Lado direito e esquerdo da Rua Vicente Celestino entre a Rua Osvaldo Cruz e a Av. Presidente Kennedy;

- Lado esquerdo e direito da Rua Marechal Rondon entre a Rua Osvaldo Cruz e a Av. Presidente Kennedy;

- Lado direito e esquerdo da Rua Benjamin Constant entre a Rua Osvaldo Cruz e a Rua Natal;

- Lado direito da Rua Benjamin Constant, partindo da Rua Natal até a Av. Presidente Kennedy;

- Lado direito da Rua Vitéria, partindo da Rua Osvaldo Cruz até a Rua Natal.

Micro-area IV

- Lado esquerdo da Rua Vitéria partindo da Rua Gama até Osvaldo Cruz;

- Lado direito e esquerdo da Rua Getulio Vargas entre a Rua Delta até a Rua Farrapos;

- Lado direito da Rua Getulio Vargas partindo da Rua Farrapos até a Rua Osvaldo Cruz;

- Lado direito e esquerdo da Rua Padre Pacifico Partindo da Rua Valdemar Marcantonio até o seu final em dire¢céo a Rua Delta;
- Lado direito da Rua Padre Pacifico partindo da Rua Valdemar Marcantonio até a Rua Farrapos;

- Lado esquerdo da Osvaldo Cruz partindo da Rua Vitéria até a Rua Getulio Vargas;

- Lado direito e esquerdo da Rua Farrapos entre a Rua Vitéria e a Rua Getulio Vargas;

- Lado esquerdo da Rua Farrapos partindo da Rua Getulio Vargas até a Rua Padre Pacifico;

- Lado direito e esquerdo da Rua Valdemar Marcantonio entre a Rua Vitéria e a Rua Padre Pacifico;

- Lado esquerdo da Rua Valdemar Marcantonio partindo da Rua Padre Pacifico até o seu final em dire¢cdo ao Bairro Cohab;
- Lado direito e esquerdo da Rua Gama partindo da Rua Vitéria até o seu final, em diregao ao Bairro Cohab;

- Lado direito e esquerdo da Rua Delta partindo Rua Getulio Vargas até o seu final, em dire¢do ao Bairro Cohab.

Agente Comunitario de Saude (C6d. 05) - ESF BARCELOS - Descricéo dos limites da Area:

- Lado esquerdo da BR 285 iniciando no Campo do Esporte Clube Brasil no Bairro Giacomet até a divisa com o Aeroporto na Rua
Das Nacbes e Rua Acre no Bairro Barcelos;

- Rua Roni Teixeira até o lado direito da Rua Alcedino Vieira Hoffman e da Avenida Dom Frei Candido Maria Bampi até o campus
da Universidade de Caxias do sul (UCS);

- Interior do municipio de Vacaria pela BR 285 e estradas secundarias até o Passo do Viana e Varzea;

- Interior do municipio de Vacaria no sentido do lado direito a Monte Alegre dos Campos e lado esquerdo até a divisa com Bom
Jesus.

Agente Comunitario de Saude (Cod. 06) - EACS INTERIOR - Descricao das micro-areas:
M.A. IV - Sao Pedro e localidades péximas

M.A. V - Caravégio e Itacolomi

M.A. VI - Bela Vista e Capela da Areia

M.A. VII - BR 285 até a Agricola Fraiburgo |

M.A. VIl - Capéo Alto e localidades proximas

M.A. XIl — Bairro Industrial

- Avenida Juscelino Kubitschek de Oliveira, saindo da Avenida Lalau Ferreira até a saida para Lages;
- Lado esquerdo da Rua Laurindo Soldatelli, em toda a sua extenséo;
- Rua Libera Granetto Bressan Il, em toda a sua extensao;

- Rua Anténio Frozzi, em toda a sua extensio;

- Rua Darci Pilatti Bertuol, em toda a sua extensao;

- Rua Waldomiro Boff, em toda a sua extensao;

- Rua Ivo Granetto, em toda a sua extensao;

- Rua Juvenal, em toda a sua extensao;

- Rua Joao Moreira Bueno, em toda a sua extensao;

- Rua Ulisses Antunes, em toda a sua extensao;

- Rua Silvio Fernandes dos Reis, em toda a sua extensio;

- Rua Glamir José Bertussi, em toda sua extensao;

- Rua Rodrigues Campos, em toda a sua extenséo;

- Rua Dr. Elias Chedid, em toda a sua extensao;

- Rua Feliciano Moraes da Silva, em toda a sua extenso;

- Rua Francisco Conrado, em toda a sua extenso;
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- Rua Mirage, em toda sua extensao;

- Rua Santa Barbara, em toda sua extensao;

- Rua Primavera, em toda sua extensao;

- Rua S&o Judas, em toda sua extenso;

- Rua da Produgéo, em toda sua extensao;

- Rua Passo da Porteira, em toda a sua extensao;

- Rua Floresta, em toda sua extensao;

- Rua Violanda F. Pinotti Deluchi, em toda sua extensao;
- Rua Alvaro Luis Rigon, em toda a sua extensao;

- Rua José Luis Zamboni, em toda a sua extensao;

- Rua Nelson R. L. Noya, em toda a sua extensao;

- Rua Ver. Maria Antonia de Conto, em toda a sua extensio;
- Rua Celestino Schinato, em toda a sua extensao.

Agente Comunitario de Saude (Cod. 07) - EACS BORGES - Descricao das micro-areas:

Micro-area II:

- Lado direito e esquerdo da Rua Sueli Borges entre a Avenida Moreira Paz e a Rua Dr. Leonardo Broglio Garbin;

- Lado direito e esquerdo da Rua Amandio Teixeira Borges entre a Avenida Moreira Paz e a Rua Dr. Leonardo Broglio Garbin;
- Lado direito e esquerdo da Rua Jodo Borges Vieira entre a Avenida Moreira Paz e a Rua Dr. Leonardo Broglio Garbin;

- Lado direito e esquerdo da Rua Antonio Teixeira Borges entre a Avenida Moreira Paz e a Rua Dr. Leonardo Broglio Garbin;

- Lado direito e esquerdo da Rua Manoel Borges Vieira entre a Avenida Moreira Paz e a Rua Dr. Leonardo Broglio Garbin;

- Lado direito e esquerdo da Rua Leonardo Broglio Garbin entre a Rua Sueli Borges e a Rua Manoel Borges Vieira;

- Lado direito e esquerdo da Rua Getulio Vargas entre a Rua Sueli Borges e a Rua Manoel Borges Vieira;

- Lado direito e esquerdo da Avenida Moreira Paz entre a Rua Sueli Borges e a Rua Antonio Teixeira Borges;

- Lado direito da Avenida Moreira Paz em direcdo a Br 116 entre a Rua Manoel Borges Vieira e a Rua Antonio Teixeira Borges.

Micro-area VI:

- Lado direito e esquerdo da Rua Fermino J. Varaschin entre a Avenida Samuel Guazzelli e a Rua Anita Garibaldi;

- Lado direito e esquerdo da Rua Fernando Laporta Anello entre a Rua Vimar José Pagno e a Rua Anita Garibaldi;

- Lado direito e esquerdo da Rua Dejalme Borges Vieira entre a Rua Vilmar José Pagno e a Rua Anita Garibaldi;

- Lado direito e esquerdo da Rua Fabio de Souza Duarte entre a Rua Vimar José Pagno e a Rua Anita Garibaldi;

- Lado direito e esquerdo da Rua Mario Teixeira Borges entre a Rua Vilmar José Pagno e a Rua Anita Garibaldi;

- Lado direito e esquerdo da Rua José Schio Neto entre a Rua Vilmar José Pagno e a Rua Anita Garibaldi;

- Lado direito e esquerdo da Rua Otacilio R. Paim entre a Rua Humberto Ferrucio Campetti e a Rua Nércio Farioli;

- Lado direito e esquerdo da Rua Vereador Telmo Biaggio Rossi entre a Rua Otacilio R. Paim e a Rua Vereador Telmo Biaggio
Rossi;

- Lado direito e esquerdo da Rua Humberto Ferrucio Campetti entre a Br 116 e a Rua Otacilio R. Paim;

- Lado direito e esquerdo da Rua Nércio Farioli entre a Br 116 e a Rua Otacilio R. Paim;

- Lado direito e esquerdo da Rua Sérgio Pillar Guerreiro entre a Rua Otacilio R. Paim e a Avenida Moreira Paz;

- Lado direito e esquerdo da Rua Octacilio R. Paim entre a Rua Nércio Farioli e a Avenida Moreira Paz;

- Lado direito e esquerdo da Rua Luiz Alves de Lima entre a Rua Otacilio R. Paim até o seu final;

- Lado direito e esquerdo da Rua Rupp Farco de Moraes entre a Rua Otacilio R. Paim e a Rua Sérgio Pilar Guerreiro;
- Lado esquerdo da Avenida Moreira Paz entre a Br 116 e a Rua Anita Garibaldi;

Micro-area VII:

- Lado direito e esquerdo da Rua José do Patrocinio entre a Avenida Moreira Paz e a Rua Antonio Gomes;

- Lado direito e esquerdo da Rua Egidio Carneiro Lobo entre a Avenida Moreira Paz e a Rua Antonio Gomes;

- Lado direito e esquerdo da Rua Severino Borges entre a Rua Fernando Ferrari e a Rua Vereador Antonio Reali;

- Lado esquerdo da Rua Vereador Antonio Reali entre a Br 116 e a Rua Severino Borges;

- Lado direito e esquerdo da Rua Avelino Paim Fllho entre a Rua Severino Borges e a Rua José do Patrocinio;

- Lado direito e esquerdo da Rua Goethe entre a Rua Vereador Antonio Reali e a Rua Severino Borges;

- Lado direito e esquerdo da Rua Fernando Ferrari entre a Rua Vereador Antonio Reali e a Rua José do Patrocinio;
- Lado direito e esquerdo da Rua Major Dornelles entre a Rua José do Patrocinio até o seu final;

- Lado direito da Avenida Moreira Paz entre a Br 116 e a Avenida Dom Frei Candido Maria Bampi;

Micro-area XI:

- Lado direito e esquerdo da Rua Vergilio Rodrigues entre a Rua Antonio Hermam até o seu final em diregao ao aeroporto;
- Lado direito e esquerdo da Rua Antonio Hermam até a Rua Liberato Salzano Vieira da Cunha;

- Lado direito e esquerdo da Rua General Paim Filho entre a Rua Vergilio Rodrigues e a Br 116;

- Lado direito e esquerdo da Rua Liberato Salzano Vieira da Cunha entre a Br 116 e a Rua Vergilio Rodrigues;

- Lado direito e esquerdo da Rua Progresso entre a Rua Vergilio Rodrigues e a Br 116;

- Lado direito e esquerdo da Rua Padre Curie entre a Rua Antonio Feij6 e a Rua Jussara Pagno;

- Lado direito e esquerdo da Rua Jussara Pagno entre a Rua Progresso até o seu final em dire¢céo ao aeroporto;

- Lado direito e esquerdo da Rua Antonio Feijé entre a Rua Progresso até o seu final em diregao ao aeroporto;

- Lado direito e esquerdo da Rua Waschigton Luiz entre a Rua Progresso até o seu final em diregao ao aeroporto;
- Lado direito da Av. Moreira Paz entre a Rua Venancio Aires até a Rua Libera Granetto Bressan.
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Micro-area XII:

- Lado direito e esquerdo da Rua Liberato Salzano Vieira da Cunha entre a Rua Vereador Antonio Reali e a Rua Vergilio
Rodrigues;

- Lado direito e esquerdo da Rua General Paim Filho entre a Rua Luiz G. Bastos e a Rua Vergilio Rodrigues;

- Lado direito e esquerdo da Rua Frei Getulio entre a Rua Luiz G. Bastos e a Rua Vergilio Rodrigues;

- Lado direito e esquerdo da Rua Cavalcante B. Tristdo entre a Rua Luiz G. Bastos e a Rua Padre Efrem;

- Lado direito e esquerdo da Rua Progresso entre a Rua Luiz G. Bastos e a Rua Vergilio Rodrigues;

- Lado direito e esquerdo da Rua Vereador Antonio Reali entre a Rua Venancio Aires e a Rua Liberato Salzano Vieira da Cunha;

- Lado direito e esquerdo da Rua Luiz G. Bastos entre a Rua Venancio Aires até o seu final em diregao ao aeroporto;

- Lado direito e esquerdo da Rua Padre Efrem entre a Rua Frei Getulio e a Rua Progresso.

Micro-area XIlI:

- Lado direito e esquerdo da Rua Luis Marzola entre a Rua Dante Mondadori até o seu final em diregdo a Monte Alegre dos
Campos;

- Lado direito e esquerdo da Rua Deolindo Melo entre a Rua Dante Mondadori até o seu final em diregédo a Monte Alegre dos
Campos;

- Lado direito e esquerdo da Rua Tenente Antonio S. dos Santos entre a Rua Dante Mondadori e a Rua Frei Candido Maria Bampi;
- Lado direito e esquerdo da Rua Jo&o F. Bonella entre a Rua Dom Frei Candido Maria Bampi até o seu final em direcéo a Monte
Alegre dos Campos;

- Lado direito e esquerdo da Rua Luiz Marzola entre a Avenida Dom Frei Candido Maria Bampi e a Rua Luiz Fernandes;

- Lado direito e esquerdo da Rua Flavio Forest entre a Rua Luiz Fernandes e a Rua Dom Frei Candido Maria Bampi;

- Lado direito e esquerdo da Rua Casemiro A. Arpim entre a Rua Luiz Fernandes e a Rua Dom Frei Candido Maria Bampi;

- Lado direito e esquerdo da Rua Francisca da Silva entre a Rua Maria Ampere e a Avenida Dom Frei Candido Maria Bampi;

- Lado direito e esquerdo da Rua Alcedino Hoffmann entre a Rua Maria Ampere e a Avenida Dom Frei Candido Maria Bampi;

- Lado direito e esquerdo da Rua Frei Lauro entre a Rua Juvenal Alves Peixoto e a Rua Tenente Antdnio S. dos Santos;

- Lado direito e esquerdo da Rua Dante Mondadori entre a Rua Tenente S. dos Santos e a Rua Joao F. Bonella;

- Lado direito e esquerdo da Rua Duca Mancio entre a Rua Joao F. Bonella e a Rua Patricio de Souza;

- Lado direito e esquerdo da Rua Athanasio T. Borges entre a Rua Jodo F. Bonella e a Rua Patricio de Souza;

- Lado direito e esquerdo da Rua Otaciano da Silva entre a Rua Jodo F. Bonella e a Rua Patricio de Souza;

- Lado direito e esquerdo da Rua Luiz Fernandes entre a Rua Tenente Antonio S. dos Santos e a Rua Ivo Fernandes;

- Lado direito e esquerdo da Rua Dom Frei Candido Maria Bampi entre a Rua Tenente Antonio S. dos Santos e a Rua Ivo
Fernandes;

- Lado direito e esquerdo da Rua Patricio de Souza entre a Rua Dom Frei Candido Maria Bampi e a Rua Athanasio T. Borges.

Agente Comunitario de Saude (Céd. 08) - ESF COHAB - Descricdo dos limites da Area:

- Bairro Santa Cruz em toda sua extenséo;

- Bairro Municipal em toda sua extensé&o;

- Area do Quartel do 10° Batalhao da Policia Militar;

- Bairro Samuel Guazzelli tendo como limites as seguintes ruas:

- Lado esquerdo da Rua Valdemar Marcant6nio partindo da Rua Osvaldo Costanzi até a Rua Padre Pacifico;
- Lado esquerdo da Rua Padre Pacifico partindo da Rua Marcantonio até a Rua Natal;

- Lado esquerdo da Rua Natal partindo da Rua Padre Pacifico até a Rua Noel Rosa;

- Lado esquerdo da Rua Noel Rosa partindo da Rua Natal até a Rua Ramiro Barcelos.

Agente Comunitario de Saude (Céd. 09) - ESF KM 4 - Descricéo dos limites da Area:
- Rua Valdomiro Loqui que faz divisa com a BR 285;

- BR 285 fazendo divisa com a Av. Lourengo Paganela;

- Av. Lourengo Paganela que faz divisa com a Rua Francisco Solano Bueno;

- Rua Francisco Solano Bueno que faz divisa com a Rua Lucidio Correa;

- Rua Lucidio Correa que faz divisa com a Rua Ruy Balestro;

- Rua Ruy Balestro que faz divisa com a Rua Marechal Deodoro;

- Rua Campos Sales até a Rua Dezoito do Forte;

- Rua Dezoito do Forte que faz divisa com a Rua Capitdo Riva Davila Danese;
- Rua Riva Davila Danese até o seu final;

- Norte da &rea faz divisa com o limite do Perimetro Urbano.

Agente Comunitario de Saude (Céd. 10) - ESF MONTE CLARO - Descricéio dos limites da Area:

- Avenida Presidente Juscelino Kubitschek de Oliveira (BR 116) desde o bairro Jardim Santana ao bairro Chico Mendes, lado
direito sentido Lages-SC;

- Aeroporto, Rua Furton, lado esquerdo e direito;

- Rua José Manozzo, lado esquerdo e direito;

- Rua Gomes Jardim, lado esquerdo e direito.
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